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|. Disposiciones generales

PRESIDENCIA

LEY 1/2003, de 11 de febrero, de creacion de la
499  Comarcadela Sierra de Albarracin.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad
Auténoma de Aragdn, promulgo la presente Ley, aprobada
por las Cortesde Aragén, y ordeno se publique en el «Boletin
Oficial de Aragén»y en el «Boletin Oficial del Estado», todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1 del
Estatuto de Autonomia.

PREAMBULO

El articulo 5 del Estatuto de Autonomia de Aragon prevé
gque una Ley de las Cortes de Aragdn podra ordenar la
constitucion y regulacion de las comarcas.

Endesarrollo deesaprevision estatutarialal ey 10/1993, de4
denoviembre, de Comarcalizacion de Aragon, regulalacomarca
como entidad local y nuevo nivel de administracién publicaen
gue puede estructurarse la organizacion territorial de Aragon.

Dicha Ley establece las normas generales a las que se
gjustaralaorganizacién comarcal y disponequelacreaciénde
cada comarca se realizard por Ley de las Cortes de Aragon,
partiendo de la iniciativa adoptada por los municipios que
hayan de integrarla o por una mancomunidad de interés
comarcal.

Por otraparte, laLey 8/1996, de 2 de diciembre, de Delimita-
cién Comarcal deAragén, modificadapor € articulo 75delal ey
7/1999, de 9 de abril, de Administracion Loca de Aragon,
establecidlosmunicipiosqueintegran cadaunadelascomarcas.

Asimismo, €l citado articulo 75 delaLey 7/1999, de 9 de
abril, de Administracién Local de Aragén, remitealalLey de
Comarcalizacion de Aragén laregulacion de las mismas

Por Ultimo, en la Ley 23/2001, de 26 de diciembre, de
M edidasde Comarcalizacion, cuyo contenidotieneel caracter
deregulacién complementariadelalegislacion de comarcali-
zacion, cumple lafinalidad de constituirse en marco de refe-
renciadelapresente Ley desarrollando algunos de | os aspec-
tos de la misma como son, entre otros, los contenidos y la
formaen que la comarca podra gjercer las competencias que
serelacionan en el articulo 5 delaLey o laregulacion de la
Comision mixta de transferencias entre la Comarca de la
Sierrade Albarracin y la Comunidad Auténoma de Aragon.

Enaplicaciondelasnormascitadas, unnimerodemunicipios
integrantes de la Delimitacién Comarca de Albarracin, supe-
rior alasdosterceras partesdelosque aparecen en €l Anexode
laLey de Delimitacion Comarca como comarcanimero 31,y
guerepresentan masdelas dosterceras partesdel censo electo-
ral, han gercido lainiciativa de creacion de la Comarcade la
Sierrade Albarracin mediante acuerdo del pleno de sus Ayun-
tamientos adoptado con € quérum legal mente previsto.

Suiniciativa se basa en un estudio documentado que justi-
fica la creacion de la Comarca de la Sierra de Albarracin
fundamentadaen laexistenciadevincul osterritoriales, histo-
ricos, econdmicos, socialesy culturales entre |os municipios
guelaforman, enlaconvenienciadelagesti on supramunicipal
delosserviciosquevanaprestary ensuviabilidad econdmica.

Lacohesién de esteterritorio y su caracter independientey
unitario datan, a menos, del periodo histérico musulmén,
tienen su apogeo durante laépocadel sefiorio cristiano delos
Azagray han continuado hastalafecha, tras suincorporacion
a Reino de Aragon en d siglo XIIl, bajo la forma de la
Comunidad de Albarracin.

Lacomarcasesitliiaensutotalidad aunaalturasuperior alos
mil metros, en pleno sistema ibérico, rozando, alguna de sus

sierras, lacotadelosdosmil. En esteentorno nacenimportan-
tes rios peninsulares como € Tagjo, Jicar y Guadalaviar,
ocupando la cuenca de este Ultimo, que desemboca en €
Mediterraneo con € nombre de Turia, la mayor parte de la
superficie comarcal.

Dadalaconfiguraciondel terreno, ladedicacionalaagricul-
tura es escasa, siendo la explotacion de los bosques y la
ganaderialos recursos tradicionales de la zona, alos que hay
que afiadir €l turismo, que se perfilacomo lanuevareferencia
econémicade caraal futuro.

A pesar de ser una de las comarcas menos pobladas de
Aragén, su capital, Albarracin, con rango de ciudad desde el
medioevo, ha conseguido remontar >el bache demografico
producido en el siglo pasado graciasal esfuerzo de susgentes
y @ cuidado de su patrimonio urbano, monumental y paisajis-
tico, resumiéndose en este lugar las cualidades de un hermoso
territorio con muchas posibilidades para afrontar con éxito
esta nueva etapa de su historia.

Por otraparte, lapositivaexperienciaalolargo deladécada
pasada de las mancomuni dades constituidas en estadelimita-
cion comarcal es el soporte y la garantia para una gestion
satisfactoria de la nueva comarca a constituir.

El GobiernodeAragon, por acuerdode5 defebrero de2002,
resolvi6 favorablemente sobre la procedenciay viabilidad de
laComarcadelaSierradeAlbarracin, deacuerdo conlosdatos
y estudios contenidos en la documentacion aportada por los
Ayuntamientos promotores de lainiciativa.

Redactado el correspondiente anteproyecto de Ley, por
Orden del Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionalesde 12 defebrero de 2002 (BOA n.°31, de13de
marzo de2002), se sometid ainformaci én pablicapor plazode
cuatro meses.

Duranteeste periodo, losayuntamientosde Geade Albarra-
ciny Rubiales, pertenecientes ala delimitacién comarcal de
Teruel, solicitaron suincorporacion alaComarcadelaSierra
de Albarracin.

A lavistade estas peticiones, el Departamento de Presiden-
ciay RelacionesInstitucional es, conformeal acuerdo alcanza-
do conlospartidospoliticos con representaci on parlamentaria
enlasCortesde Aragdn sobreel procedimiento aseguir enlas
solicitudes de cambio de delimitacién comarcal, procedio a
consultar alos ayuntamientos integrantes de las delimitacio-
nescomarcalesdeTeruel y Albarracin suparecer sobrequelos
municipiosde Geade Albarraciny Rubiaespudieranllegar a
formar partede esta Ultimadelimitacion comarcal mediantela
aprobacion de laley correspondiente.

Sobre labase de | os resultados de esta consulta, favorables
al cambio de delimitacion comarcal solicitado, la Ley ha
incluido en la Comarca de la Sierra de Albarracin a los
municipios de Geade Albarracin y Rubiales, modificando la
composicion deestadelimitacion comarcal recogidaenlal ey
8/1996, de Delimitacion Comarcal de Aragon.

La Ley crea la Comarca de la Sierra de Albarracin como
entidad local territoria y regula dentro del marco establecido
por laL ey de Comarcalizacionde Aragon, susaspectospeculia-
res: sudenominacion, capitalidad, competencias, organizacion,
régimen de funcionamiento, personal y Hacienda comarcal.

En cuanto a las competencias propias, se le atribuye una
amplialistade materias en las que podra desempefiar funcio-
nes, previendo que la determinacién de los traspasos de
serviciosy medios se efectlie através de las correspondientes
comisiones mixtas.

En lasnormasrelativas aorganizacion, sefijael nUmero de
miembrosdel Consegjo Comarcal con arreglo alapoblacion de
lacomarca, secompletalaregulacion de su eleccion, sefijael
ndmero de Vicepresidentes y se prevé la existencia de una
Comision Consultivaintegrada por todos los alcaldes de las
entidades locales de la comarca.
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En relacion con el personal, se contempla la figura del
Gerente con funciones de gestion e impulso de los servicios.

Entre los preceptos relativos a la Hacienda comarcal, se
enumeran sus ingresos, las aportaciones municipales y su
régimen presupuestario y contable.

La asuncion de competencias por parte de la comarca que
anteriormente tenian atribuidas las mancomunidades no hace
aconsgjable la pervivencia de estas Ultimas, reguladas en €
articulo 77 delaLey 7/1999 de 9 de abril, de Administracion
Local de Aragon, cuando exista coincidencia de fines einte-
reses con los definidos para la comarca. No hay que olvidar
gue lacreacién de lacomarca es consecuenciade unalL ey de
las Cortesde Aragon promovida, en primerainstancia, por los
municipios de la Delimitacion Comarcal. Por ello, esta Ley
incluyeunadisposicionquefijal oscriteriosy orientacionesen
lasrelacionesdelacomarcacon lasmancomuni dadesexisten-
tesen laDelimitacion Comarcal de Albarracin.

Endefinitiva, laLey configuralanuevaentidad local que se
crea, con atencion a sus peculiaridades e intereses, haciendo
posible lainstitucionalizacion de la Comarca de la Sierra de
Albarracin, como entidad supramunicipal que ha de dar res-
puesta a las necesidades actuales de gestion de servicios
publicosy servir de nivel adecuado paraladescentralizacion
de competencias por parte delaprovinciay dela Comunidad
Auténoma, acercando la responsabilidad de su gestion a sus
destinatarios.

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 1.—Creacion y denominacion.

1. SecrealaComarcade la Sierrade Albarracin integrada
por los municipios de Albarracin, Bezas, Bronchales,
Calomarde, Frias de Albarracin, Geade Albarracin, Griegos,
Guadalaviar, Jabal oyas, MonterdedeAlbarracin, M oscardon,
Noguera, Orihuela del Tremedal, Pozonddn, Rédenas, Ro-
yuela, Rubiaes, Saldon, Terriente, Toril y Masegoso, Torres
de Albarracin, Tramacastilla, Valdecuenca, El Valecillo y
Villar del Cabo.

2.El territoriodelacomarcaesel constituido por €l conjunto
de los términos de los municipios que laintegran.

Articulo 2—Capitalidad.

1.LaComarcadelaSierradeAlbarracintienesucapitalidad
en el municipio de Albarracin, donde tendran su sede oficial
los 6rganos de gobierno de la misma.

2. Sin perjuicio de lo anterior, los servicios que preste la
comarca podrén establecerse en cualquier lugar dentro delos
[imites del territorio comarcal.

Articulo 3.—Personalidad y potestades.

1. La Comarca de la Sierra de Albarracin, como entidad
local territorial, tiene personalidad juridica propiay gozade
capacidad y autonomiaparael cumplimiento de sus fines.

2. En €l gercicio de sus competencias, corresponden ala
Comarca de la Sierra de Albarracin todas las potestades y
prerrogativas reconocidas a la comarca en la legislacion
aragonesa.

CAPITULOII
Competencias

Articulo 4.—Competencias de la comarca.

1. LaComarcadela Sierrade Albarracin tendraasu cargo
lagjecuciéndeobras, laprestacion de serviciosy lagestion de
actividades de carécter supramunicipal, cooperando con los
municipios que la integran en el cumplimiento de sus fines
propios.

2. Asimismo, la Comarca de la Sierra de Albarracin repre-
sentaralosintereses delapoblaciony del territorio compren-

dido dentro de la delimitacién comarcal, en defensa de la
solidaridady del equilibrio dentro del territorio delaComuni-
dad Auténoma de Aragdn.

Articulo 5.—Competencias propias.

1. La Comarca de la Sierra de Albarracin podra ejercer
competencias en las siguientes materias:

1) Ordenacién ddl territorio y urbanismo.

2) Transportes.

3) Proteccién del medio ambiente.

4) Servicio de recogiday tratamiento de residuos urbanos.

5) Sanidad y salubridad pablica.

6) Accion social.

7) Agricultura, ganaderiay montes.

8) Cultura.

9) Patrimonio cultural y tradiciones popul ares.

10) Deporte.

11) Juventud

12) Promocién del turismo.

13) Artesania.

14) Proteccion de los consumidores y usuarios.

15) Energiay promocion y gestion industrial.

16) Feriasy mercados comarcales.

17) Proteccion civil y prevenciény extincion deincendios.

18) Ensefianza

19) Aquellasotras que, con posterioridad alapresente L ey,
pudieran ser g ercidasen €l futuro por lascomarcas, conforme
alalegislacion sectoria correspondiente.

2. lgualmente, lacomarcapodraejercer lainiciativapuiblica
para la realizacion de actividades econdmicas de interés
comarcal y participara, en su caso, en la elaboracion de los
programas deordenaciény promocion derecursosagrariosde
montafia y en la gestion de obras de infraestructura y de
servicios plblicos basicos que en ellos se incluyan.

3. Entodoslos casoslaatribuciony gercicio delas compe-
tencias que se regulan en esta Ley se entienden referidas al
territorio delacomarcay asusintereses propios, sin perjuicio
de las competencias del Estado, de la Comunidad Auténoma
de Aragony, en particular, de las competencias de los muni-
cipios que resultan de su autonomia municipal garantizada
constitucionalmente y reflejada en | as prescripciones especi-
ficas de lalegislacion sectorial aplicable.

4. El contenidoy laformaen quelaComarcadelaSierrade
Albarracin podraejercer estas competenciasesel regulado en
el Titulo| delaLey 23/2001, de 26 dediciembre, de Medidas
de Comarcalizacion.

Articulo 6.—Asistencia y cooperacion con 1os municipios.

1. LaComarcadelaSierrade Albarracin crearaun servicio
decooperaciony asistenciadirigido aprestar asesoramiento a
los municipios que lo soliciten en las materias juridico-
administrativa, econémica, financieray técnica.

2. lgualmente cooperaracon los municipios que laintegran
estableciendo y prestando | os servicios minimos obligatorios
queresultasen deimposibleomuy dificil cumplimiento, enlos
supuestos previstos en la legislacion aragonesa sobre Admi-
nistracion Local. Contal fin, el acuerdo de dispensafijaralas
condicionesy aportaciones econdmicas que procedan.

3. La Comarca de la Sierra de Albarracin prestara las
funciones correspondientes a puesto de Secretaria-Interven-
cion en los supuestos previstos en la legislacion aragonesa
sobre comarcalizacion. En ese caso, la sede administrativa
establedel puesto detrabajo radicardenlasoficinas comarca
les correspondientes, sin perjuicio de que se asegure lacomu-
nicacion entre dichas oficinas y € municipio exento por
medios telefénicos y otros sistemas de tel ecomunicacion, asi
como la asistencia del persona habilitado necesario a las
sesiones municipalesy a aquellos otros actos en que asi sea
preciso por suimportanciao laespecial necesidad de asesora
miento juridico y técnico.
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4. Paramejorar la gestion se fomentara la firma de conve-
niosde colaboracion paradl intercambio deserviciosy aplica
cionesde gestion administrativaatravésdelaRed Aragonesa
de Comunicaciones Institucionales (RACI) con todos los
AyuntamientosdelaComarcadelaSierrade Albarracinenel
menor plazo de tiempo posible.

Articulo 7.—Competencias transferidas y delegadas.

1. La Comarca de la Sierra de Albarracin podra asumir
competencias transferidas o delegadas de la Administracion
delaComunidad Auténoma, delaProvinciade Teruel y delos
municipios que laintegran, siempre que con ello semejorela
eficacia de la gestion piblica, con € acance, contenido y
condiciones establecidas en la legislacion aragonesa sobre
Administracion Local.

2. Entodo caso, en latransferenciao del egacion de compe-
tencias se estaraalo previsto en el articulo 9.4 delalLey 10/
1993, de 4 de noviembre, sobre Comarcalizacion de Aragon,
tanto en lo relativo a los medios precisos para su gercicio
como alaaceptaci dn expresapor partedel Consgjo Comarcal.

Articulo 8.—Encomienda de gestion.

1. La Comarca de la Sierra de Albarracin, a través de la
encomiendadelagestion ordinariade determinadosservicios,
podra realizar funciones gjecutivas correspondientes a com-
petencias dela Administracion delaComunidad Auténomay
de la Provincia de Teruel, previa la tramitacién procedente,
cuando por sus caracteristicas no requieran unidad de gestion
ni su gjercicio directo. En el caso de determinadas competen-
cias y en tanto la comarca no cuente con personal propio
necesario parasu jercicio, se podraestabl ecer unaencomien-
da de gestion con la Comunidad Auténoma seguin lo estable-
cido enladisposicién adicional octavadelaley 23/2001, de
26 de diciembre, de Medidas de Comarcalizacion.

2. lguadmente, atravésdelaencomiendadelagestionordinaria
de determinados servicios, uno O varios municipios podrén
realizar funcionesejecutivascorrespondientesacompetenciasde
lacomarca cuando suponga una mejora en su prestacion.

Articulo 9.—FEjercicio de las competencias.

1. Los acuerdosy resoluciones que adopten los érganos de
gobierno de la Comarca de la Sierra de Albarracin, en €
gercicio de sus competencias, obligaran tanto alos Ayunta-
mientos quelaintegran como alas personasfisicasy juridicas
aquienes puedan afectar.

2.LaComarcadelaSierrade Albarracin podrautilizar para
el desarrollo de susfinescualquieradelasformasy mediosde
actuacion previstos en el ordenamiento juridico vigente.

3. En los casos en que la prestacion de los servicios asi 10
requiera, € Consgo Comarcal aprobara €l correspondiente
Reglamento en que se recoja su normativa especifica.

CAPITULO I
Organizacion comarcal

Articulo 10.—Organos.

1. Son érganos de la Comarca:

a) El Consegjo Comarcal.

b) El Presidente.

¢) Los Vicepresidentes.

d) La Comisién de Gobierno.

€) La Comisién Especial de Cuentas.

2. El Consgjo Comarcal, mediante laaprobacién por mayo-
riaabsolutadel Reglamento Organico Comarcal, podraregu-
lar los 6rganos compl ementarios que considere necesarios, la
estructura administrativa del ente comarcal y las relaciones
entre los érganos comarcales y 10s municipios respectivos.

3. Entodo caso, existirdunaComisién Consultivaintegrada
por todos |os alcaldes de las entidades locales de la comarca
gue se reunira, a menos, dos veces a afio para conocer €l
presupuesto y €l programa de actuacién comarcal, asi como

cuaquier otra cuestién que por su relevancia se considere
conveniente someter a su conocimiento, apropuestadel Con-
sejo o del Presidente.

Articulo 11.—Consgjo Comarcal.

1. El gobiernoy laadministracién delaComarcadelaSierra
deAlbarracincorresponderana Consegjo Comarcal, integrado
por el Presidente y los Consgjeros.

2. El nimero de miembros del Consgjo Comarcal es de
diecinueve.

Articulo 12.—Fleccion y proclamacion de los Consgjeros.

1. Unavez redlizadala asignacion de puestos conforme alo
dispuestoenlalegislaciénaragonesasobre Comarcalizacion, la
Junta Electoral competente convocara separadamente, dentro
de los cinco dias siguientes, a todos los concejales de los
respectivospartidospoliticos, coaliciones, federacionesy agru-
paciones que hayan obtenido puestos en €l Consejo Comarcal
paraque designen deentre ellosalas personas que hayan de ser
proclamadas miembros y, ademas, correlativamente, los su-
plentesquehayan deocupar |asvacanteseventual es, en nimero
minimodecinco, oigual a nimerodecandidatos, si |ospuestos
que corresponden no llegan a esta cifra.

2. Ningun partido, coalicién, federacion o agrupaci 6n podra
designar améasde untercio delos miembros quele correspon-
dan en e Consgjo Comarcal entre concejales que sean del
mismo municipio, salvo los casos en que ello impida ocupar
todos los puestos que | e correspondan.

3. Unavez efectuadalaeleccion, la Junta Electoral procla-
mara a los miembros del Consgjo Comarcal electos 'y a los
suplentes, entregard las correspondientes credenciales y en-
viara a Consgjo Comarcal |a certificacion acreditativa. La
composicion del mismo se hara publica en los tablones de
anuncios de los municipios de la comarcay en el «Boletin
Oficial de Arag6n».

4. En caso de muerte, incapacidad o incompatibilidad de un
consgjero comarcal o derenunciaasu condicion, lavacantese
ocupara mediante uno de los suplentes, siguiendo € correla-
tivo orden establecido entre ellos. Si no es posible ocupar
a gunavacante porgquel ossuplentesdesignadosyahan pasado
aocupar vacantes anteriores, debera procederse a una nueva
eleccion de consegjeros comarcales, de conformidad con el
procedimiento establecido en el apartado 1.

Articulo 13.—Estatuto de los Consgjeros Comarcales.

1. Los cargos de Presidente y de Consgjeros de la comarca
serén gratuitos, sin perjuicio delapercepcién delasindemni-
zaciones por razon del servicio, que pueda fijar el Consgjo
Comarcal en concepto de dietas y gastos de desplazamiento.

2. Cuando € gjercicio de los cargos requierala dedicacion
exclusivao especia delosmiembrosdel Consegjo Comarcal se
estard alo dispuesto en la normativa aragonesa sobre Admi-
nistracion Local.

Articulo 14.—Eleccién del Presidente.

1. El Presidente de la comarca sera elegido de entre los
miembros del Consegjo Comarcal, en su sesién constitutivay
por mayoria absoluta de votos en primeravotacion, bastando
con la obtencion de mayoria smple para ser elegido en
segunda votacion. En caso de empate, se procedera a una
tercera votacion, y s en la misma se produce nuevamente
empate, seconsideraraelegido €l candidato delalistaconmés
Consgieros. Si laslistastienen e mismo nimero de Consgje-
ros, se considerara elegido e candidato de la lista con un
ndmero mayor deconcejalesdelacomarca. Si conestecriterio
vuelveaproducirseempate, seconsideraraelegidoel candida-
to delalista que mayor nimero de votos hubieraobtenido en
|as ltimas el ecciones municipales dentro delacomarca, y de
persistir el empate, se decidira mediante sorteo.

2. El Presidente podra ser destituido del cargo mediante
mocion de censura, de formaanalogaalo previsto en laLey
Orgénicaded Régimen Electoral General paralos municipios.
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A estos efectos, podrén ser candidatos al cargo de Presidente
todos los Consgjeros.

3. El Presidente podra plantear a Consgo Comarcal la
cuestion de confianza en los términos previstos en la Ley
Orgénica del Régimen Electoral General.

Articulo 15.—Competencias del Presidente y del Consgjo
Comarcal.

1. El Consgjo Comarcal y su Presidente gerceran sus
atribuciones y ajustaran su funcionamiento a las normas
relativasal Plenodel Ayuntamientoy al Alcaldecontenidasen
la legislacion de régimen loca y en las leyes de carécter
sectorial.

2. Corresponderaa Consegjo Comarcal laaprobacion delas
bases de las pruebas parala seleccion del personal y paralos
concursos de provision de puestos de trabgjo.

Articulo 16.—Vicepresidentes.

1. LosVicepresidentes, hastaun nimero méximo decuatro,
seran libremente nombradosy cesados por € Presidente entre
los Consejeros Comarcales. El estatuto general de los Vice-
presidentes sera determinado por el Reglamento Organico.

2.LosVicepresidentessustituirédn por suordenal Presidente
en caso de vacante, ausencia o enfermedad y g erceran aque-
[las atribuciones que el Presidente expresamente les delegue.

Articulo 17.—Comision de Gobierno.

LaComisién de Gobierno estardintegradapor el Presidente
y un ndmero de Consgjeros no superior a un tercio de su
numero legal, determinado por €l Presidente, quien los nom-
braray separaralibremente dando cuentaa Consgjo. Entodo
caso, los Vicepresidentes se entenderan incluidos dentro de
los que debe nombrar e Presidente como miembros de la
Comision de Gobierno. Corresponderd a dicha Comision la
asistencia a Presidente, asi como aquellas atribuciones que
determine el reglamento organico comarcal o le deleguen el
Consgjo y € Presidente, ajustando su funcionamiento a las
normasrelativasalaComisiéndeGobiernodel Ayuntamiento
contenida en lalegislacién de régimen local.

Articulo 18.—Comision Especial de Cuentas.

La Comision Especial de Cuentas estara constituida por
miembrosdetodoslosgrupos politicosintegrantesdel Conse-
jo Comarcal e informard las cuentas anuales de la comarca
antes de ser aprobadas por el Consgjo Comarcal.

CAPITULO IV
Régimen de funcionamiento

Articulo 19.—Principios generales.

El régimen de funcionamiento y e procedimiento de adop-
ciéndeacuerdosdelosdrganoscomarcal esseradl establecido
en lalegislacién de régimen local.

Articulo 20.—Sesiones.

1. El Consgio Comarcal celebraraunasesionordinariacadados
MESES y Se reunira con carécter extraordinario sempre que sea
convocada por € Presidente, por propiainiciativa o a propuesta
de la cuarta parte de sus miembros. En e caso de solicitud de
convocatoria, lacel ebracién delamismano podrademorarse por
més de quince dias habiles desde que haya sido solicitada.

2. Respecto de la convocatoria, desarrollo de las sesiones,
adopcion de acuerdos, quérum de congtitucion y votaciones, se
estardal o dispuesto por lasleyesy reglamentosderégimenlocal.

3. El Consejo Comarcal podra celebrar sesiones en cual-
quier municipio delacomarcasi asi |0 decide expresamente,
conforme alo que indique el Reglamento Organico.

CAPITULOV
Personal

Articulo 21.—Principios generales.
1. Laestructuray régimen juridico del personal al servicio

delacomarcaseregirdpor lalegislacion basicadel Estadoy
la normativa aragonesa sobre Administracion Local, siendo
concretamente de aplicacion lo dispuesto en €l Capitulo 11 del
Titulo 111 delaLey 23/2001, de 26 de diciembre, de Medidas
de Comarcalizacion.

2. Corresponde al Consgjo Comarcal la aprobacion de la
plantillade su personal conforme alas dotaciones presupues-
tarias correspondientes.

3. En todo caso, laseleccion del personal sellevarda cabo
de acuerdo con lo previsto en € articulo 32.2 dela Ley 10/
1993, de 4 de noviembre, sobre Comarcalizacion de Aragon.

Articulo 22.—Funcionarios con habilitacién de caracter
nacional.

1. Son funciones publicas necesarias cuya responsabilidad
estd reservada a funcionarios con habilitacion de caracter
nacional:

a) Lade Secretariacomprensivade lafe publicay asesora-
miento legal preceptivo

b) El control y fiscalizacion interna de la gestion econémi-
co-financieray presupuestariay la contabilidad, tesoreriay
recaudacion.

2. Lasplazas, cuyaclasificacion sesolicitardal Gobiernode
Aragon, seran provistas mediante concurso de méritos. Esta
clasificacion se realizara con arreglo acriterios de poblacion
comarca y del municipio capital, competenciasdelacomarca
Y presupuesto a gestionar.

Articulo 23.—Gerente comarcal.

Si las necesidades funcionales de la comarcalo aconsegjan,
podra crearse un puesto de trabajo denominado «gerente», al
que correspondera la gestion técnicay gjecutiva, asi como el
impulso de los servicios de lamisma.

CAPITULO VI
Hacienda comarcal

Articulo 24.—ngresos.

1. La Hacienda de la Comarca de la Sierra de Albarracin
estara constituida por |os siguientes recursos:

a) Los ingresos procedentes de su patrimonio y demés de
Derecho privado.

b) Lastasasy preciospublicospor laprestacién deservicios
o realizacion de actividades de su competencia.

¢) Contribuciones especiales.

d) Las subvencionesy demésingresos de Derecho publico.

€) Transferencias de la Comunidad Aut6noma y de la
provincia en concepto de:

—Participacion en sus ingresos sin caracter finalista.

—Traspasos de medios en virtud de redistribucion legal.

—Transferencia o del egacion de competencias.

f) Las aportaciones de |os municipios que laintegran.

0) Los procedentes de operaciones de crédito.

h) El producto de las multas y sanciones impuestas en el
ambito de sus competencias.

i) Cualesquiera otros que resulten establecidos mediante
Ley.
2. El Pleno del Consegjo Comarcal estableceralos criterios
para determinar las aportaciones de los municipios. Dichas
aportaciones, que serevisaran anua mente, seran entodo caso
proporcionalesal niimero de habitantesy al aprovechamiento
de los servicios que la comarca preste, sin perjuicio de que
puedanintroducirse indicescorrectorescomo el nivel derenta
y riqueza de los municipios.

3. Los municipios que integran la Comarca de la Sierrade
Albarracin podran delegar en lamismasusfacultadestributa-
rias de gestion, liquidacion, inspeccidn y recaudacion, sin
perjuicio de las delegaciones y demas férmulas de colabora
cién que puedan establecerse con otras Administraciones
publicas.
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Articulo 25.—Régimen Presupuestario y contable.

1. El Consejo Comarcal aprobaraanua menteun presupues-
to, en el que se incluiran todas sus previsiones econémicas
para el gercicio, tanto ordinarias como de inversion.

2. Dicho presupuesto se gjustaraen cuanto asu estructuray
normasdeformacion alasaplicablescon carécter genera alas
entidadesl|ocales. Duranteel periododeexposicional pablico,
|os Ayuntamientos miembros de lacomarca podran presentar
también reclamaciones y sugerencias.

3.Enel casodequeed presupuestodelacomarcaseliquidase
consuperavit, podradestinarsealamejoradesusinstal aciones
y actividades.

4. Si el remanente excediera de |as previsiones para dichas
mejoras, podra acordarse su destino, en todo o en parte, a
minorar las aportaciones de los Ayuntamientos miembros a
|os presupuestos de la comarca, en la proporcién que corres-
ponda a importe de los mismos.

5. El régimen financiero, presupuestario, deintervenciony
contabilidad dela Comarcadela Sierrade Albarracin sera el
establecido en lalegislacién de régimen local.

Articulo 26.—Patrimonio.

El patrimonio delacomarcaestaraintegrado por todaclase
de bienes, derechos y acciones que legitimamente adquiera,
bien asu constitucion o con posterioridad. A tal efecto, debera
formarse un inventario, de conformidad con las disposiciones
aplicables en general alas entidades locales.

Articulo 27.—Aportaciones municipales y obligatoriedad.

1. Las aportaciones municipales, cuya cuantia global se
fijara con arreglo a Presupuesto aprobado por € Consgjo
Comarcal, sedistribuirén entrelos municipios quelaintegran
en funcién del nimero de habitantes y, en € caso de existir
serviciosde utilizacién potestativa, enfunciéndelosservicios
prestados por la comarca a cada municipio.

2. Lasaportacionesalacomarcatendrénlaconsideracionde
pagos obligatorios paralos municipios integrantes de lamis-
ma. Dichasaportacionesserealizardnenlaformay plazosque
determine el Consegjo Comarcal.

3. Si agin municipio seretrasaraen € pago de su cucta por
plazo superior aun trimestre, el Presidentelerequerirdsu pago
enun plazo deveintedias. Transcurrido dicho plazo sin haberla
hecho efectiva, el Presidentepodrésolicitar delosdrganosdela
Administracioncentra , autonémicaoprovincial laretenciénde
las cuotas pendientes con cargo alas transferencias de caracter
incondicionado y no finalistaquetuvierereconocidasel Ayun-
tamiento deudor parasu entregaalacomarca. Estaretencion se
considerard autorizada por los Ayuntamientos, siempre que se
acompafie la certificacion reglamentaria de descubierto.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—Alteracién de términos municipales.

Laalteracion delos términos municipal es de alguno de los
municipiosintegrantes delacomarca supondra, en su caso, la
maodificacién paraleladeloslimites delacomarcasin necesi-
dad de la modificacion de la presente Ley.

Segunda.—Nombramiento de una Comision Gestoray cese
del Alcaldey de los concejales del Municipio.

Cuando, como consecuencia de una alteracion de términos
municipales o de otras causas previstas en la legislaciéon de
régimen local, se designe una Comision Gestora en algin
municipiodelacomarcay cesenel Alcaldeylosconcejalesdel
mismo, éstos perderan la condicion de Consegjeros Comarca-
les, cubriéndose su vacante con los suplentes por su orden.

Tercera—Registros.

L os Registros de las diversas entidades |ocal es integrantes
delacomarcatendranlaconsideracion de Registrosdelegados
del genera de la comarca a los efectos de entrada, salida 'y
presentacion de documentos.

Cuarta.—Modificaciones en e censo.

Si se produjeran variaciones en el censo de los municipios
gue supusieran modificar €l nimero de Consejeros conforme
a lo dispuesto con caracter general para la comarca en la
legislacion aragonesa, dicha modificacion se aplicard en la
eleccién y constitucion del siguiente Consgjo Comarcal sin
que sea precisala modificacion expresa de la presente Ley.

Quinta—Competencias de la Diputacion Provincial de
Teruel.

En relacion alas competencias de la Diputacion Provincial
de Teruel, el Gobierno de Aragdn impulsaralatransferencia
de las que fueren apropiadas que sean gestionadas por las
comarcas, enéel contextoy actividad delaComision Mixtaque
secreed efecto. Enparticular, seprocuraraquelaComarcade
la Sierra de Albarracin pueda asumir la gestion del Plan
Provincial de Obrasy Serviciosen suambitoy disfrutando de
|as dotaciones econdmicas adecuadas.

Sexta.—Mancomunidades.

1. Laasuncion por laComarcadelaSierrade Albarracin de
suscompetencias propiasen|osdistintos sectoresdelaaccion
publica, conforme alo previsto en el articulo 5 de esta Ley,
|levaraconsigo quelacomarcasucedaalas mancomunidades
existentes en la misma cuyos fines sean coincidentes. En
consecuencia, se procedera al traspaso por dichas mancomu-
nidadesafavor delaComarcadelaSierradeAlbarracindelas
correspondientesfuncionesy serviciosy delosmediosadscri-
tosasu gestion, entendiéndose incluidos entre elloslastrans-
ferencias para gastos corrientes e inversiones concedidas por
el Gobierno de Aragbn y otras Administraciones para la
financiacion de los servicios mancomunados.

2.LaComarcadelaSierrade Albarraciny las mancomuni-
dades afectadas procederan a concretar los términos de los
traspasos a los que se refiere el apartado 1 de la presente
disposicion, de modo que ladisolucion y liquidacién de una
mancomunidad por conclusi6n desu objeto, cuando procedie-
se, garantice la continuidad en la prestacion de los servicios.
Larelacion entrela Comarcade laSierrade Albarraciny las
mancomunidades municipal es estararegul adapor lo dispues-
toenel Capitulo |11 del Titulo 11 delaLey 23/2001, de 26 de
diciembre, de Medidas de Comarcalizacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—PrimeraelecciondelosConsgjerosComarcales
y constitucion del Consejo Comarcal.

1. LaJunta Electoral de Aragon, en lasede delas Cortesde
Aragon, procederi en e plazo méximo de un mes tras la
entradaenvigor deestaley aredlizar lasactuacionesprevistas
en su articulo 12, tomando como referencialos resultados de
|as Ultimas el ecciones municipal es cel ebradas en los munici-
piosintegrados en lacomarca. En laeleccion delos Consegje-
ros Comarcales se estara iguamente a lo dispuesto en las
disposicionesadicionalesprimera, segunday terceradelal ey
23/2001, de 26 dediciembre, deM edidasde Comarcalizacion.

2. El Consgjo Comarcal se constituiraen sesion publica, en
la capital delacomarca, dentro del plazo de un mes a contar
desde €l dia siguiente a del acto de proclamacion de los
miembros electos. A tal fin se constituira una Mesa de Edad,
integradapor los consejerosdemayor y menor edad presentes
en el acto, actuando como Secretario el que lo seadel Ayun-
tamiento de la capitalidad.

Segunda.—Comisiones Mixtas de Transferencias.

En € plazo de un mes tras la constitucion del Consgjo
Comarcal, se constituirduna Comision Mixta de Transferen-
ciasentrelaComarcadelaSierrade Albarraciny laComuni-
dad Auténoma de Aragoén. La naturaleza, funciones, compo-
siciony funcionamiento delaComision Mixtade Transferen-
ciasentrelaComarcadelaSierrade Albarraciny laComuni-




BOA Numero 21

21 de febrero de 2003 2689

dad Auténomade Aragon seregularan por lo establecido en el
Capitulo| del Titulo 11 delaLey 23/2001, de 26 dediciembre,
deMedidasde Comarcalizacion. Asi mismo, enigual plazo, se
constituiralaComisién de Transferencias entrelaDiputacion
Provincial de Teruel y laComarcadelaSierrade Albarracin.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Legislacién supletoria.

En lo no previsto en la presente Ley, serd de aplicacion lo
establecido en las leyes y reglamentos aragoneses sobre Ad-
ministracion local.

Segunda.—Habilitacion de desarrollo reglamentario.

Sefacultaal Gobierno de Aragén paradictar lasdisposicio-
nes reglamentarias precisas para €l desarrollo de la presente
Ley.

Tercera—Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor el dia siguiente a de su
publicacion en el «Boletin Oficial de Aragon».

Asi lodispongo alosefectosdd articulo 9.1 delaConstitu-
cién y los correspondientes del Estatuto de Autonomia de
Aragon.

Zaragoza, 11 de febrero de 2003.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIASRICOU

DEPARTAMENTOSDEPRESIDENCIAY RELACIONES
INSTITUCIONALES
Y DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

ORDEN de 23 de enero de 2003, de los Departa-
500 mentosdePresidenciay Relaciones| nstitucionales
y de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se
modifica la Relacién de Puestos de Trabajo y €l
Anexo Presupuestario de Personal del Organismo
Auténomo Servicio Aragonés de Salud.

LaDireccion de Areade RecursosHumanosdel Organismo
Auténomo Servicio Aragonés de Salud hasolicitado lamodi-
ficacion de la Relacion de Puestos de Trabajo y € Anexo
Presupuestario de Persona de sus unidades administrativas.

Por otra parte, el Juzgado de lo Socia Numero Dos de
Zaragoza por Sentencian® 266, de 13 de septiembre de 2002,
estimalademandainterpuesta por unatrabajadora, obligando
alaDiputacién General de Aragdn asu readmision, por lo que
se crea un puesto de A.T.S. de Atencién Especiaizadaen €l
Hospital Provincial «Ntra. Sra. de Gracia» de Zaragoza.

Asimismo, e Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
NUm. Tres de Zaragoza dicta Sentencias nimero 18/2002 y
19/2002 de 4 de febrero, por las que se estiman parcialmente
los recursos contencioso-administrativos interpuestos por
personal funcionario, reconociéndoles el nivel 26 asus pues-
tos de trabajo con efectos de 1 de enero de 2001

LaDireccion Genera dePresupuestos, Tesoreriay Patrimo-
nio hainformado respecto alos supuestos de modificacion de
los Anexos Presupuestariosde personal, realizando el estudio
econdémico individualizado de las propuestas de modifica
cién.

Por ello, de conformidad con lo establecido en e Decreto
140/1996, de26 dejulioy laOrden de 7 de agosto de 1996, del
Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales,
por la que se dictan instrucciones para la tramitacion de los
expedientes de modificacion de las Relaciones de Puestos de
Trabagjo y de los Anexos de Personal, en relacion con la
Disposicion Adiciona Primeradelaley dela Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragén, cuyo texto
refundido fue aprobado por Decreto Legidativo 2/2001, de 3
de julio, los Departamentos de Presidencia y Relaciones

Institucionalesy de Economia, Hacienday Empl eo, disponen:

Primero.—A probar lamodificacion delaRel acion de Pues-
tos de Trabajo del Organismo Auténomo Servicio Aragonés
de Salud en los siguientes términos:

1—Se crean en la Relacién de Puestos de Trabgjo de
personal funcionario adscritos respectivamente al Centro de
Rehabilitacion de Salud Mental «Santo Cristo de los Mila
gros» y Hospital Provincial «Sagrado Corazén de Jestis» de
Huesca, |os siguientes puestos de trabgjo:

N°R.P.T.: 18236 y 18237.

Denominacién: A.T.S. de Atencion Especializada.

Nivel: 18.

C. Especifico: A.

Tipo: N.

Forma Provision: CO.

Funcién: S.

Admon. Plblica: Aly A4.

Grupo: B.

Cuerpo/Escala/C. Espec.: 201361.

Caracteristicas: Funciones de Asistencia Sanitaria.

Situacion del puesto: VD.

2—Se creaen laRelacion de Puestos de Trabajo de perso-
nal funcionario adscritoal Hospital Provincial «NuestraSefio-
rade Gracia» de Zaragoza, el siguiente puesto de trabgjo:

N°R.P.T.: 18238.

Denominacién: A.T.S. de Atencidn Especializada.

Nivel: 18.

C. Especifico: A.

Tipo: N.

Forma Provision: CO.

Funcién: S.

Admon. Pdblica: A4.

Grupo: B.

Cuerpo/Escala/C. Espec.: 201361.

Caracteristicas: Funciones de Asistencia Sanitaria.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones. Contrato indefinido no fijo.

3.—Secreaen laRelacion de Puestos de Trabajo de perso-
nal funcionario adscrito al Hospital Psiquidtrico «Nuestra
Sefioradel Pilar» de Zaragoza, €l siguiente puesto de trabajo:

N°R.P.T.: 18239.

Denominacién: Auxiliar Administrativo.

Nivel: 14.

C. Especifico: A.

Tipo: N.

Forma Provision: CO.

Funcién: G.

Admon. Pdblica: Al

Grupo: D.

Cuerpo/Escala/C.Espec.: 203111.

Caracteristicas: Funciones burocréticas del Cuerpo.

Situacion del puesto: VD.

4—Puestosn®°R.P.T. 16408y 16412, Médico Especialista,
adscritos a Hospital Provincial «Nuestra Sefiora de Gracia»
de Zaragoza, se les asigna nivel 26 de complemento de
destino, con efectos de 1 de enero de 2001.

Segundo.—A probar lamodificacién del Anexo Presupues-
tario del Organismo Auténomo Servicio Aragonés de Salud,
en los siguientes términos:

—Se dotaen el programa 412.1 «Asistencia Sanitaria» el
puesto denuevacreacionn®R.P.T. 18236, A.T.S. de Atencién
Especializada, nivel 18, complemento especifico «Ax», finan-
cidndose con cargo a crédito contenido en la ficha A.D.P.
1.1.2. «Nuevas Dotaciones de Personal Funcionario» y la
Seguridad Social con e concepto 160 del Programa 412.1
«Asistencia Sanitaria» (expte. 831/ 2002)

—Sedotaenel programa412.2 «AsistenciaSociosanitaria»




