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interés publico lo aconsejen, prorrogar la vigencia de las actua-
les concesiones de servicio publico de transporte regular perma-
nente de viajeros de uso general por un periodo que en ningtin
caso pueda exceder del 31 de diciembre de 2017.

2. Para el otorgamiento de dicha prérroga, el concesionario
debera presentar un plan de mejoras que se comprometerd a
introducir en la prestacion del servicio, pudiendo la Adminis-
tracién exigir modificaciones y condiciones especificas para
conceder, en todo o en parte, dicha prérroga.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Desarrollo reglamentario.

En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de esta
Ley, el Gobierno de Aragén aprobard el desarrollo reglamen-
tario de la misma.

Segunda.— Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el «Boletin Oficial de Aragén».

Asfi lo dispongo a los efectos del articulo 9.1 de la Constitu-
cién y los correspondientes del Estatuto de Autonomia de
Aragén.

Zaragoza, 29 de diciembre de 2006.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

LEY 18/2006, de 29 de diciembre, de Presupuestos
3390 de la Comunidad Autonoma de Aragon, para el
ejercicio 2007.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad
Auténoma de Aragén, promulgo la presente Ley, aprobada
por las Cortes de Aragén y ordeno se publique en el «Boletin
Oficial de Aragén» y en el «Boletin oficial del Estado», todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1 del
Estatuto de Autonomfia.
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PREAMBULO

Los presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén
para 2007 contienen una decidida apuesta del Gobierno por el
progreso de nuestra Comunidad a la vez que recogen los
resultados de una gestion eficiente de los recursos en los
ejercicios anteriores, garantizando la sostenibilidad de las
cuentas publicas sin necesidad de una mayor presion fiscal y
cumpliendo con los objetivos de estabilidad presupuestaria.

Con estos presupuestos se pretende seguir acometiendo
importantes politicas de gasto orientadas al bienestar y desa-
rrollo de Aragén mediante el incremento de recursos destina-
dos a las politicas sociales, potenciacién de infraestructuras -
destacando la contribucién de la Comunidad Auténoma a la
realizacion de la Exposicion Internacional de Zaragoza 2008,
que en este aflo alcanzard su velocidad de crucero-, fomento de
politicas creadoras de empleo, actividad empresarial y gene-
racién de riqueza, y el fortalecimiento de la cohesién territo-
rial.

La consecucion de estos objetivos se alcanza con unos
mayores niveles de calidad en la gestién de los servicios
publicos, una politica de rigor presupuestario y con una
eficiente asignacion de los recursos, cuya dotacién se vio
mejorada tras la II Conferencia de Presidentes de 10 de
septiembre de 2005, en pro de una mejor financiacién de la
sanidad publica.

En Pleno del Consejo de Politica Fiscal y Financiera de 28
de junio de 2005 se establecid el objetivo de estabilidad para
el conjunto de las Comunidades Auténomas para el periodo
2006-2008, fijando el correspondiente a cada una de ellas. A
la Comunidad Auténoma de Aragén se le fijé dicho objetivo
para el trienio 2005-2008 en el 0,00 % del PIB en términos de
Contabilidad Nacional.

El crecimiento de los ingresos, pese a la reduccién de la
financiacion europea, se debe a la buena evolucién de las

fuentes financieras que lo sustentan, basadas a su vez en la
politicaecondmica llevada a cabo por este Gobierno mediante
creacion de empleo y generacion de riqueza, lo que ha contri-
buido a incrementar las bases imponibles de nuestros impues-
tos; la politica fiscal y de gestion presupuestaria que ha
permitido una moderacién impositiva manteniendo el com-
promiso de no elevar la presion fiscal en esta legislaturay cuyo
rigor en las cuentas publicas ha generado la confianza de los
mercados financieros y no financieros y el avance de la
Administracién Tributaria, facilitando al contribuyente el
cumplimiento voluntario de sus obligaciones fiscales.

En el ejercicio de 2007 entra en vigor el nuevo escenario de
Fondos Comunitarios correspondientes al periodo de progra-
macioén 2007-2013. Para fondos Feder y FSE estd previsto
destinar al ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Aragén un global de 243 millones de euros, en términos de
compromisos, incluyendo el montante del Feder [+D+i. Res-
pecto a los fondos europeos agricolas, la Unién Europea ha
creado dos nuevos fondos: el Fondo Europeo Agricola de
Garantia (Feaga) y el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural (Feader), que sustituyen a la Seccién Garantia y Orien-
tacion del FEOGA, respectivamente.

El Feaga mantiene la misma finalidad, procedimientos de
gestion y control y financiacién que el anterior FEOGA-
Garantia, financiando al cien por cien las ayudas directas de la
PAC y las medidas de intervencidn de mercados, y el Feader
cofinanciard, con la Diputaciéon General de Aragén y la
Administracién General del Estado, el Programa de Desarro-
llo Rural de Aragén, que ha de ser presentado y aprobado por
la Comisién Europea, una vez que se haya aprobado el Marco
Nacional que presentard el Ministerio de Agricultura, Pescay
Alimentacién ante la Comunidad Europea. En prevision del
resultado de esta aprobacion, se articula en esta Ley la Dispo-
sicion Transitoria Quinta con ladenominacién «Gestion de los
créditos del Programa de Desarrollo Rural».

El texto normativo se estructura en ocho titulos, veintiuna
disposiciones adicionales, cinco disposiciones transitorias y
una disposicion final. Los titulos, a su vez, se desarrollan en
treinta y cuatro articulos. Los principales contenidos de esta
estructura son los siguientes.

En el Titulo Primero se recoge el contenido necesario y
esencial de toda ley de presupuestos, por cuanto se recogen la
totalidad de ingresos y gastos del sector ptiblico de la Comu-
nidad Auténoma. Hay que sefialar como novedad la introduc-
cién con dotacién diferenciada de las previsiones para el ente
publico «Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria».

En el Titulo Segundo, dedicado a los créditos y sus modifi-
caciones, se relacionan de manera singular los créditos que
tienen el cardcter de ampliables, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 40 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de laComunidad Auténoma; se especifican algunas modifica-
ciones requeridas para una flexible y eficiente gestién, en
especial,con referencia a aquellos créditos que estdn financia-
dos total o parcialmente por otras Administraciones Publicas;
se establece la necesidad de introducir en los respectivos
expedientes determinadas precisiones, que se derivan de la
aplicacion de un nuevo sistema en la elaboracion y aplicacion
del documento presupuestario, para perfeccionarlo como ins-
trumento de gestion.

En el Titulo Tercero se contienen ciertas reglas en orden a
una adecuada disciplina presupuestaria, al requerirse que todo
proyecto normativo o propuesta de acuerdo se acompaiien de
una memoria en que se detallen las repercusiones econdémicas
y la forma en que se financiardn. En este mismo sentido, se
incide también en la gestién de los créditos finalistas y
cofinanciados, con la suficiente flexibilidad, en orden a la
correcta aplicacion y justificacion de los mismos.

El Titulo Cuarto, relativo a los créditos de personal, como
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principio se remite a la normativa bésica, constituida por la
Ley de Presupuestos Generales del Estado. Regula las retribu-
ciones delos Miembros del Gobierno de Aragén y otros cargos
de direccién, confianza y asesoramiento, asi como las retribu-
ciones del personal funcionario y laboral. Se incluye, asimis-
mo, un articulo sobre determinados aspectos del sistema
retributivo del personal estatutario.

El Titulo Quinto, bajo la ribrica de la Promocién y Desarro-
llo Econémico, recoge de manera especifica las cuantias que
se asignan a la provincia de Teruel, en el marco de lo acordado
en Convenio con el Ministerio de Economia y Hacienda, a las
que se afiaden las destinadas a otras actuaciones inversoras y
de fomento para la correccidn de ciertos desequilibrios terri-
toriales.

El Titulo Sexto estd dedicado a la gestién del Fondo Local
y de las actuaciones en el dmbito de la Politica Territorial,
flexibilizando la forma de efectuar esa gestion.

El Titulo Séptimo, relativo a las operaciones financieras,
contiene la autorizacion al Gobierno de la cuantia maxima
para realizar operaciones de endeudamiento; asimismo, se
detalla qué organismos publicos y empresas de la Comunidad
Auténoma pueden concertar operaciones de endeudamiento a
largo plazo y sus respectivos importes maximos. Contiene
también un articulo relativo al otorgamiento de avales, fijando
sus caracteristicas bdsicas y el limite de riesgo.

El Titulo Octavo, de las Tasas y Exacciones propias de la
Comunidad, contiene un articulo que da soporte al Anexo de
Tasas que se une ala Ley, en el que se recogen las correspon-
dientes tarifas, conforme a lo establecido en el Texto Refun-
dido de las Tasas de la Comunidad Auténoma.

Las Disposiciones Adicionales tienen un contenido de di-
versa indole. Entre ellas cabe destacar la Disposicién Adicio-
nal Segunda, adaptada a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. Las Disposiciones Adicionales
Tercera y Cuarta hacen referencia, respectivamente, a los
certificados acreditativos del cuamplimiento de las obligacio-
nes tributarias y con la Seguridad Social para la concesién de
subvenciones y paracontratar con las Administraciones Pibli-
cas.

En otras Disposiciones se fija el Ingreso Aragonés de
Insercion, se recoge el Fondo de Solidaridad con los paises
mds desfavorecidos, se regula la tarifa del canon de sanea-
miento y, finalmente, se contienen algunas normas de gestién
y de requerimientos de cardcter informativo.

Se cierra la Ley con las Disposiciones Transitorias, cuyos
aspectos mds relevantes y novedosos se refieren a la autoriza-
cién para la instrumentacion presupuestaria y contable que
permita la puesta en marcha del «Instituto Aragonés de Ense-
fanzas Artisticas Superiores», y la gestion de los créditos del
Programa de Desarrollo Rural en relacion con su financiacién
Feader, Administracion Central y Comunidad Auténoma.

TITULO PRIMERO
DE LA APROBACION Y CONTENIDO
DE LOS PRESUPUESTOS

Articulo 1.—Aprobacion y contenido.

Por la presente Ley se aprueban los Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragdn parael ejercicio econémico
del afio 2007, integrados por:

1. El Presupuesto de la Comunidad Auténoma, en cuyo
estado letra A de Gastos se conceden los créditos necesarios
para atender al cumplimiento de sus obligaciones, por un
importe de CINCO MIL SEIS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
CINCO EUROS Y OCHENTA Y DOS CENTIMOS.

2. El Presupuesto del Organismo Auténomo «Instituto
Aragonés de la Mujer»,en cuyo estado de gastos se consignan

créditos por un importe de TRES MILLONES SETECIEN-
TOS OCHENTA 'Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO EUROS Y SESENTA Y TRES CENTIMOS, y
en cuyo estado de ingresos se recogen estimaciones de recur-
sos por la misma cuantfa.

3. El Presupuesto del Organismo Auténomo «Instituto
Aragonés de la Juventud»,en cuyo estado de gastos se consig-
nan créditos por un importe de NUEVE MILLONES SEIS-
CIENTOS SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
EUROS Y NOVENTA Y TRES CENTIMOS, y en cuyo
estado de ingresos se recogen estimaciones de recursos por la
misma cuantia.

4. El Presupuesto del Organismo Auténomo «Instituto
Aragonés de Servicios Sociales», en cuyo estado de gastos se
consignan créditos por un importe de DOSCIENTOS UN
MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHO-
CIENTOS CUARENTA Y CUATRO EUROS Y SETENTA
Y OCHO CENTIMOS, y en cuyo estado de ingresos se
recogen estimaciones de recursos por la misma cuantia.

5. El Presupuesto del Organismo Auténomo «Servicio
Aragonés de Salud», en cuyo estado de gastos se consignan
créditos por un importe DE MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS Y
SETENTA Y OCHO CENTIMOS, y en cuyo estado de
ingresos se recogen estimaciones de recursos por la misma
cuantia.

6. El Presupuesto del Organismo Auténomo «Instituto
Aragonés de Empleo», en cuyo estado de gastos se consignan
créditos por un importe de CIENTO ONCE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL CIENTO SESENTA Y
SEIS EUROS Y TRECE CENTIMOS, y en cuyo estado de
ingresos se recogen estimaciones de recursos por la misma
cuantia.

7. El Presupuesto del Ente Publico «Instituto Aragonés de
Fomento», cuyos estados de dotaciones y recursos aparecen
equilibrados por un importe de TREINTA Y DOS MILLO-
NES CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVE-
CIENTOS NOVENTA Y SEIS EUROS.

8. El Presupuesto del Ente Publico «Instituto Tecnolégico
de Aragén», cuyos estados de dotaciones y recursos aparecen
equilibrados por un importe de VEINTISIETE MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO VEINTE
EUROS.

9. El Presupuesto del Ente Publico «Instituto Aragonés del
Agua», cuyos estados de dotaciones y de recursos aparecen
equilibrados por unimporte de SETENTA MILLONES DOS-
CIENTOS NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESEN-
TA'Y CINCO EUROS.

10. El Presupuesto del Ente Publico «Entidad Publica Ara-
gonesa de Servicios Telemdticos», cuyos estados de dotacio-
nes y recursos aparecen equilibrados por un importe de ONCE
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS Y OCHO
CENTIMOS.

11. El Presupuesto del Ente Publico «Instituto Aragonés de
Ciencias de la Salud», cuyos estados de dotaciones y recursos
aparecen equilibrados por un importe de QUINCE MILLO-
NES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIEN-
TOS OCHENTA Y UN EUROS.

12. El Presupuesto del Ente Publico «Centro de Investiga-
cién y Tecnologia Agroalimentaria de Aragén», cuyos esta-
dos de dotaciones y recursos aparecen equilibrados por un
importe de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES EUROS.

13. El Presupuesto del Ente Publico «Instituto Aragonés de
Gestién Ambiental», cuyos estados de dotaciones y recursos
aparecen equilibrados por un importe de SIETE MILLONES
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DIECINUEVE MIL TRESCIENTOS OCHO EUROS Y
NOVENTA Y SIETE CENTIMOS.

14. El Presupuesto del Ente Publico «Banco de Sangre y
Tejidos», cuyos estados de dotaciones y recursos aparecen
equilibrados por un importe de CINCO MILLONES QUI-
NIENTOS SETENTA Y CINCO MIL EUROS.

15.El Presupuesto del Ente Piblico «Corporacion Aragone-
sa de Radio y Television», cuyos estados de dotaciones y
recursos aparecen equilibrados por un importe de CUAREN-
TA'Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO
MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS EUROS Y SEIS
CENTIMOS.

16. El Presupuesto del Ente Piiblico «Agencia de Calidad y
Prospectiva Universitaria», cuyos estados de dotaciones y
recursos aparecen equilibrados por un importe de SEISCIEN-
TOS OCHENTA'Y CUATROMIL TRESCIENTOS OCHEN-
TA EUROS.

17. Los Presupuestos de las empresas de la Comunidad
Auténoma alas que serefiere el articulo 7 del Texto Refundido
delaLey de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragon,
asi como de las fundaciones y consorcios a los que se refiere
el articulo 8 del mismo texto legal, se relacionan en Anexo
unido a la presente Ley. Se consignan los estados de recursos
y dotaciones, con las correspondientes estimaciones de cober-
tura financiera y evaluacién de necesidades para el ejercicio,
tanto de explotacién como de capital, asi como los importes
resultantes de sus respectivos estados financieros, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 34.c) del referido Texto
Refundido.

18. La financiacién de los créditos a los que se refiere el
punto 1 se efectia con:

a) Los derechos econdémicos a liquidar durante el ejercicio,
que se detallan en el estado letra B de Ingresos, estimados por
un importe de CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA
Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUA-
TRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS Y
VEINTICUATRO CENTIMOS.

b) El importe de las operaciones de endeudamiento recogi-
das por el articulo 30 de esta Ley.

TITULO SEGUNDO
DE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES

Articulo 2.—Vinculacion de los créditos.

1. Los créditos autorizados en los respectivos programas de
gasto tienen cardcter limitativo y vinculante por lo que se
refiere a la clasificacién orgédnica y funcional por programas.

2. Por lo que se refiere a la clasificacién econdmica, el
cardcter limitativo y vinculante de los créditos de gasto presu-
puestados se aplicard de la forma siguiente:

a) Los créditos singularizados que se declaran ampliables en
el articulo 4 de la presente Ley son vinculantes al nivel de
desagregacion con que aparecen en los estados de gastos, y se
destinardn al tipo de gastos que se derivan de su clasificacién
econdmica.

b) Los créditos de fondos finalistas, asi como los destinados
a cofinanciar actuaciones finalistas, solamente podran estar
vinculados con otros que tengan este caricter y la misma
finalidad.

¢) Los créditos aprobados para subvenciones o transferen-
cias nominativas vinculardn con el nivel de desagregacion
econdémica con que aparezcan en los estados de gastos.

d) Los créditos del capitulo I vinculan a nivel de articulo,
excepto los créditos relativos al articulo 13 y al articulo 18,que
vinculan por concepto.

e) Los créditos de los capitulos I y VI vinculan por capitulo,
excepto los créditos del articulo 26, que serdn vinculantes por
concepto, y los créditos destinados a atenciones protocolarias

y representativas, gastos de divulgacién y promocién, asi
como los de reuniones y conferencias, que vinculan por
subconcepto.

f) Los créditos del resto de los capitulos vinculan por
concepto econdémico.

El Departamento de Economia, Hacienda y Empleo podra
establecer niveles de vinculacion més desagregados cuando
resulte necesario para el control de los créditos.

Las vinculaciones establecidas en los apartados anteriores
se aplicardn a todos los Organismos Auténomos y Entidades
de Derecho Piblico sometidos a régimen presupuestario limi-
tativo.

Las vinculaciones derivadas de los apartados a), b) y ¢) se
recogen en el anexo correspondiente.

3.Con independencia de la delimitacién del cardcter vincu-
lante de los créditos de gasto establecida en los parrafos
anteriores, la informacion estadistica de los mismos se hara
con el nivel de desagregacién econémica con que aparezcan
en los respectivos estados de gastos. Siempre que ello sea
posible, se incluird una informacién territorializada, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 35.2 del Texto Refundido
delaLey de Haciendadela Comunidad Auténomade Aragén.

Articulo 3.—Imputacion de gastos.

1. Con cargo a los créditos consignados en el estado de
gastos de cada Presupuesto, s6lo podrdn contraerse obligacio-
nes derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demds
prestaciones o gastos en general que se realicen en el afio
natural correspondiente al ejercicio presupuestario.

2. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior, podrdn
imputarse a los créditos del Presupuesto vigente en el momen-
to de expedicioén de las 6rdenes de pago, las obligaciones
siguientes:

a) Las que resulten del reconocimiento y liquidacién de
atrasos por retribuciones o indemnizaciones a favor del perso-
nal al servicio de la Comunidad Auténoma.

b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente
adquiridos en ejercicios anteriores, previa autorizacion del
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo a iniciativa del
Departamento correspondiente.

¢) Los gastos derivados de compromisos adquiridos en
ejercicios anteriores, con omision del tramite de fiscalizacion
cuando éste sea preceptivo, necesitaran su previa convalida-
cién por el Gobierno de Aragén para poder ser imputados al
ejercicio corriente.

En aquellos casos en que no exista crédito adecuado en el
ejercicio corriente, el Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo,apropuesta del Departamento interesado, determina-
rd los créditos a los que habra de imputarse el pago de estas
obligaciones, y, en el supuesto de convalidacién previa, co-
rresponderd determinarlos al Gobierno de Aragén.

3. Asimismo, podran imputarse alos créditos del presupues-
to en vigor, en el momento de expedicién de las 6rdenes de
pago, las obligaciones derivadas de:

a) La amortizacion anticipada de las operaciones de endeu-
damiento.

b) El pago anticipado de las subvenciones otorgadas para
subsidiar puntos de interés.

c¢) Las correspondientes a adquisiciones por precio aplazado
de bienes inmuebles y bienes muebles de naturaleza artistica
de importe superior a SEISCIENTOS VEINTE MIL EUROS,
en las que se podr4 diferir el pago hasta en cuatro anualidades,
sin que el importe de la primera anualidad pueda ser inferior
al veinticinco por ciento del total del precio, dando cuenta ala
Comisién de Economia y Presupuestos de las Cortes de
Aragén.

Articulo 4.—Créditos ampliables.

1.Enrelacién con la autorizacién contenida en el articulo 40
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad
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Auténoma de Aragdn, tienen la condicién de ampliables,
previa aprobacién por el Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo del correspondiente expediente de modificacion pre-
supuestaria, hasta una suma igual a las obligaciones cuyo
reconocimiento sea preceptivo reconocer, los créditos que a
continuacién se detallan:

a) Los créditos cuya cuantia se module por la recaudacién
proveniente de tributos, exacciones parafiscales o precios que
doten conceptos integrados en el estado de gastos del presu-
puesto.

b) Los derivados de transferencias de competencias de la
Administracién General del Estado o de otras Administracio-
nes Publicas que se efectien en el presente ejercicio, asi como
los derivados de nuevas valoraciones de competencias trans-
feridas con anterioridad.

¢) Los derivados de créditos finalistas gestionados por la
Comunidad Auténoma, cuando la asignacién definitiva de
dichos créditos, por los Departamentos ministeriales y orga-
nismos auténomos de la Administracién General del Estado o
por la Unién Europea, resulte superior al importe estimado en
el Presupuesto de la Comunidad Auténoma.

d) Los créditos que sean necesarios en los programas de
gasto de los organismos auténomos y de los entes publicos,
para reflejar las repercusiones que en los mismos tengan las
modificaciones de los créditos que figuran en los anexos de
transferencias, con destino alos mismos, una vez que se hayan
hecho efectivas tales modificaciones.

e) Los destinados a las retribuciones del personal en cuanto
precisen ser incrementadas como consecuencia de modifica-
ciones salariales establecidas con caricter general, por deci-
sién firme jurisdiccional o aplicacién obligada de la legisla-
cion de cardcter general, y por la liquidacion de haberes
debidamente devengados.

f) Los créditos destinados a la amortizacion, pago de intere-
ses y demds gastos derivados de las operaciones de endeuda-
miento que hayan sido aprobadas mediante Ley de Cortes de
Aragén.

g) Los destinados al pago de las obligaciones derivadas de
insolvencias por operaciones avaladas por el Gobierno de
Aragén.

h) Los destinados al pago de las obligaciones derivadas del
Convenio de Recaudacién en via ejecutiva.

i) Los créditos destinados a satisfacer el pago del Ingreso
Aragonés de Insercion.

j) Los créditos destinados a la ejecucién del Convenio
Diputacién General de Aragén-Renfe para la prestacion de
servicios ferroviarios regionales de la Comunidad Auténoma.

k) Los créditos destinados al pago del gasto de farmacia por
recetas médicas del Servicio Aragonés de Salud.

1) Los créditos que sean necesarios para atender a sucesos
derivados de catastrofes naturales, adversidades climaticas,
epidemias, epizootias u otras situaciones de emergencia.

m) Los créditos destinados a satisfacer el pago de las ayudas
econdmicas a mujeres victimas de violencia de género.

n) Los créditos destinados a la financiacién de la Exposicion
Internacional Zaragoza 2008.

2. La financiacién de los créditos ampliables relacionados
en el punto anterior podra efectuarse con baja en otros créditos
para gastos y, excepcionalmente, con mayores ingresos o con
remanentes de tesoreria que tengan la adecuada cobertura.

3.Enel supuesto sefialado en al apartado 1.b),1a ampliacién
podra efectuarse de acuerdo con los datos contenidos en el
Real Decreto de Transferencias, teniendo en cuenta el periodo
de su efectividad y sin perjuicio de su regularizacion, cuando
se produzca la modificacién correspondiente en los Presu-
puestos Generales del Estado.

4. Previa aprobacién de la Comision de Economia y Presu-
puestos de las Cortes de Aragén, se podran efectuar ampliacio-

nes de crédito en los estados de gastos del Presupuesto, hasta
el importe del remanente neto resultante de deducir al rema-
nente de tesoreria acumulado a la liquidacion del ejercicio
precedente las cuantias ya destinadas a financiar las incorpo-
raciones y otras modificaciones de crédito al presupuesto del
ejercicio en vigor o que correspondan a gastos con financia-
cion afectada. Por la Comisién de Economia y Presupuestos se
determinardn o habilitardn los créditos susceptibles de ser
ampliados mediante la aplicacién de este recurso financiero.

Articulo 5.—Transferencias de crédito.

1.La autorizacién de modificaciones presupuestarias estard
sujeta a la evolucidn de los recursos que financian el presu-
puesto y al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria.

2. Para un mejor cumplimiento de los objetivos de los
Programas «Fomento del Empleo», «Fomento industrial» y
«Ordenacién y Promocién Comercial», el Consejero de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo podra acordar, dentro de cada uno
de ellos, transferencias de crédito entre los distintos Capitulos
de los mismos, a los solos efectos de ajustar los créditos a la
verdadera naturaleza del gasto a realizar.

3. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo podra
acordar las oportunas retenciones de créditos presupuestarios,
asi como las transferencias que resulten necesarias a favor de
los servicios que tengan a su cargo o se les encomiende,
mediante Acuerdo del Gobierno de Aragén, la gestion unifi-
cada de obras, servicios, suministros o adquisiciones, o la
realizacién de actuaciones de cardcter institucional. Los cré-
ditos transferidos al amparo de esta norma tendrdn la conside-
racion de créditos iniciales en la partida de destino, a efectos
de la aplicacion del articulo 48 del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén.

4. Las modificaciones necesarias para reflejar en los presu-
puestos de los Organismos Auténomos y de los Entes Publicos
y las repercusiones que en los mismos deban producirse como
consecuencia de lo establecido en el punto anterior, serdn
autorizadas por el Consejero de Economia, Hacienday Empleo.

5. Cuando los créditos presupuestarios situados en un pro-
grama del Presupuesto hayan de ser ejecutados por otro u otros
programas del mismo o distinto Departamento, o se produzcan
modificaciones orgdnicas y de competencias, mediante Acuer-
do del Gobierno de Aragén se podran instrumentar las trans-
ferencias precisas para situar los créditos en los centros de
gasto y programas que deban efectuar la gestidn, sin alterar su
naturaleza econdmica y su destino. No se considera modifica-
cion de destino la que afecte al 6rgano gestor, manteniéndose
la finalidad del gasto.

Articulo 6.—Incorporacion de remanentes de crédito.

1. La autorizacién contenida en el articulo 44.2 del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma
se aplicard con cardcter excepcional y condicionada a la
existencia de coberturafinanciera, mediante la acreditacion de
remanente de tesoreria disponible o la baja de otros créditos.

2. En los supuestos de créditos para gastos financiados con
recursos afectados, sujetos a justificacion de acuerdo con su
normativa especifica, serd suficiente acreditar la asignacion
de tales recursos a favor de la Comunidad Auténoma.

Articulo 7.— Habilitacion de aplicaciones presupuestarias.

1.Lastransferencias, generaciones,ampliaciones de crédito
e incorporaciones de remanentes, realizadas conforme a los
supuestos legalmente establecidos, habilitaran para la apertu-
rade las aplicaciones precisas en la estructura presupuestaria,
cuando sea necesario, segtin la naturaleza del gasto a realizar.
Entodo caso, los conceptos o subconceptos de la clasificacion
econdémica del gasto contenidos en la Orden de elaboracién
del Presupuesto, se consideran abiertos en relaciéon con los
restantes componentes estructurales del presupuesto que con-
figuran las respectivas aplicaciones, sin que sea necesaria
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autorizacion expresa al efecto, instrumentdndose en contabi-
lidad de forma automadtica cuando sea necesaria su utilizacién
segtn la naturaleza del gasto a realizar.

2. Las transferencias de crédito que regula de manera
especificala presente Ley, asi como las de cardcter instrumen-
tal que fuesen necesarias para adecuar los créditos a la verda-
deranaturaleza del gasto aprobado, quedan exceptuadas de las
limitaciones contenidas en el articulo 48 del Texto Refundido

de la Ley de Hacienda.
Articulo 8.— Ajustes en los estados de gastos e ingresos del
Presupuesto.

1. Mediante Acuerdo del Gobierno de Aragdn, a propuesta
del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, se podran
efectuar los correspondientes ajustes en los estados de Gastos
e Ingresos y Anexos correspondientes del Presupuesto, que se
instrumentardn mediante la figura modificativa de bajas por
anulacién, cuando la previsién de recursos en general, o los
afectados a la financiacién o cofinanciacioén de determinados
créditos para gastos sea inferior a la inicialmente prevista o
proceda legalmente.

2. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo podra
acordar la retencidn de saldos presupuestarios de los Departa-
mentos y Entidades del Sector Publico de la Comunidad
Auténoma de Aragdn, asi como cualquier otra medida que
considere apropiada, para asegurar el cumplimiento del obje-
tivo de estabilidad presupuestaria.

3.Con el fin de asegurar la elegibilidad de los gastos de las
actuaciones financiadas con fondos procedentes de la Uni6én
Europea, se autoriza al Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo a efectuar retenciones en créditos previstos para estas
actuaciones hasta la aprobacion por la Comision de la Unién
Europea de los marcos comunitarios de apoyo, programas
operativos o iniciativas comunitarias.

4. Se autoriza al Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo para que pueda disponer la no liquidacién o, en su
caso, la anulacién y baja en contabilidad de todas aquellas
liquidaciones de las que resulten deudas inferiores a la cuantia
que se estime y fije como insuficiente para la cobertura del
coste que su exaccidn y recaudacion presente.

5. Al cierre del ejercicio econdémico, la Intervencion Gene-
ral podra promover los ajustes necesarios en los créditos para
gastos de personal, como consecuencia de errores materiales
o de hecho y de los aritméticos detectados en el proceso de
imputacion de néminas, los cuales serdn autorizados por el
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo.

6. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo remitird
trimestralmente a la Comisién de Economia y Presupuestos de
las Cortes de Aragén los ajustes realizados en los estados de
gastos e ingresos del Presupuesto, a tenor de lo que faculta el
presente articulo.

Articulo 9.—Normas generales relativas a los expedientes
de modificacion de créditos.

1.Toda modificacién en los créditos del Presupuesto debera
recogerse en un expediente que exprese las razones que la
justifiquen y el precepto legal que la autorice, indicando
expresamente la Seccidn, Servicio, Programa, Concepto, Sub-
concepto, Fondo Financiador y Proyecto de Gasto.

2. El expediente de modificacién deberd contener las des-
viaciones que en la ejecucion de los programas puedan produ-
cirse, asi como el grado de consecucién de los objetivos
correspondientes que se vean afectados.

3. Las resoluciones de modificaciones presupuestarias se
remitirdn mensualmente a las Cortes de Aragén, indicdndose
expresamente para cada una de ellas los datos relativos al
Programa, Servicio y Concepto presupuestarios; el Proyecto
de Gasto, en su caso; la cuantia de la modificacion; la autori-
dad que la aprueba y normativa en que se apoya, y la fecha de
su aprobacion.

4. Se publicardn en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragoén los datos relativos a la aplicacién presupuestaria de
aumento y detraccion, el nimero de expediente y la cuantia de
las modificaciones de crédito.

TITULO TERCERO
DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO

Articulo 10.—Reglas sobre los proyectos normativos y
acuerdos que contengan compromisos financieros.

1. Todo proyecto normativo, cuya aplicaciéon pueda com-
portar un incremento de gasto en el ejercicio del afio 2007, o
de cualquier ejercicio posterior, deberd incluir una memoria
econémica en la que se pongan de manifiesto las repercusio-
nes presupuestarias derivadas de su ejecucion y la forma en
que se financiardn los gastos derivados de la nueva normativa,
einforme preceptivo del Departamento de Economia, Hacien-
da y Empleo.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior se aplicard a toda
propuesta de acuerdo o resolucién, cuya efectividad quedara
condicionada a que por el érgano proponente se disponga de
la financiacién adecuada en los programas de gasto cuya
gestién le corresponde.

3. Los acuerdos o convenios que contengan compromisos
financieros de la Administracién de la Comunidad Auténoma
con cualquiera de las Universidades que integran el Sistema
Universitario de Aragén deberan ser informados previamente
por el Departamento competente en materia de Universidades.

Articulo 11.—Gestion de los créditos finalistas y cofinan-
ciados.

1. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo podra
acordar las oportunas retenciones en los créditos para gastos
financiados conrecursos afectados, hasta tanto exista constan-
cia del ingreso o de la asignacién de los mismos a la Comuni-
dad Auténoma de Aragén, siempre que dichas retenciones no
afecten a intereses sociales relevantes.

2.Los proyectos cuya financiacién esté inicialmente previs-
ta con fondos estructurales, asi como los de caracter finalista,
se gestionaran con arreglo a la normativa especifica que los
regulay alanormativa de laComunidad Auténomade Aragén
en el ejercicio de sus propias competencias. A tales efectos, el
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo podra autorizar
las modificaciones presupuestarias que sean precisas para
permitir la adecuada justificacion y gestion de los fondos.

Articulo 12.—Gastos de cardcter plurianual.

Corresponde al Consejero de Economia, Hacienda y Em-
pleo acordar la autorizacién de gastos de carécter plurianual,
en los supuestos regulados en los apartados 2.b) y 2.e) del
articulo 41 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la
Comunidad Auténoma, cualquiera que sea el nimero y por-
centaje de gasto de las anualidades, salvo que afecten a gastos
por operaciones de capital. Corresponde al Gobierno de Ara-
gbénacordar la autorizacién en los demds supuestos contenidos
en el citado articulo.

TITULO CUARTO
DE LOS CREDITOS DE PERSONAL

CAPITULO1
REGIMENES RETRIBUTIVOS

Articulo 13.—Normas bdsicas en materia de gastos de
personal.

1. Con efectos desde el 1 de enero del afio 2007, las
retribuciones integras del personal al servicio del sector publi-
code la Comunidad Auténoma de Aragén, experimentaran la
misma variacién, con respecto a las del afio 2006, que la
establecida en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
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para el afio 2007, de acuerdo con las bases de la planificacion
general de la actividad econémica en materia de gastos de
personal al servicio del sector publico.

Con anterioridad a la firma de toda clase de acuerdos, conve-
nios o pactos que impliquen crecimientos retributivos y cambio
en las condiciones laborales de los empleados publicos, se
remitird al Departamento de Economia, Hacienda y Empleo el
correspondiente proyecto, acompafiado de una valoracién de
todos sus aspectos econémicos y, en su caso, repercusion en
ejercicios futuros. Dicho Departamento emitird un informe
preceptivo, que versard sobre todos aquellos extremos de los
que deriven consecuencias directas o indirectas en materia de
gasto publico, dando traslado del mismo al Gobierno.

Serdn nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados en esta
materia con omision de la autorizacion e informe previstos en
este articulo, asi como los pactos que impliquen crecimientos
salariales para ejercicios sucesivos contrarios a los que deter-
minen las futuras Leyes de Presupuestos.

Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen crecimien-
tos retributivos superiores a los que se establecen en el
presente articulo o en las normas que lo desarrollen deberan
experimentar la oportuna adecuacién, deviniendo inaplica-
bles en caso contrario las cldusulas que se opongan a lo
establecido en el presente articulo.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior debe entenderse sin
perjuicio de las adecuaciones retributivas que, con caricter
singular y excepcional, resulten imprescindibles por el conte-
nido de los puestos de trabajo, por la variacién del nimero de
efectivos asignados a cada programa o por el grado de conse-
cucién de los objetivos fijados al mismo, siempre con estricto
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 23y 24 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica.

Articulo 14.—Adecuacion de acuerdos, convenios o pactos
con efectos retroactivos.

Los acuerdos,convenios o pactos que hayan de tener efectos
retroactivos, se adecuardn a lo establecido en las respectivas
Leyes de Presupuestos y devendran inaplicables las clausulas
que sean contrarias, se opongan o resulten incompatibles con
las normas bdsicas en materia de gastos de personal, vigentes
en cada ejercicio econdémico.

Articulo 15.—Retribuciones de los miembros del Gobierno,
de los Directores Generales y asimilados y del personal
eventual de confianza y asesoramiento.

1. Las retribuciones del Presidente, Vicepresidente, Conse-
jeros del Gobierno de Aragén, Viceconsejeros, Directores
Generales y asimilados y Personal eventual de gabinetes,
experimentardn la misma variacién sobre el conjunto de las
mismas, segtin la estructura vigente en el ejercicio de 2006,
que resulte aplicable, en su caso, al conjunto de las retribucio-
nes integras del personal al servicio del sector ptblico de la
Comunidad Auténoma, sin perjuicio de la percepcién de
catorce mensualidades de la retribucién por antigiiedad que
pudiera corresponderles de acuerdo con la normativa vigente.

Las retribuciones para el afio 2007 de los miembros del
Gobierno de Aragén se fijan en las siguientes cuantias, refe-
ridas a doce mensualidades, sin derecho a pagas extraordina-
rias:

Presidente del Gobiemno ............... 87.253,80 euros
Vicepresidente ........ccccceevveeveennenne 73.002 48 euros
CONSEJEIOS «.eenvenveenreeeenienieeieeeenne 69.714,96 euros

2.Elrégimen retributivo de los Viceconsejeros y Directores
Generales o asimilados serd el establecido para los funciona-
rios publicos en los apartados 2. a) y ¢) y 3. a) y b) del articulo
23 delaLey30/84,de?2 de agosto,de Medidas paralaReforma
de la Funcién Publica. Las pagas extraordinarias serdn dos al

afio, por un importe cada una de ellas de una mensualidad de
sueldo, trienios, complemento de destino y lo que le corres-
ponda de complemento especifico, devengandose el primer
dia hébil de los meses de junio y diciembre, y con referencia
a la situacién y derechos que se ostenten en dicha fecha.

A los efectos sefialados, se fijan las siguientes cuantias de
sueldo, complemento de destino y complemento especifico,
en coémputo anual:

Director General
y asimilados
15.579.,90 euros
17.175,06 euros
35.067,12 euros
67.822,08 euros

Viceconsejero

* Sueldo:

* Complemento de destino:
* Complemento especifico:
TOTALES:

15.579.,90 euros
17.175,06 euros
36.685,20 euros
69.440,16 euros

3. Ademads, los miembros del Gobierno de Aragén, los
Viceconsejeros y los Directores Generales o asimilados ten-
drén derecho a la percepcidn, en catorce mensualidades, de la
retribucion por antigiiedad, debidamente actualizada, que
pudiera corresponderles de acuerdo con la normativa vigente.

4.El complemento especifico de los Directores Generales y
asimilados podré ser modificado por el Gobierno de Aragén
cuando sea necesario para asegurar que las retribuciones
asignadas a cada Director General o asimilado guarden la
relacién procedente con el contenido funcional del cargo.

Articulo 16.— Retribuciones del personal funcionario.

1. Con efectos desde el 1 de enero del afio 2007, la cuantia
de los componentes de las retribuciones del personal funcio-
nario al servicio de la Comunidad Auténoma serd la derivada
de la aplicacion de las siguientes normas:

a) Las retribuciones bésicas de dicho personal, asi como las
complementarias de caracter fijo y periddico asignadas a los
puestos de trabajo que se desempeiien, tendrdn la variacion
porcentual que resulte aplicable para las mismas retribuciones
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2007, sin perjuicio, en su caso, de la adecuacion de estas
ultimas cuando sea necesario para asegurar que las asignadas
a cada puesto de trabajo guarden la relacién procedente con el
contenido de especial dificultad técnica, dedicacion, respon-
sabilidad o peligrosidad.

b) El conjunto de las restantes retribuciones complementa-
rias tendrd la variacién porcentual que resulte aplicable para
las mismas retribuciones en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2007, sin perjuicio de las modificacio-
nes que se deriven de la variacién del nimero de efectivos
asignado a cada programa, del grado de consecucién de los
objetivos fijados para el mismo y del resultado individual de
su aplicacion.

¢) Los complementos personales y transitorios y demds
retribuciones que tengan cardcter andlogo, asi como las in-
demnizaciones por razén del servicio, se regirdn por sus
normativas especificas y por lo dispuesto en esta Ley, sin que
le sean de aplicacion las variaciones que, en su caso, pudieran
experimentar las restantes retribuciones.

2.El personal perteneciente alos cuerpos de Sanitarios Locales
que desempefien puestos de trabajo propios de estos cuerpos al
servicio de la Comunidad Auténoma, percibird las retribuciones
bésicas y, en su caso, el complemento de destino, en las cuantias
que determine con caricter general para los funcionarios la Ley
de Presupuestos Generales del Estado. La cuantia del comple-
mento especifico, para aquellos puestos a los que corresponda
este concepto retributivo, serd fijada por las normas propias de la
Administracién de la Comunidad Auténoma.

Articulo 17.— Conceptos retributivos aplicables a los fun-
cionarios incluidos en el dmbito de aplicacion de la Ley 30/
1984.

1. Los funcionarios que desempeifien puestos de trabajo,
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excluidos los propios de personal docente no universitario,
paralos que el Gobierno de Aragén ha aprobado la aplicacién
del sistema retributivo previsto en el articulo 23 de la Ley 30/
1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica, y en los articulos 47 y 48 del Decreto
Legislativo 1/1991,de 19 de febrero, del Gobierno de Aragén,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Ordenaci6n de la Funcién Publica de la Comunidad Auténo-
ma de Aragoén, serdn retribuidos durante el afio 2007 por los
conceptos siguientes:

a) El sueldoy los trienios que correspondan al Grupo en que
se halle clasificado el Cuerpo o Escala al que pertenezca el
funcionario, de conformidad con lo establecido en el articulo
23.2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

b) Las pagas extraordinarias, que seran dos al afio, por un
importe cada una de ellas de una mensualidad de sueldo,
trienios y complemento de destino, devengandose el primer
dia hébil de los meses de junio y diciembre y con referencia a
la situacion y derechos del funcionario en dicha fecha.

No obstante, cuando los funcionarios no hubieran prestado
servicios durante la totalidad de los seis meses inmediatos
anteriores a junio o diciembre o el servicio hubiese sido
prestado con reduccién de jornada, el importe de la paga
extraordinaria experimentard la correspondiente reduccion
proporcional por el tiempo que no se prestd el servicio.

A los efectos previstos en el presente articulo, el tiempo de
duracion de licencias sin derecho a retribucion no tendrd la
consideracién de servicios efectivamente prestados.

¢) El complemento de destino correspondiente al nivel del
puesto de trabajo que se desempefie.

d) El complemento especifico que,en su caso, se hayafijado
al puesto de trabajo atendiendo a las adecuaciones que sean
necesarias paraasegurar que laretribucién total de cada puesto
de trabajo guarde la relacion procedente con el contenido de
especial dificultad técnica, dedicacidn, responsabilidad o pe-
ligrosidad. A tales efectos, el Gobierno de Aragén podra
efectuar las modificaciones necesarias, de acuerdo con crite-
rios objetivos relacionados con el contenido funcional de los
puestos de trabajo.

El complemento especifico anual se percibird en catorce
pagas,de las que doce serdn iguales y de percibo mensual y las
dos restantes, que se percibirdn en los meses de junio y
diciembre, serdn,como minimo,un 1 por 100 de las retribucio-
nes totales siguientes: sueldo, complemento de destino, com-
plemento especifico y productividad fija, todo ello referido a
las retribuciones totales percibidas por dichos conceptos en el
afio 2006.

2. Las retribuciones complementarias, complemento de
destino y complemento especifico,deberdn especificarse en la
descripcion del puesto que figure en la relacién de puestos de
trabajo correspondiente.

Solamente podra abonarse como complemento especifico
la cantidad que como tal figure en la correspondiente des-
cripcion del puesto de trabajo en la relacion de puestos de
trabajo.

3. Los funcionarios que desempefien puestos propios de
personal docente no universitario percibirdn sus retribuciones
por los conceptos retributivos y en las cuantias con que fueron
transferidos a la Comunidad Auténoma de Aragén, actualiza-
das con los incrementos legales correspondientes.

No obstante, el Gobierno de Aragén podra efectuar las
modificaciones necesarias en el complemento especifico de
acuerdo con criterios objetivos relacionados con el contenido
funcional de los puestos de trabajo.

4. La percepcion del complemento especifico especial que
pueda corresponder a un determinado puesto de trabajo, en
atencion a la especialidad de su contenido funcional recono-
cida por Acuerdo del Gobierno de Aragén, vendra determina-

da por la fecha de inicio del desempefio de dichas funciones
especiales,cuando dicha actividad quede debidamente acredi-
tada por los 6rganos de personal competentes del respectivo
Departamento u Organismo, sin perjuicio de la necesaria
incorporacién de tal circunstancia en la correspondiente rela-
cién de puestos de trabajo. Asimismo, la finalizacién de tal
percepcion se producird desde la fecha en que cese la actividad
que justifica tal complemento retributivo, pese alaadecuacién
posterior de la relacion de puestos de trabajo a tal circunstan-
cia.

5. Los funcionarios que cambien de puesto de trabajo
tendran derecho al plazo posesorio establecido reglamentaria-
mente. El cdlculo de las retribuciones del mes correspondiente
al cese se realizard por dias, hasta la fecha del cese en el puesto
de trabajo. Las retribuciones correspondientes al puesto de
trabajo en el que toma posesion se acreditardn desde la fecha
en que se verifique la misma dentro del plazo posesorio. Igual
criterio se adoptara respecto al calculo de las retribuciones de
los funcionarios en pricticas, una vez finalizadas las mismas,
hasta su efectiva incorporacion a los puestos de trabajo desig-
nados, como funcionarios de carrera.

Articulo 18.—Complemento de productividad y gratifica-
ciones.

1. Para retribuir el especial rendimiento, la actividad o
dedicacion extraordinaria y el interés o iniciativa con que se
desempeifien los puestos de trabajo, el Gobierno de Aragén
podra determinar la aplicacion de un complemento de produc-
tividad, de acuerdo con la legislacién vigente.

2.El Gobierno de Aragén podra conceder excepcionalmen-
te gratificaciones por servicios extraordinarios, fuera de la
jornada normal, que en ninglin caso podrdn ser fijas en su
cuantia ni periddicas en su devengo.

3. Para la efectividad de lo dispuesto en los apartados
anteriores, es necesaria la existencia de crédito adecuado o la
posibilidad de su cobertura en virtud del régimen legal de
modificaciones.

4.Se deberdn comunicar trimestralmente a los representan-
tes sindicales los importes concedidos, el tipo de servicios
extraordinarios gratificados y las personas destinatarias de las
gratificaciones.

Articulo 19.—Complemento personal transitorio.

1. El sueldo, trienios, pagas extraordinarias, complemento
de destino y complemento especifico establecidos por aplica-
cién del nuevo sistema retributivo absorberan la totalidad de
las remuneraciones correspondientes al sistema retributivo
anterior, con excepcion del complemento familiar, que conti-
nuard reguldndose por su normativa especifica.

2. En los casos en que la aplicacién prevista en el apartado
anterior suponga disminucién de los ingresos de un funciona-
rio en cémputo anual, se establecerd un complemento personal
y transitorio por el importe correspondiente a dicha disminu-
cion.

3. El complemento personal y transitorio resultante experi-
mentard, por compensacion, una reduccion anual en cuantia
equivalente al incremento general que se produzca en el
respectivo complemento especifico. Asimismo, serd absorbi-
do por cualquier mejora retributiva que se produzca en el afio
2007, incluidas las derivadas del cambio de puesto de trabajo.

4.Fl complemento personal transitorio aplicable al personal
transferido del Instituto Nacional de Servicios Sociales se
absorberd en el 2007 en una cuantia igual al cincuenta por
ciento de incremento de complemento especifico tipo A,
conforme alo previsto en los acuerdos sindicatos-Administra-
cién de 21 de junio de 1996, siempre que no se modifiquen las
circunstancias que sirvieron de referencia para fijar dicho
complemento.

Articulo 20.—Retribuciones del personal laboral.

1. Con efectos desde el 1 de enero del afio 2007, la masa
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salarial del personal en régimen de derecho laboral al servicio
de la Comunidad Auténoma no podrd experimentar una varia-
cién global superior a la resultante de la aplicacién de lo
seflalado en el articulo 13 de la presente Ley, de acuerdo con
los criterios que se establezcan para el personal de andloga
naturaleza en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2007. Todo ello, sin perjuicio de su distribucién
individual, que se efectuard a través de la negociacion colec-
tiva y teniendo en cuenta, en todo caso, lo establecido en el
articulo 14 de esta Ley.

2. Con cardcter previo a cualquier negociacién que pueda
conllevar determinacién o modificacién de las condiciones
retributivas del personal laboral durante el afio 2007, serd
preceptivo el informe favorable del Departamento de Econo-
mia, Hacienda y Empleo.

El mencionado informe serd emitido en el plazo méximo de
veinte dias, a contar desde la fecha de recepcidn del proyecto
de acuerdo, pacto o mejora, y su valoracidon versard sobre
todos aquellos extremos de los que se deriven consecuencias
en materia de gasto piblico tanto para el afio 2007 como para
ejercicios futuros, y especialmente en lo que se refiere a la
masa salarial correspondiente y al control de su crecimiento.

3.El personal laboral con contrato laboral temporal percibi-
rd las retribuciones complementarias que correspondan al
puesto de trabajo que desempeifian, excluidas las que estén
vinculadas al personal laboral fijo.

Articulo 21.—Retribuciones del personal interino.

1. Los funcionarios interinos percibirdn la totalidad de las
retribuciones bdsicas, excluidos trienios, correspondientes al
grupo en que esté incluido el cuerpo en el que ocupen vacante,
y las restantes retribuciones complementarias en la misma
cuantia correspondiente al puesto de trabajo que desempefien.

2. Los funcionarios interinos percibirdn las retribuciones
complementarias que correspondan al puesto de trabajo que
desempefien, excluidas las que estén vinculadas ala condicién
de funcionario de carrera.

Articulo 22.— Retribuciones complementarias del personal
estatutario.

1. El régimen retributivo del personal estatutario de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén y la
cuantia de los conceptos retributivos serdn los establecidos
con carécter general en el Estatuto Marco del personal estatu-
tario de los servicios de salud y en la Ley de Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Las retribuciones complementarias, dirigidas a retribuir
la funcién desempenada, la categoria, la dedicacion, la activi-
dad, la productividad y camplimiento de objetivos y laevalua-
cion del rendimiento y de los resultados, son las siguientes:

a) Complemento de destino correspondiente al nivel del
puesto que se desempeifia.

b) Complemento especifico que retribuye las circunstancias
particulares que puedan concurrir en los puestos de trabajo que
se determinen, estableciéndose las siguientes modalidades:

b.1) Complemento Especifico Componente General (Mo-
dalidad «A»): retribuye las condiciones de trabajo de todos los
puestos, determindndose su cuantia en atencion a su responsa-
bilidad y/o especial dificultad técnica.

b.2) Complemento Especifico por dedicacion (Modalidad
«B»): destinado a retribuir la mayor dedicacién horaria.

b.3) Complemento Especifico por condiciones especiales
de trabajo (Modalidad «C»): destinado a retribuir el desplaza-
miento de la jornada de trabajo y/o la realizacién de determi-
nadas tareas propias de ciertos puestos de trabajo en atencién
al esfuerzo y/o riesgo que conllevan, asi como la mera realiza-
cion del trabajo en régimen de turnos.

b.4) Complemento Especifico por incompatibilidad (Moda-
lidad «D»): retribuye la prestacion de servicios en exclusiva
para el sector publico. El Departamento competente en mate-

ria de salud regulard los supuestos, requisitos, efectos y
procedimientos para hacer posible la renuncia a las diferentes
modalidades de Complemento Especifico.

¢) Complemento de productividad, destinado a retribuir el
especial rendimiento, el interés o la iniciativa del titular del
puesto, asi como su participacion en programas o actuaciones
concretas y la contribucién del personal a la consecucion de
los objetivos programados, previa evaluacion de los resulta-
dos conseguidos. La determinacién individual de su cuantia se
efectuard dentro de las dotaciones presupuestarias previamen-
te acordadas y de conformidad con la normativa vigente.

En todo caso, las cantidades que perciba cada persona por
este concepto serdn de conocimiento publico del personal del
Servicio Aragonés de Salud (del centro sanitario donde preste
servicios), asi como de los representantes sindicales.

d) Complemento de atencién continuada, destinado a remu-
nerar al personal para atender a los usuarios de los servicios
sanitarios de manera permanente y continuada.

e) Complemento de carrera, destinado a retribuir el grado
alcanzado en la carrera profesional por el personal estatutario
fijo cuando tal sistema de desarrollo profesional se haya
implantado en la correspondiente categoria.

3. El Gobierno de Aragén adoptard los acuerdos y medidas
necesarias en orden a hacer efectivas las retribuciones del
personal estatutario, de acuerdo con lo que prevé la presente
Ley.

CAPITULO I
OTRAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE REGIMEN
DE PERSONAL ACTIVO

Articulo 23.—Anticipos de retribuciones.

1. La concesién de anticipos de retribuciones al personal al
servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma se
realizard de conformidad con las normas reglamentarias apro-
badas al efecto, sin que su limite pueda superar la cifra del uno
por ciento de los créditos de personal, en el ejercicio del afio
2007, no excediendo el anticipo de DOS MIL QUINIENTOS
VEINTE EUROS por solicitud.

En las mismas condiciones, se autoriza a los Directores y
Gerentes de los Organismos Auténomos y de las Entidades de
Derecho Publico a conceder anticipos de retribuciones al
personal que preste sus servicios en el organismo publico
hasta un limite del uno por ciento de los créditos de personal
que figuran en el Presupuesto del organismo.

2. No serd aplicable el limite previsto en el punto anterior a
aquellos anticipos que hayan de reintegrarse totalmente en la
primera némina en la que se incluya el concesionario.

Articulo 24.— Prohibicion de ingresos atipicos.

1. El personal al servicio del sector publico aragonés, con
excepcion de aquellos sometidos al régimen de arancel, no
podra percibir participacion alguna en los tributos, ni en otro
tipo de ingresos de dicho sector, ni comisiones ni otro tipo de
contraprestaciones distintas a las que correspondan al régimen
retributivo.

2. En la contratacion de gerentes de organismos publicos y
empresas de la Comunidad Auténoma de Aragén, o en los
supuestos de relaciones laborales especiales de alta direccion
de la Administracion, no podran pactarse clausulas indemni-
zatorias por razén de la extincién de larelacion juridica que les
une con la Comunidad Auténoma.

Articulo 25.—Provision de puestos reservados a represen-
tantes sindicales.

La provisién transitoria de los puestos de trabajo reservados
alos representantes sindicales que estén dispensados de servi-
cio por razon de su actividad sindical, se efectuara con cargo
alos créditos disponibles por cada Departamento en el capitu-
lo de gastos de personal.
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Articulo 26.—Normas generales sobre provision de pues-
tos, formalizacion de contratos de trabajo y modificacion de
complementos o categorias profesionales.

1. La provisiéon de puestos de trabajo a desempefiar por
personal funcionario, o la formalizacién de nuevos contratos
de trabajo del personal laboral fijo, asi como la modificacién
de complementos o categoria profesional, requerirdn que los
correspondientes puestos figuren dotados en los estados de
gastos del Presupuesto y relacionados en los respectivos
anexos de personal unidos al mismo, o bien que obtengan su
dotacién y se incluyan en dichos anexos, de acuerdo con la
normativa vigente.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, asi como
para la determinacion de los puestos a incluir en la oferta de
empleo piblico, serdn preceptivos los informes del Departa-
mento de Presidencia y Relaciones Institucionales y del De-
partamento de Economia, Hacienday Empleo,en los cuales se
constatard la existencia de las dotaciones precisas en los
anexos de personal de los respectivos Programas de gasto.

TITULO QUINTO
DE LA PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 27.—Normas de gestion de las operaciones de
capital del Programa 612.2, « Promocion y Desarrollo Eco-
noémico».

1. Con el fin de promover el desarrollo econémico y paliar
los desequilibrios existentes en el territorio de la Comunidad
Auténoma mediante actuaciones inversoras y de fomento en
dreas infradotadas, se asignan al Programa 612.2, «Promocién
y Desarrollo Econémico», créditos por importe de OCHEN-
TA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL
DOSCIENTOS VEINTIOCHO EUROS Y SIETE CENTI-
MOS, los cuales podrdn ser incrementados mediante las
modificaciones presupuestarias que procedan.

A tal efecto, se contemplan las siguientes actuaciones:

a) Convenio para la provincia de Teruel. Para la financia-
cioén de proyectos, que promuevan directa o indirectamente la
generacion de renta y riqueza en la provincia de Teruel, se
asignan especificamente créditos por importe de SESENTA
MILLONES CIENTO UN MIL DOSCIENTOS DOCE
EUROS, en cumplimiento de lo acordado en Convenio entre
el Ministerio de Economia y Hacienda y el Departamento de
Economia, Hacienda y Empleo del Gobierno de Aragén, que
seran cofinanciados por ambas Administraciones.

b) Otras actuaciones. Para la promocién de otras actuacio-
nes, se asignan créditos por un importe de VEINTINUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL DIECISEIS
EUROS Y SIETE CENTIMOS, destinadas a los objetivos que
persigue el Programa.

Se inscribirdn en este apartado las subvenciones que se
otorguen como complementarias de las concedidas al amparo
de la Ley 50/1985, de 27 de diciembre, de Incentivos Econd-
micos Regionales.

2. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo podra
autorizar, dentro de este Programa, las transferencias que
resulten necesarias entre los créditos de sus Capitulos VIy VII
y la apertura de los conceptos que fuesen precisos, con el fin
de adecuar la situacion de los créditos y consiguiente imputa-
cién contable a la naturaleza concreta de los gastos a realizar.

3. Asimismo, el Consejero de Economia, Hacienda y Em-
pleo, de oficio o a propuesta de los Consejeros de los Depar-
tamentos afectados, podré efectuar transferencias desde los
créditos de los capitulos VI y VII de este Programa a los
correspondientes de otros Programas de gasto dependientes de
otros Departamentos, cuando resulte mds adecuado para la
gestion de las actuaciones concretas a efectuar con cargo a
dicho Programa.

4.El Gobierno de Aragén tratard de que estas actuaciones se
ejecuten con cofinanciacién de otras Administraciones.

5. El Gobierno de Aragén informard trimestralmente a la
Comision de Economia y Presupuestos de las Cortes de
Aragén sobre el grado de ejecucion y destino especifico de los
créditos incluidos en el Programa 612.2, «Promocién y Desa-
rrollo Econémico», dentro del apartado 1. b) de este articulo,
indicando el destinatario, importe y objeto del proyecto que se
financia.

TITULO SEXTO
DE LAS TRANSFERENCIAS A ENTIDADES
LOCALES Y DE LAS ACTUACIONES
DE POLITICA TERRITORIAL

Articulo 28.—Normas de gestion del Fondo Local de Ara-
gon.

1. Constituye el «Fondo Local de Aragén» el conjunto de
transferencias destinadas a las Entidades Locales de Aragén
que se incluyen en los Presupuestos de la Comunidad Auténo-
ma como apoyo al desarrollo y gestion de las distintas activi-
dades de la competencia de aquéllas, segin se recoge en el
cuadro anexo correspondiente. Dicho Fondo se compone de
los programas especificos de transferencias a Entidades Loca-
les, asi como de la parte destinada a éstas en programas
sectoriales.

2. El Gobierno de Aragén, a propuesta de la Comision de
Subvenciones y Ayudas, determinard, con anterioridad al 31
de enero, las lineas de subvencién del Fondo Local de Aragén
dirigidas a financiar la colaboracién en el mantenimiento de
actuaciones y servicios de competencia compartida entre la
Comunidad Auténoma de Aragén y las Entidades Locales.
Dichas subvenciones no estaran sujetas al cumplimiento de
los requisitos recogidos en el Decreto 221/1999, de 30 de
noviembre, del Gobierno de Aragén. Asimismo, podrén orde-
narse anticipos de pago con el limite del setenta y cinco por
ciento del importe concedido.

3. El Gobierno de Aragén informard trimestralmente a la
Comisién de Economia y Presupuestos de las Cortes de
Aragoén sobre el grado de ejecucion y destino especifico de los
créditos incluidos en el Fondo Local de Aragén, indicando
destinatario, importe, actividad concreta que se apoya y ope-
racion que se financia.

Articulo 29.—Programas de Apoyo a la Administracion
Local y de Politica Territorial.

1. En el Programa de Politica Territorial, en cuanto instru-
mento multisectorial de ordenacion del territorio, se incluyen
dotaciones que tienen como objetivo prioritario la vertebracion
territorial y social de la Comunidad Auténoma de Aragén. Las
dotaciones presupuestarias destinadas a este fin podrén ejecu-
tarse bien mediante actuaciones de la Administracion de la
Comunidad Auténoma, directas o en colaboracidén con otros
entes, o bien mediante medidas de fomento através de entidades
publicas o privadas, cuya gestién pueda considerarse mads
adecuada para conseguir los objetivos del Programa.

2. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo podra
autorizar, dentro de cada uno de los Programas de Apoyo a la
Administracién Local y de Politica Territorial, las transferen-
cias necesarias entre los créditos de operaciones de capital,
con el fin de adecuarlos ala forma en que vaya a ser instrumen-
tada su gestion.

TITULO SEPTIMO
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

Articulo 30.— Alcance y contenido de las operaciones de
endeudamiento.
1. Se autoriza al Gobierno de Aragdén para emitir Deuda
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Publica, bonos u otros instrumentos financieros o concertar
operaciones de crédito a largo plazo hasta un importe de
CIENTO VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS NO-
VENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
CUATRO EUROS Y CINCUENTA Y OCHO CENTIMOS.

2. Hasta el limite sefialado, y cualquiera que sea el modo en
que se formalicen, podran concertarse una o varias operacio-
nes, tanto en el interior como en el exterior, en moneda
nacional o en divisas, segin resulte mas conveniente para los
intereses de la Comunidad Auténoma. Asimismo, podrin
utilizarse los instrumentos de control de riesgo de intereses y
de cambios que el mercado financiero ofrezca cuando se
obtengan unas condiciones mds ventajosas para el endeuda-
miento de la Comunidad.

3. Corresponde al Gobierno de Aragén, a propuesta del
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, acordar la
refinanciacién o sustitucién del endeudamiento vivo de la
Comunidad con el exclusivo objeto de disminuir el importe de
los costes financieros actuales o futuros, dando cuenta a la
Comisién de Economia y Presupuestos de las Cortes de
Aragén.

4. En el marco de las operaciones fijadas en el parrafo
anterior, se autoriza al Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo para acordar la concertacion de operaciones de deri-
vados financieros para cobertura o aseguramiento de los
diversos riesgos, tales como opciones, futuros, permutas y
otros similares, que, sin comportar un incremento de la deuda
viva autorizada, permitan mejorar la gestion o la carga finan-
ciera de la Comunidad Auténoma.

5. El importe del endeudamiento autorizado en ejercicios
anteriores que no se haya suscrito y cuya autorizacion conti-
nide vigente se podrd formalizar en las mismas operaciones
autorizadas en el presente articulo,dando cuenta ala Comisién
de Economia y Presupuestos de las Cortes de Aragén. La
formalizacién y contabilizacién de las operaciones podrd
efectuarse en los tramos mds adecuados, a tenor del grado de
ejecucion de los gastos que van a financiary de las necesidades
de tesoreria.

6. Las caracteristicas y requisitos de las operaciones de
endeudamiento que se formalicen de acuerdo con lo previsto
en el presente articulo se regirdn por lo establecido en la
normativa reguladora de la materia.

Articulo 31.—Operaciones financieras de organismos pu-
blicos, empresas y demds entes del sector publico de la
Comunidad Autonoma.

1. Los organismos publicos de la Comunidad Auténoma
que a continuacién se enumeran podran concertar operaciones
de endeudamiento a largo plazo, previa autorizacién expresa
del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo, hastaun
importe maximo de:

—Instituto Aragonés del Agua: DOS MILLONES CUA-
TROCIENTOS SEIS MIL DOCE EUROS Y CINCUENTA
Y DOS CENTIMOS.

—Instituto Tecnolégico de Aragén: SIETE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTE
EUROS.

2. El resto de entes pertenecientes al sector publico de la
Comunidad Auténoma deberdn obtener autorizacién previa
del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo para
concertar cualquier operacién de endeudamiento a largo pla-
70. A estos efectos, se considerardn operaciones a largo plazo
aquellas que se formalicen por un plazo superior a un afo,
incluidas las renovaciones, expresas o tcitas, contempladas
en el contrato.

3. Los entes pertenecientes al sector publico de la Comuni-
dad Auténoma podrdn concertar operaciones de crédito por
plazo inferior a un afio con el fin de cubrir necesidades
transitorias de tesoreria, debiendo obtener autorizacién previa

del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo, siempre
que se trate de operaciones por importe superior aun millén de
euros, bien individualmente, o bien en conjunto si se trata de
operaciones realizadas en el mismo ejercicio econdmico.

4. Las autorizaciones del Departamento de Economia, Ha-
cienda y Empleo para formalizar cualquiera de las operacio-
nes contenidas en este articulo, se entenderan concedidas con
una vigencia limitada al dltimo dia del ejercicio de su fecha de
expedicion, salvo que en las mismas se disponga otra cosa.

5. Todos los organismos publicos, empresas y demds entes
pertenecientes al sector publico de la Comunidad Auténoma
deberan informar trimestralmente al Departamento de Econo-
mia, Hacienda y Empleo de los avales que hayan otorgado, asi
como de los avales que les hayan sido concedidos.

6. El Gobierno de Aragén comunicara trimestralmente a la
Comision de Economia y Presupuestos de las Cortes de
Aragén las operaciones de endeudamiento realizadas por los
organismos publicos y empresas de la Comunidad Auténoma.

Articulo 32.—Otorgamiento de avales publicos.

1. El Gobierno de Aragén, a propuesta del Consejero de
Economia, Hacienda y Empleo, podra prestar aval a empresas
radicadas en Aragén, con prioridad a las pequefas y medianas
empresas, por operaciones concertadas por las mismas, con la
finalidad de garantizar la creacién o permanencia de puestos
de trabajo, mediante el correspondiente plan econdmico-
financiero que demuestre la viabilidad de las empresas bene-
ficiarias o del proyecto al que se destine la garantia. El importe
total de los avales otorgados no podra rebasar el limite de
riesgo pendiente de amortizacién de TREINTA MILLONES
DE EUROS, teniendo en cuenta las amortizaciones llevadas a
cabo de operaciones formalizadas con anterioridad.

2. Cuando el importe de cada uno de los avales propuestos
al amparo de lo establecido en el presente articulo o acumulan-
do los anteriores recibidos supere los SEISCIENTOS MIL
EUROS, se requerird la previa autorizacion de la Comision de
Economia y Presupuestos de las Cortes de Aragdn.

3. Antes de la concesion de cualquier aval a particulares o
empresas privadas deberd acreditarse que no existan deudas
pendientes con la Administracién General del Estado y de la
Seguridad Social, debiéndose comprobar que tampoco existe
deuda alguna pendiente de pago con la Comunidad Auténo-
ma. Asimismo debera acreditarse que no han sido sanciona-
dos, mediante sancién firme, por la autoridad laboral compe-
tente por infracciones graves o muy graves y haber cumplido
con la normativa vigente en materia de residuos.

4. Cuando se avale a empresas privadas, se presentaran los
estados econdémico-financieros que sirvieron de base a los
efectos de la tributacién del impuesto sobre el beneficio que
corresponda, con la finalidad de poder estimar su viabilidad.

Articulo 33.—Incentivos Regionales.

El Departamento de Economia, Hacienda y Empleo realiza-
rd las actuaciones que correspondan a la Comunidad Auténo-
ma de Aragén, derivadas de la Ley 50/1985, de 27 de diciem-
bre, sobre el régimen de Incentivos Regionales, asi como del
Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto
1535/1987, de 11 de diciembre.

TITULO OCTAVO
DE LAS TASAS Y EXACCIONES PROPIAS DE LA
COMUNIDAD

Articulo 34.—Tasas.

De acuerdo con lo previsto en la Disposicion Final Primera
del vigente Texto Refundido de las Tasas de la Comunidad
Auténoma, las tarifas de cada tasa serdn las actualmente vigen-
tes,con las modificaciones que se sefialan en los correspondien-
tes anexos incorporados a la presente Ley y, en su caso, las que
se incluyan en leyes posteriores de cardcter tributario.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—Gestion del Presupuesto de las Cortes de Ara-
gon.

1. La Mesa de las Cortes de Aragdn incorporard los rema-
nentes de crédito de la Seccién 01 del Presupuesto para 2006
a los mismos Capitulos del Presupuesto para el afio 2007.

2. Las dotaciones presupuestarias de las Cortes de Aragén
se librardn en firme trimestralmente, y por anticipado, a
nombre de las Cortes, y no estardn sometidas a justificacién
previa.

3.La Mesa de las Cortes podra acordar libremente transfe-
rencias de crédito en los conceptos de su presupuesto.

Segunda.—Normas a las que ha de ajustarse la concesion
de subvenciones.

1. El Gobierno de Aragén, como condicidn necesaria para
otorgar cualquier tipo de ayuda, subvencién o aval aempresas
con cargo a los presentes Presupuestos, verificard que la
entidad solicitante cumpla todos los requisitos legales exigi-
dos en relacion con el tratamiento de los residuos que, en su
caso, produzcan, lo que deber4 acreditarse mediante certifica-
cion del Departamento de Medio Ambiente, asi como no haber
sido sancionada por la autoridad laboral competente y cumplir
la normativa mencionada en el articulo 32.3 de la presente
Ley.

2.El beneficiario vendrd obligado a acreditar, en el momen-
to que dispongan las bases reguladoras y convocatoria de cada
subvencidn,que se encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, asi como que no tiene
deuda alguna pendiente de pago con la Comunidad Auténoma
de Aragoén. No obstante, se exonera del cumplimiento de la
acreditacion precedente cuando la cuantia de la subvencién o
ayuda no exceda de SEISCIENTOS EUROS por beneficiario
y aflo, asi como, de acuerdo con su naturaleza, las siguientes
ayudas:

—Los pagos compensatorios a la renta financiados por el
Feader y Feaga y establecidos a favor del sector de la produc-
cién vegetal y animal, asi como las medidas complementarias
de la politica agricola comun, salvo que en las bases regulado-
ras o en las Ordenes de convocatoria de las ayudas se disponga
lo contrario.

—Las ayudas concedidas por parte de la Comunidad Auté-
noma de Aragén a la contratacion de los seguros agrarios.

—Las ayudas destinadas a la formacién universitaria, a
sufragar los gastos de matricula para la obtencion de los
estudios de Doctorado, las establecidas para la formacién del
Personal Investigador, las destinadas a la realizacion de pro-
yectos y actividades de investigacion, asi como las ayudas
establecidas a favor de los Institutos universitarios de investi-
gacion que obtengan la calificacion de «Instituto Universitario
de Investigacién Financiable».

3. Concedido un aval a un beneficiario, la concesion de una
subvencion, aunque sea por una operacion distinta, requerird
la previa autorizacién del Gobierno de Aragén. De la misma
forma se procederad si, concedida una subvencidn, se solicita
posteriormente un aval. En ningtin caso podrdn concurrir,
respecto de un mismo proyecto, aval y subvencion, salvo
casos excepcionales autorizados por el Gobierno de Aragén.

Tercera.—Certificados acreditativos del cumplimiento de
las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social para la
concesion de subvenciones.

Para la acreditacion del requisito de hallarse al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, asi como de la ausencia de toda deuda
pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragén, a
efectos de lo previsto en el apartado 3 de la disposicién
adicional decimoctavadelaley 30/1992,de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, de acuerdo con lo
dispuesto en el parrafo 3.°,apartado 3,del articulo 23 de laLey
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
presentacién de la solicitud para la concesién de subvenciones
por parte del beneficiario conllevara la autorizacién al 6rgano
gestor para recabar los certificados a emitir, tanto por la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria y por la Tesore-
ria General de la Seguridad Social, como por los 6rganos de la
Administracion Tributaria de la Comunidad Auténoma de
Aragén.

Cuarta.— Certificados acreditativos del cumplimiento de
las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social para
contratar con las Administraciones Publicas.

Para la acreditacion del requisito de hallarse al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, asi como de ausencia de toda deuda pen-
diente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragén,
contemplado en la letra f) del articulo 20 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
aprobada por Real Decreto Legislativo 2/2000,de 16 de junio,
y regulado en los articulos 13 a 16 de su Reglamento, y a
efectos de lo previsto en el apartado 3 de la disposicion
adicional decimoctavadelaley 30/1992,de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, la presentacion de la
propuesta por el interesado para concurrir en un procedimien-
to de contratacién con la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Aragén conllevard la autorizacién al érgano
gestor para recabar los certificados a emitir, tanto por la
Agencia Estatal de Administracion Tributariay por la Tesore-
ria General de la Seguridad Social,como por los érganos de la
Administracién Tributaria de la Comunidad Auténoma de
Aragén.

Quinta.—Subsidiacion de intereses.

1. Las subvenciones a los puntos de interés para la financia-
cioén de las inversiones otorgadas por la Diputacién General de
Aragén, tendrdn como objetivo fundamental la creacién o
mantenimiento de puestos de trabajo estables y deberan co-
rresponder a operaciones reales de préstamo o crédito.

2. En todo caso, la financiacion de las nuevas inversiones
con recursos propios de la empresa deberd suponer, como
minimo, el treinta por ciento del importe de las mismas.

3. Se podran arbitrar férmulas que permitan actualizar el
importe de los puntos de interés subvencionados, para hacerlo
efectivo de una sola vez, cancelando los compromisos a cargo
de la Hacienda de la Comunidad Auténoma derivados de los
respectivos convenios.

4.Las subvenciones a los puntos de interés para la financia-
cién de las inversiones, cuyo objetivo sea el mantenimiento de
puestos de trabajo, serdn aprobadas en funcién de la viabilidad
de la empresa.

Sexta.—Informacion sobre gestion presupuestaria a la
Comision de Economia y Presupuestos de las Cortes de
Aragon.

1. Terminado el ejercicio presupuestario, se remitird a la
Comisién de Economia y Presupuestos de las Cortes de
Aragén un listado resumen de las subvenciones y ayudas
concedidas durante el afio 2007, por programas y lineas de
subvencion.

2. Trimestralmente, la Diputaciéon General de Aragén, asi
como sus organismos publicos y empresas, publicardn en el
Boletin Oficial de Aragén listados resumen de las subvencio-
nes y ayudas que concedan con cargo a los Capitulos IV y VII
de sus respectivos Presupuestos, o, en su caso, de naturaleza
andloga, con indicacién en lo que proceda del programa, linea
de subvencién, nombre y domicilio del beneficiario, finalidad
y cuantias. En las relacionadas con la creacién de empleo, se
indicard, ademads, el nimero de empleados fijos de la empresa




17138 30 de diciembre de 2006

BOA Numero 149

y la creacion de empleos netos comprometidos como condi-
cion de la subvencién o ayuda.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el Texto Refundido de la
Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén y en
la presente Ley, el Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo remitird a 1a Comisién de Economia y Presupuestos
de las Cortes de Aragén la siguiente documentacion:

a) Mensualmente, las modificaciones presupuestarias que
se aprueben, asi como relacién pormenorizada de los rema-
nentes de crédito del ejercicio anterior que se incorporen a los
estados de gastos del Presupuesto de 2007.

b) Trimestralmente, las autorizaciones de gastos plurianua-
les en vigor, con indicacién de las cantidades autorizadas para
cadaproyectoy ejercicio presupuestario,asi como la fecha del
acuerdo inicial.

¢) Trimestralmente, las provisiones de vacantes de personal
a que se refiere el articulo 25 de la presente Ley, asi como de
las modificaciones efectuadas en las relaciones de puestos de
trabajo, y en los anexos de personal unidos al Presupuesto,
todo ello por Departamentos y Programas.

d) Trimestralmente, las concesiones y cancelaciones de
avales y anticipos y, en su caso, de insolvencias a las que la
Diputacién General de Aragdn tenga que hacer frente, indi-
cando beneficiario y su domicilio.

e) Trimestralmente, la situacién de tesoreria y del endeuda-
miento vivo en curso del sector publico aragonés.

f) El Gobierno de Aragén comunicard trimestralmente a la
Comisién de Economia y Presupuestos de las Cortes de
Aragdén la relacién de contratos menores y de contratos adju-
dicados por el procedimiento negociado, regulado en el articu-
lo 73 delaLey de Contratos de las Administraciones Piblicas.

Séptima.— Fondo de Accion Social en favor del personal.

En el Programa 313.5, «Accién Social en favor del perso-
nal», se dota la cuantia correspondiente al Fondo de Accion
Social, por un importe de SIETE MILLONES SETECIEN-
TOS MIL EUROS.

Dicho importe se entendera referido a los empleados publi-
cos de los tres sectores: Administracién General, Educaciony
Sanidad, y la distribucién de la citada cantidad se realizard
segun disponen los acuerdos Administracién-Sindicatos y la
normativa que regula las ayudas de accion social.

La citada partida financia tanto las aportaciones del promo-
tor al Plan de Pensiones como las ayudas de accién social.

Octava.—Gestion de los créditos de la Seccion 30.

1. Cuando proceda la gestién directa de los fondos que
figuran en la Seccién 30, «Diversos Departamentos», de la
estructura orgénica del Presupuesto, correspondera al Conse-
jero de Economia, Hacienda y Empleo la autorizacién y
disposicién de los créditos correspondientes.

2.Las modificaciones de créditos que sea necesario efectuar
para situar los fondos en los distintos Programas de gasto,
adecudndolos a la naturaleza econdémica de su aplicacion
definitiva, o para que la gestion de alguno de los Programas o
de partidas concretas se efectiie por un determinado Departa-
mento, serdn autorizadas por el Consejero de Economia,
Hacienda y Empleo. Los créditos modificados al amparo de
esta norma tendran la consideracién de créditos iniciales en la
partida de destino, a efectos de la aplicacion del articulo 48 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad
Auténoma.

3.Las modificaciones de los créditos situados en el Servicio
08, «Exposicién Internacional Zaragoza 2008», de esta Sec-
cion, no alterardn su adscripcion inicial en la estructura orgé-
nica del Presupuesto.

Novena.— Anticipos de subvenciones en materia de Servi-
cios Sociales y Sanitarios.

1. El Gobierno de Aragén podra librar anticipos de subven-
ciones con destino a las familias e instituciones sin fines de

lucro,con cargoalos articulos 48 y 78 de los Presupuestos para
el afio 2007 pertenecientes a los programas de las funciones de
Sanidad y de Proteccién y Promocién Social, cualquiera que
sea su organo gestor, hasta el cincuenta por ciento de la cuantia
total de las subvenciones que para ellas sean aprobadas, sin
que sea de aplicacion lo dispuesto en materia de garantias en
el articulo cuarto, apartado dos, del Decreto 186/1993,de 3 de
noviembre, de la Diputacién General de Aragdn, sobre pago
de subvenciones concedidas con cargo a los Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. En el ejercicio del afio 2007, el anticipo al que se refiere
el apartado anterior, podrd alcanzar el cien por cien del
importe cuando éste no supere los DOCE MIL QUINIENTOS
EUROS, para las subvenciones concedidas con cargo al arti-
culo 48 de los Presupuestos pertenecientes a los programas de
las funciones de Sanidad y de Proteccién y Promocién Social,
cualquiera que sea su érgano gestor.

Décima.—Trdmite de las modificaciones en materia de
personal.

Las propuestas de modificacion de niveles en las relaciones
de puestos de trabajo, de asignacion de complementos especi-
ficos B y de convocatorias de plazas vacantes que formulen los
distintos Departamentos, se tramitaran por la Direccion General
de Funcion Publica, previo informe de la Direccion General de
Presupuestos, Tesoreria y Patrimonio sobre la existencia de
dotacion presupuestaria en los respectivos créditos de personal.

Undécima.—Ingreso Aragonés de Insercion.

1.Lacuantiadel Ingreso Aragonés de Insercion,en computo
mensual,queda fijadaen TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS
EUROS, con efectos desde el 1 de enero del afio 2007.

2.Cuando launidad familiar esté constituida por més de una
persona, a la cuantia anterior se le sumard un 0,3 de dicha
cuantia por el primer miembro que conviva con el solicitante,
0,2 por cada uno de los restantes miembros hasta el cuarto
inclusive y un 0,1 para el quinto y siguientes.

Duodécima.— Ayuda a los paises mds desfavorecidos.

1. El Fondo de Solidaridad con los paises mas desfavoreci-
dos tendrd una dotacién de SIETE MILLONES SEISCIEN-
TOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA EUROS
Y SESENTA Y CUATRO CENTIMOS, para el afio 2007,
como expresion de la aportacion del 0,7% de los Capitulos VI
y VII del Presupuesto.

2.Dicho Fondo estard integrado por los créditos que, con tal
caricter, se encuentran consignados en la Seccién 12, Econo-
mia, Hacienda y Empleo, ampliado hasta la cifra citada en el
parrafo anterior, mediante el oportuno expediente de modifi-
cacién presupuestaria.

3. El Fondo se destinard a la realizacién de proyectos y
programas que, sustentados en el principio de solidaridad,
contribuyan al desarrollo y atencién de las necesidades de la
poblacién de los paises mds desfavorecidos. Con cargo a
dichos créditos, podra imputarse la financiacion de todos los
proyectos y programas aprobados sin atender a la naturaleza
de sus gastos, y ello en orden a conseguir la mayor eficacia en
el desarrollo de la politica de cooperacion.

4. La distribucion de este Fondo para el afio 2007 seré la
siguiente:

a) SIETE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES
MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS EUROS Y TRE-
CE CENTIMOS se consignarén en el capitulo VII del presu-
puesto de la Seccién 12, Economia, Hacienda y Empleo,
destinados a proyectos y programas de cooperacién para el
desarrollo, que se distribuird para cada tipo de ayuda en los
siguientes porcentajes:

—El treinta por ciento del Fondo, para ayudas a proyectos
que contribuyan a satisfacer necesidades bésicas.

—EIl cuarenta por ciento del Fondo, para programas que
incidan en el desarrollo econémico y social de los pueblos.
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—Eldiez por ciento aayudas de emergencia y humanitarias.

—El veinte por ciento del Fondo, para el resto de ayudas.

En el supuesto de que las solicitudes presentadas para cada
tipo de ayuda no permitan destinar la totalidad del porcentaje
previsto para cada una de ellas, la Comisién de valoracién y
evaluacion de los proyectos y programas podrd acumular el
crédito no dispuesto al resto de las tipologias, con el fin de
utilizar adecuadamente la dotacién presupuestaria del Fondo
de Solidaridad con los paises mds desfavorecidos.

b) SETENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y OCHO EUROS
Y CINCUENTA Y UN CENTIMOS se consignaran en el
capitulo II del Presupuesto de la Seccién 12, Economia,
Hacienda y Empleo, para realizar las tareas de formacion,
evaluacién y seguimiento de los proyectos y programas.

5.La Comision de Economia y Presupuestos de las Cortes
de Aragén conocerd los proyectos y programas, aprobados
anualmente, mediante informe que le serd remitido por el
Gobierno de Aragén en un plazo méximo de quince dias desde
que se produzca el acuerdo de éste. El informe contendr4, al
menos, la relacién de proyectos aprobados, el importe, la
organizacidn destinataria en su caso y el pais de destino, as{
como el listado de los proyectos y programas no aprobados.
Ademais, el Gobierno de Aragén dara cuenta a la Comision de
Economia y Presupuestos, de forma semestral, del estado de
ejecucion de los proyectos y programas.

6. Cualquier actuacién en materia de cooperacién para el
desarrollo que se realice por la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma deberd ser informada previamente por el
Departamento de Economia, Hacienda y Empleo.

Decimotercera.—Rendicion y contenido de cuentas.

Se autoriza al Departamento de Economia, Hacienda y
Empleo para efectuar las operaciones contables y modifica-
ciones presupuestarias, que en su caso fueran precisas, para
rendir de forma independiente las cuentas de los organismos
publicos de la Comunidad Auténoma.

Decimocuarta.— Compensacion por iniciativas legislati-
vas populares.

La cuantia aludida en el articulo 14 de la Ley 7/1984, de 27
de diciembre, reguladora de la iniciativa legislativa popular
ante las Cortes de Aragén,quedaestablecida, parael aino 2007,
en CATORCE MIL EUROS.

Decimoquinta.— Transferencias Corrientes a las Corpora-
ciones Locales para la gestion de los Servicios Sociales de
Base.

1.Los importes de las transferencias corrientes del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales a las Corporaciones Locales
para colaborar en el mantenimiento y programas de los Servi-
cios Sociales de Base, serdn abonados por éste a dichas
Corporaciones por trimestres anticipados, por cuartas partes,
cada ejercicio econémico.

2.Siafechade 30 de enero de cada afio natural no se hubiese
renovado el convenio con las Corporaciones Locales para la
gestion de los Servicios Sociales de Base, las cantidades
trimestrales tendrdn la consideracion de anticipos acuentay se
abonaran sobre el montante total del ejercicio anterior.

Decimosexta.—Ayudas para la prestacion de servicios fe-
rroviarios regionales acogidos al Convenio Diputacion Ge-
neral de Aragon-Renfe.

La ejecucidn de la aplicacion presupuestaria prevista para
sufragar por parte de la Diputacién General de Aragén el
déficit de explotacion de los servicios ferroviarios regionales
de Renfe queda condicionada al cumplimiento estricto del
programa de inversiones y mejoras pactado entre ambas
partes.

Decimoséptima.— Politica demogrdfica.

El Gobierno de Aragén informard semestralmente a las
Cortes de Aragén sobre el grado de ejecucion y el destino de
los créditos correspondientes a las medidas contempladas en

el Plan Integral de Politica Demogréfica a cargo de los
distintos Departamentos del mismo, especificando servicio
gestor, importe, actividad que se desarrolla y destinatario.

Decimoctava.— Gestion de la Seccion 26, «A las Adminis-
traciones Comarcales».

1. La gestion de los créditos consignados en la Seccién 26,
«A las Administraciones Comarcales», corresponderd con-
juntamente a los Consejeros de Presidencia y Relaciones
Institucionales y de Economia, Hacienda y Empleo.

2. Con cardcter general, los gastos con cargo a los créditos
de la Seccidn se realizardn mediante transferencias incondi-
cionadas y de abono anticipado a las comarcas.

3. Exclusivamente serdn beneficiarias de los créditos con-
signados en esta seccion las comarcas constituidas.

4. Los incrementos en las dotaciones de la Seccion 26
conllevardn necesariamente una disminucién por igual impor-
te en otras secciones presupuestarias.

5. Las transferencias de crédito realizadas desde cualquier
programa de gasto alas aplicaciones presupuestarias incluidas
en esta Seccidn, o entre partidas de esta tdltima, no estardn
sujetas a las limitaciones del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Comunidad Auténoma. Dichas transferencias
serdn autorizadas conjuntamente por los Consejeros de Presi-
dencia y Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo.

6. De acuerdo con el Plan propuesto por la Comisién
Delegada del Gobierno para la Politica Territorial, el Conse-
jerode Economia, Hacienda y Empleo ordenard la realizacién
deretenciones de crédito en aquellas partidas de los programas
de gasto que previsiblemente vayan a verse afectadas por el
proceso de transferencias de competencias a las comarcas.

Decimonovena.— Programas finalistas de servicios socia-
les.

1. Los programas de Prestaciones Bésicas de servicios
sociales, desarrollo del pueblo gitano, erradicacién de la
pobreza, voluntariado, educacién familiar, apoyo a familias
monoparentales e integracion social de inmigrantes tienen
financiacién finalista de la Administracion Central, y su
gestion forma parte de las funciones transferidas a las comar-
cas.

2. En el marco de colaboracién entre las Administraciones
comarcales y la Administracion autonémica, el Instituto Ara-
gonés de Servicios Sociales en colaboracion con las comarcas
establecerd los criterios y condiciones generales en relacion
con la planificacién general para el desarrollo de los mencio-
nados programas.

3. Ambas administraciones se facilitarin mutuamente infor-
macion relativa a la gestién de los servicios y programas que
permita mantener un conocimiento adecuado de las necesida-
des y a la vez garantice la igualdad en el acceso y en la
prestacion de los servicios en el conjunto del territorio.

4. La comarca facilitard al Instituto Aragonés de Servicios
Sociales la informacion necesaria a efectos estadisticos y de
planificaciéon de actuaciones. Esta informacion se cumpli-
mentard en los soportes y modelos definidos por el IASS con
caricter general, de manera que permita su utilizacién y
agregacion en el dmbito de la Comunidad Auténoma.

Vigésima.—Tarifa del Canon de Saneamiento.

La tarifa del canon de saneamiento queda fijada en los
siguientes términos:

a) Usos domésticos:

—Componente fijo: 3,66 euros por sujeto pasivo y mes.

—Tipo aplicable por volumen de agua: 0,44 euros por metro
ctbico.

b) Usos industriales:

—Componente fijo: 14,63 euros por sujeto pasivo y mes.

—Tipo aplicable por carga contaminante de materias en
suspensién (MES): 0,36 euros por kilogramo.
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—Tipo aplicable por carga contaminante de demanda qui-
mica de oxigeno (DQO): 0,50 euros por kilogramo.

—Tipo aplicable por carga contaminante de sales solubles
(SOL): 4,02 euros por Siemens metro cubico por centimetro.

—Tipo aplicable por carga contaminante de materias inhi-
bidoras (MI): 11,59 euros por kiloequitox.

—Tipo aplicable por carga contaminante de metales pesa-
dos (MP): 4,88 euros por kilogramo de equimetal.

—Tipo aplicable por carga contaminante de nitrégeno orga-
nico y amoniacal (NTK): 0,98 euros por kilogramo.

Vigesimaprimera.— Gestion de la accion concertada del
Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

1.ElInstituto Aragonés de Servicios Sociales podréd realizar
la concertacion de plazas y servicios en centros de personas
mayores, discapacitadas, menores y/o excluidas, mediante las
siguientes modalidades:

a) Convenios singulares de colaboracién con Entidades
Locales que sean titulares de centros para personas mayores,
discapacitadas, menores y/o excluidas.

b) Convenios singulares de colaboracién con entidades sin
4nimo de lucro que sean titulares de centros para personas
mayores, discapacitadas, menores y/o excluidas.

c¢) Contratos administrativos, regulados por la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas, con entidades priva-
das con 4nimo de lucro que sean titulares de centros para
personas mayores, discapacitadas, menores y/o excluidas, en
funcién de las necesidades concretas que pudieran detectarse
por parte del IASS.

2. Por Orden del Departamento competente en materia de
servicios sociales se regulardn los requisitos de los centros,
modalidades y procedimiento para llevar a cabo la indicada
concertacién de plazas, la cual se establecerd tinicamente con
los titulares del centro de que se trate.

Vigesimasegunda.— Oferta de empleo puiblico.

La oferta de empleo publico se regird por lo dispuesto, con
caricter bdsico para esta materia, en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 2007.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.— Retribuciones del personal funcionario no in-
cluido en el dmbito de aplicacion de la Ley 30/1984.

El personal funcionario que desempefie puestos de trabajo
no incluidos en la aplicacién del sistema retributivo previsto
enel articulo 23 delaLey 30/1984,de 2 de agosto,de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, y en los articulos 47 y
48 de la Ley de Ordenacion de la Funcién Publica de la
Comunidad Auténoma de Aragén, y hasta tanto se determine
dicha aplicacién, seguirdn percibiendo las retribuciones bési-
cas y complementarias segin la estructura y con sujecion a la
normativa anterior, incrementadas en el porcentaje que, con
carcter general, se apruebe para el personal funcionario en la
presente Ley.

Segunda.—Indemnizaciones por razon de servicio.

1. Hasta tanto se dicte una norma especifica para el ambito
de la Comunidad Auténoma, las indemnizaciones por razén
de servicio al personal de 1a Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragén, se regulardn por lo establecido en el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, y disposiciones
complementarias, actualizdndose para el presente ejercicio en
la misma cuantia que establezca la normativa estatal. El
personal laboral se regulard por las normas previstas en el
convenio colectivo que le resulte de aplicacion.

2.Las normas contenidas en las disposiciones anteriormen-
te citadas serdn de aplicacion a los miembros de la Comisién
Mixta de Transferencias y otras comisiones creadas en el seno

de la Comunidad Auténoma. En estos supuestos, el Gobierno
de Aragén determinard el grupo en el que deben incluirse los
miembros de dichas comisiones que no ostenten la condicién
de funcionarios de la Comunidad Auténoma.

3. Las indemnizaciones por razén de servicio se abonaran
con cargo a los créditos presupuestarios para estas atenciones.
No obstante, las indemnizaciones que hayan sido devengadas
dentro del ultimo trimestre de cada ejercicio podran ser
abonadas con cargo a los créditos del ejercicio siguiente, si no
hubieran podido ser liquidadas en el afio econémico en el que
se causaron.

Tercera.— Dotacion presupuestaria del «Instituto Arago-
nés de Ensefianzas Artisticas Superiores».

1.Los créditos necesarios para financiar las operaciones del
«Instituto Aragonés de Ensefianzas Artisticas Superiores»,
tras su creacién por Ley 17/2003, de 24 de marzo, como
Organismo Auténomo adscrito al Departamento de Educa-
cién, Cultura y Deporte, se encuentran recogidos en las
dotaciones que figuran en el presupuesto del Departamento
competente en materia de ensefianzas artisticas superiores.

2. Se habilita al Consejero de Economia, Hacienda y Em-
pleo para autorizar las operaciones de modificacién y conso-
lidacién presupuestaria necesarias para la instrumentacién
contable de la dotacién econdmica inicial y de los recursos
econdmicos y financieros del Organismo Auténomo Instituto
Aragonés de Ensefianzas Artisticas Superiores, para el afio
2007.

Cuarta.—Subvenciones a Cdmaras Agrarias de Aragon.

Durante el ejercicio presupuestario 2007, mientras se man-
tengan los actuales plenos de las Cdmaras Agrarias de Aragon,
resultantes de las tltimas elecciones celebradas, se concede-
rdn subvenciones a las Cdmaras Agrarias Provinciales de
Aragén para el sostenimiento de su organizacién conforme a
lo que disponen las bases reguladoras hoy vigentes respecto a
tales subvenciones.

Quinta.— Gestionde los créditos del Programa de Desarro-
llo Rural.

El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo podra
autorizar, para los créditos del Programa de Desarrollo Rural,
una vez aprobado el Marco Nacional y el Plan de Financiacién
para las distintas medidas y sus correspondientes porcentajes
de cofinanciacién, los oportunos expedientes de modificacién
presupuestaria de los créditos que cofinancian tales actuacio-
nes (Feader, Administraciéon Central y Recursos Propios),
entre los Departamentos, programas de gasto y capitulos por
los que se gestiona dicho Programa de Desarrollo Rural, a fin
de adecuar la ejecucion del Presupuesto de Gastos a los
cuadros financieros aprobados.

Asimismo, el Consejero de Economia, Hacienda y Empleo
podra autorizar la apertura de los conceptos que fueran preci-
sos para la correcta gestion de esos créditos, asi como las
posibles modificaciones presupuestarias que pudieran ser
necesarias en funcién de reajustes en los cuadros financieros.

DISPOSICION FINAL

Unica.—La presente Ley entrard en vigor el 1 de enero del
afio 2007.

Asfi lo dispongo a los efectos del articulo 9.1 de la Constitu-
cién y los correspondientes del Estatuto de Autonomia de
Aragén.

Zaragoza, 29 de diciembre de 2006.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU
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ANEXO I
Transferencias a Entidades Locales

Los créditos que constituyen el “Fondo Local de Aragdn”, a que se refiere
el articulo 28 del Texto Articulado de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragdn para el afio 2007, asi como los créditos
integrados en los programas de Apoyo a la Administracién Local y de
Politica Territorial a que se refiere el articulo 29 del mismo texto, son los
comprendidos en las Secciones, Programas y Conceptos que se indican en
el presente Anexo.
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Transferencias a Entidades Locales

Ejercicio: 2007

Sec. Serv. Prog. Econ. Fondo Denominacion de la Linea de Subvencién Importe]
02 01  112.1 460001 91002 Actos San Jorge en Huesca y Teruel 53.560,00
02 01 112.1 460002 91002 Subvenciones Directas 51.780,00
02 01 112.1 760001 91002 Subvenciones Directas 186.200,00
Total Transf. EE.LL programa 1121 PRESIDENCIA Y GRGANOS DE LA PRESIDENCIA 291.540,00
Total Transf. EE.LL de la Seccién 02 : PRESIDENCIA DE LA D.G.A. 291.540,00
11 04 125.1 460003 91002 Fondo Cooperacion Municipal 24.040.485,00
Total Transf. EE.LL programa 125.1 AROYO A LA ADMINISTRACION LOCAL 24.040.485,00
11 04 1252 460004 91002 Fondo de Cooperacién Local y Comarcal 2.395.072,00

11 04 125.2 760003 91002 Fondo de Cooperacion Local y Comarcal

21.835.972,21

11 04 125.2 760055 91002 Convenios con las ciudades de Huesca y Teruel 3.005.061,00
11 04  125.2 760065 91002 Act.Coop. especifica vertebr. territorial y social 2.984.227,00
Total Transf. EE.LL programa 125.2 POLITICA TERRITORIAL 30.220.332,21
11 05 121.3 460005 91002 Ayudas de Proteccidn Civil 148.522,00
11 05 121.3 760004 91002 Ayudas de Proteccion Civil 302.350,00
Total Transf. EE.LL programa 121.3 SERVICIOS DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 450.872,00
11 05 1259 760005 91002 Ayudas de formacion a la Policia Local 63.652,00
11 05 1259 760006 91002 Subvenciones Equipamiento de la Policia Local 637.585,00
Total Transf. EE.LL programa 125.9 COOPERACION CON LA POLICIA LOCAL 701.237,00
11 06 126.1 760056 91002 Act. Coop. especifica Deleg. Territorial de Huesca 190.550,00
Total Transf. EE.LL programa 126.1 SERVICIOS DE COORDINACION ADMINISTRATIVA EN HUESCA 190.550,00
11 07 126.2 760057 91002 Act. Coop. especifica Deleg. Territorial de Teruel 190.550,00
Total Transf. EE.LL programa 126.2 SBRVICIOS DE COORDINACION ADMINISTRATIVA EN TERUEL 190.550,00
Total Transf. EE.LL de la Seccién 11 : PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES 55.794.026,21
12 01 612.2 460006 91002 Fomento del Desarrollo Local 162.591,47
12 01  612.2 760059 91002 Infraestructuras Municipales 4.985.450,85

Total Transf. EE.LL programa 612.2 PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO

12 07  315.1 760007 91002 Subv. Alojamiento Temporeros (Decreto 43/2000)
Total Transf. EE.LL programa 315.1 RELACIONES LABORALES

12 07  324.1 460007 39006 Subv. Programas Acogida e Integracién Inmigrantes
12 07  324.1 460007 91002 Subv. Programas Acogida e Integracién Inmigrantes
Total Transf. EE.LL programa 324.1 AROYO A LA INMIGRACION

12 08  134.1 460070 91002 Fondo Aragonés Cooperacién para el Desarrollo

Total Transf. EE.LL programa 134.1 COOPERACION AL DESARROLLO

5.148.042,32
150.000,00
150.000,00
978.630,00
37.038,00
1.015.668,00
2.000,00

2.000,00
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Transferencias a Entidades Locales

Ejercicio: 2007

Sec. Serv. Prog. Econ. Fondo Denominacion de la Linea de Subvencion Importe—l
12 08  615.2 460008 91002 Subv. Proyectos de Cooperacion Transfronteriza 64.000,00
12 08  615.2 460060 91002 Ayudas Marco I.C. INTERREG III Periodo 2000-2008 450.000,00
12 08 6152 760008 91002 Ayudas Marco I.C. INTERREG III Periodo 2000-2008 206.800,00
Total Transf. EE.LL programa 615.2 ACTUACIONES RELATIVAS A PROGRAMAS EUROPEQS 720.800,00
Total Transf. EE.LL de la Seccién 12 : ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO 7.036.510,32

13 02 513.1 760069 91002 Mejora de Carreteras Locales
Total Transf. EE.LL programa 513.1 CARRETERAS
13 03 4321 760012 91002 Documentos de Planeamiento

13 03 432.1 760083 91002 Servicios Asesoramiento Urbanistico

2.069.392,72
2.069.392,72
1.025.000,00

1.250.000,00

Total Transf. EE.LL programa 432.1 URBANISMO 2.275.000,00
13 04 513.2 460010 91002 Ayudas a lineas deficitarias de Entidades Locales 65.000,00
13 04 513.2 760013 91002 Ayudas equipamientos auxiliares del Transporte 170.000,00
13 04 513.2 760014 91002 Ayudas establecimiento Estaciones Autobus Municip. 10.000,00

Total Transf. EE.LL programa 513.2 TRANSPORTES 245.000,00
13 05 4311 760015 91002 Actuaciones de Promocién Plblica en CC.LL. 557.691,54

Total Transf. EE.LL programa 431.1 PROMOCION Y ADMINISTRACION DE VIVIENDAS 557.691,54
13 05 4323 760016 91002 Ayudas Rehabilitacion Arquit. equipam. uso publico 3.969.851,99
13 05 4323 760064 39001 Areas Rehabilitacién Plan 2006-2008 Urbanizacidn 344.627,03
13 05 4323 760064 91001 Areas Rehabilitacion Plan 2006-2008 Urbanizacidn 427.544,48
Total Transf. EE.LL programa 432,3 ARQUITECTURA Y REHABILITACION 4,742.023,50
Total Transf. EE.LL de la Seccién 13 : OBRAS PUBLICAS, URBANISMO Y TRANSPORTES 9.889.107,76
14 01  712.2 460011 91002 Apoyo a Actividades Agrarias de Ayuntamientos 42.000,00
14 01  712.2 760017 91002 Acondic.Locales Oficinas Comarcales Agric. y Alim. 87.400,00
Total Transf. EE.LL programa 712.2 COORDINACION Y GESTION DE SERVICIOS AGROALIMENTAR. 129.400,00
14 04 716.1 460012 91002 Certamenes Ganaderos 48.000,00
Total Transf. EE.LL programa 716.1 CALIDAD Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 48.000,00
14 05 531.1 460013 91002 Apoyo al Sistema Antigranizo 40.000,00

14 05 531.1 760019 12102 Svcios Basicos para Economia de la Poblacién Rural

3.583.000,00

Total Transf. EE.LL programa 531.1 MEJORA DE ESTRUCTURAS AGRARIAS Y DESARROLLO RURAL 3.623.000,00
Total Transf. EE.LL de la Seccién 14 : AGRICULTURAY ALIMEﬁTACIéN 3.800.400,00
15 02 723.1 760020 91002 Subvenciones para Infraestructura Industrial 900.000,00
Total Transf. EE.LL programa 723.1 FOMENTO INDUSTRIAL 900.000,00
15 03  731.1 760021 39050 Elect.Rural,Ahorro y divers.Energ.Fto Energ.Renov. 75.000,00
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Ejercicio: 2007

Sec. Serv. Prog. Econ. Fondo Denominacién de la Linea de Subvencion Import:|
15 03  731.1 760021 91002 Elect.Rural,Ahorro y divers.Energ.Fto Energ.Renov., 600.000,00
Total Transf. EE.LL programa 731.1 FOMENTO Y GESTION ENERGETICA 675.000,00
15 04 622.1 460015 91002 Subv. Promocion Ferias 400.000,00
15 04 622.1 760022 91002 Subvenciones para Inversién en Recintos Feriales 350.000,00
15 04  622.1 760023 39004 Subvenciones para Urbanismo Comercial 55.580,00
15 04 622.1 760023 91001 Subvenciones para Urbanismo Comercial 449.695,00
Total Transf. EE.LL programa 622.1 ORDENACION Y PROMOCION COMERCIAL 1.255.275,00
Total Transf. EE.LL de la Seccién 15 : INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO 2.830.275,00
16 02  413.1 460071 91002 Centro de Planificacion Familiar de Zaragoza 32.000,00
Total Transf. EE.LL programa 413.1 PROTECCION Y PROMOCION DE LA SALUD 32.000,00
16 03  443.1 460016 91002 Oficinas Municipales de Informacion al Consumidor 525.000,00
16 03  443.1 760024 91002 Oficinas Municipales de Informacion al Consumidor 85.105,00
Total Transf. EE.LL programa 443.1 CONTROL DEL CONSUMO 610.105,00
16 04 4134 460017 91002 Actuaciones en Materia de Salud Plblica 14.000,00
16 04 4134 460018 39018 Prev., Asistencia y Reinsercién Drogodependencias 358.660,00
16 04 413.4 460018 91002 Prev., Asistencia y Reinsercion Drogodependencias 355.200,00
Total Transf. EE.LL programa 413.4 SALUD PUBLICA 727.860,00
Total Transf. EE.LL de la Seccién 16 : SALUD Y CONSUMO 1.369.965,00
17 04 542.4 760025 91002 Acciones Sociedad de la Informacién 350.000,00
17 04  542.4 760027 39029 Proyecto Teruel Digital 379.918,00
17 04  542.4 760027 91002 Proyecto Teruel Digital 182.768,00
17 04 542.4 760079 91002 Apoyo despliegue telecomunicaciones en banda ancha 200.000,00

Total Transf. EE.LL programa 542.4 INVESTIG.Y DESARROLLO PARA LA SOC.DE LA INFORMAC.

1.112.686,00

Total Transf. EE.LL de la Seccién 17 : CIENCIA, TECNOLOGIA Y UNIVERSIDAD 1.112.686,00
18 02 4225 460020 11003 Convenios Corp.Locales. Educacion Adultos 389.996,04
18 02 422.5 460020 91001 Convenios Corp.Locales. Educacion Adultos 389.996,04
18 02  422.5 460020 91002 Convenios Corp.Locales. Educacion Adultos 86.665,79
Total Transf. EE.LL programa 422.5 EDUCACION PERMANENTE 866.657,87
18 02 422,6 460021 91002 Garantia Social Entidades Locales 1.050.000,00

Total Transf. EE.LL programa 422.6 PLAN ARAGONES DE FORMACION PROFESIONAL

18

18

18

03

03

03

422.1 460022 91002 Convenios Educacion Infantil con Corp.Locales
422.1 460023 39023 Guarderias Municipales

422.1 460023 91001 Guarderias Municipales

Total Transf. EE.LL programa 422.1 EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

1.050.000,00
4.435.801,19
490.621,53
490.621,53

5.417.044,25
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Transferencias a Entidades Locales

Ejercicio: 2007

Sec. Serv. Prog. Econ. Fondo Denominacién de la Linea de Subvencion Importe
18 03 4224 460024 91002 Escuelas Municipales de MUsica 371.000,00
Total Transf. EE.LL programa 422.4 ENSENANZAS ARTISTICAS 371.000,00
18 05  423.1 460025 91002 Convenios Dip. Provinciales,Comarcas y Corp. Loc. 280.000,00
Total Transf. EE.LL programa 423.1 PLANIFICACION Y ORDENACION EDUCATIVA 280.000,00
18 06  452.2 460026 91002 Subvenciones a Bibliotecas Municipales 24.000,00
Total Transf. EE.LL programa 452.2 GESTION DE BIBLIOTECAS 24.000,00
18 06 4553 460027 91002 Actividades Culturales Corporaciones Locales 225.000,00
18 06  455.3 460028 91002 Circuito de Artes Escénicas 105.000,00
18 06 4553 460029 91002 Feria de Teatro 160.994,00
18 06 4553 460031 91002 Otros Festivales 90.000,00
18 06 4553 760029 91002 Subv. a Centros Culturales Salas de exposiciones 88.840,00
18 06  455.3 760030 91002 Subv. Infraestructura a Auditorios, Teatros y Cines 2.510.000,00

Total Transf. EE.LL programa 455.3 PROMOCION Y ACCION CULTURAL

18 07  452,1 460032 91002 Archivos y Museos de los Sistemas

18 07 4521 460033 91002 Archivos y Museos Municipales

18 07  452.1 460064 91002 Ayto. Huesca Museo Pedagdgico de Aragdn
18 07  452.1 460073 91002 Historia contemporanea espafiola

18 07 4521 760031 91002 Subvencidn a Archivos y Museos Sistemas
18 07  452.1 760084 91002 Archivos y Museos Municipales

Total Transf. EE.LL programa 452.1 ARCHIVOS Y MUSEOS

18 07  458.1 460034 14001 Parques Culturales

18 07  458.1 460034 91001 Parques Culturales

18 07  458.1 460063 91002 Instrumentos de proteccién de Patrimonio Cultural
18 07  458.1 460072 91002 Ayudas Patrimonio Ibérico

18 07 458.1 760032 14001 Parques Culturales

18 07  458.1 760032 91001 Parques Culturales

Total Transf. EE.LL programa 458.1 PROTECCION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL

18 08  457.1 460035 91002 Juegos Escolares

18 08  457.1 460036 91002 Ayudas Actividades Deporte Municipal y Comarcal
18 08 457.1 460061 91002 Formacién Técnicos Deportivos

18 08  457.1 460062 91002 Eventos Deportivos

18 08 457.1 760036 39043 Plan General de Instalaciones Deportivas

18 08 457.1 760036 91002 Plan General de Instalaciones Deportivas

18 08  457.1 760037 91002 Ayto.Huesca Repar. Piscina y Pabellon Cub. Huesca

3.179.834,00
300.000,00
20.000,00
80.000,00
100.000,00
300.000,00
20.000,00
820.000,00
75.000,00
75.000,00
100.000,00
50.000,00
650.000,00
650.000,00
1.600.000,00
47.000,00
103.400,12
15.000,00
90.871,00
75.000,00
7.034.005,00

600.000,00
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Ejercicio: 2007
Sec. Serv. Prog. Econ. Fondo Denominacién de la Linea de Subvencion Importe

18 08 457.1 760067 91002 Const.Pista Hielo Jaca -Festival Olimpico Pirineos

18 08  457.1 760072 91002 Instalaciones Deportivas Ayuntamiento Monzon

Total Transf. EE.LL programa 457.1 FOMENTO Y APOYO A LA ACTIVIDAD DEPORTIVA

2.500.000,00

120.000,00

10.585.276,12

Total Transf. EE.LL de la Seccion 18 : EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 24.193.812,24
19 01 4421 460037 91002 Fomento de Actividades Ambientales 210.354,00
Total Transf. EE.LL programa 442.1 SBRVICIOS GENERALES (MEDIO AMBIENTE) 210.354,00
19 02 533.1 460039 91002 Subv.S/ Cenegética.Aprov.Racional Patr. Forestal 253.600,00
19 02 533.1 760038 12102 Dec. 7/2002 (Infr. y Servicios Medicambientales 109.000,00
19 02 533.1 760038 91001 Dec. 7/2002 (Infr. y Servicios Medioambientales 109.000,00
19 02  533.1 760038 91002 Dec. 7/2002 (Infr.y Servicios Medicambientales 1.690.000,00
19 02 533.1 760039 12102 Subv. Montes de Libre Disposicién Ayuntamientos 468.000,00
19 02 533.1 760039 91001 Subv. Montes de Libre Disposicion Ayuntamientos 468.000,00
19 02 533.1 760039 91002 Subv. Mentes de Libre Disposicién Ayuntamientos 212.000,00
19 02 533.1 760040 12102 Dec 7/2002 Des. Socioeconémico en ZIS de ENP 650.000,00
19 02 533.1 760040 91001 Dec 7/2002 Des. Socioecondmico en ZIS de ENP 650.000,00
19 02 533.1 760041 91002 Subvenciones en Montes Publicos 32.839,52
19 02 533.1 760042 12102 Subvenciones Comarcas en Incendios Forestales 75.119,00
19 02 533.1 760042 91001 Subvenciones Comarcas en Incendios Forestales 75.119,00
19 02 533.1 760042 91002 Subvenciones Comarcas en Incendios Forestales 925.000,00
19 02 533.1 760070 12102 Conv. zona influencia parque nacional de Ordesa 500.000,00
19 02 533.1 760070 91001 Conv. zona influencia parque nacional de Ordesa 500.000,00
19 02 533.1 760077 36008 Subv. Area Inf. socioecon. Parque Nacional Ordesa 600.000,00
Total Transf. EE.LL programa 533.1 PROTECCION Y MEJORA DEL MEDIO NATURAL 7.317.677,52
19 03 442.2 760045 91002 Inversiones Medioambientales en Residuos Urbanos 60.000,00
19 03 442,2 760080 91002 Fmto. reduccion de gases de efecto invernadero 34.000,00
Total Transf. EE.LL programa 442.2 PROTECCION Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE 94.000,00

Total Transf. EE.LL de la Seccién 19 : MEDIO AMBIENTE 7.622,031,52
20 02  313.3 460040 91002 Ayudas a Casas Canguro 40.000,00
20 02 313.3 760046 91002 Casas Canguro Corporaciones Locales 20.000,00
Total Transf. EE.LL programa 313.3 POLITICA INTEGRAL DE APOYO A LA FAMILIA 60.000,00
Total Transf. EE.LL de la Seccién 20 : SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA 60.000,00
26 01 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00

26 01 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios

26 02 911.1 460042 91002 Fondc de Gastos de Personal

1.602.077,00

147.420,00
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26 02 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.482,780,00
26 03 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 03 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.536.627,00
26 04 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 04 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.881.141,00
26 05 9111 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 236.135,00
26 05 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 2.020.138,00
26 06 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 236.135,00
26 06 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 3.420.637,00
26 07 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 07 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.680.312,00
26 08 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 08  911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.484.488,00
26 09  911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 09 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.388.780,00
26 10 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 10 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.564.667,00
26 11 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 11 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.497.441,00
26 12 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 12 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.196.724,00
26 13 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 13 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.191.502,00
26 14 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 14 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 933.661,00
26 15 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 15 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.569.166,00
26 16 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 236.135,00
26 16 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.615.054,00
26 18  911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 18  911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 962.621,00
26 19 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 19 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.103.868,00
26 20  911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 236.135,00
26 20 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 2.433.922,00
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26 21 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 21 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.060.009,00
26 22 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 22 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 846.815,00
26 23 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 23 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 894.177,00
26 24  911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 24  911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 991.678,00
26 25 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 25 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.367.275,00
26 26 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 26 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.134.800,00
26 27 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 27 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.025.668,00
26 28 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 236.135,00
26 28 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.712.765,00
26 29  911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 236.135,00
26 29 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 2.472.228,00
26 30 911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 30 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 859.402,00
26 31 9111 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 31 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 929.085,00
26 32 9111 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 32 911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 1.167.478,00
26 33  911.1 460042 91002 Fondo de Gastos de Personal 147.420,00
26 33  911.1 760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios 985.096,00
Total Transf. EE.LL programa 911.1 TRANSF. A LAS ADMINISTRACIONES COMARCALES 51.261.812,00
26 34 911.2 460043 91002 Fondo de Cohesion Comarcal 3.150.906,00
26 34 911.2 760048 91002 Fondo de Cohesion Comarcal 7.352.114,50
Total Transf. EE.LL programa 911.2 COHESION COMARCAL 10.503.020,50
Total Transf. EE.LL de la Seccién 26 : A LAS ADMINISTRACIONES COMARCALES 61.764.832,50
30 01 6123 760049 32100 Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras 22.000.000,00
Total Transf. EE.LL programa 612.3 PLAN MINERIA DEL CARBON Y DES.ALTERN.COMARCAS MINE 22.000.000,00
30 08 612.9 760087 91002 Convenios Colab. Dip. Prov. actuaciones rel. agua 10.750.000,00
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Total Transf. EE.LL programa 612.9 GASTOS NO CLASIFICADOS 10.750.000,00
Total Transf. EE.LL de la Seccién 30 : DIVERSOS DEPARTAMENTOS 32.750.000,00
51 01 322.1 460044 33001 Acciones Inform Orient.y Busqueda Empleo 176.211,00
51 01  322.1 460044 91002 Acciones Inform Orient.y Blsqueda Empleo 17.973,52
51 01  322.1 460045 33001 Agentes de Empleo Desarrollo Local 2.003.963,00
51 01 322.1 460046 33001 Formacion Escuelas Taller 6.456.474,00
51 01 322.1 460047 33001 Formacidn e Insercion Profesional 800.000,00
51 01  322.1 460049 33001 Planes Experimentales 144.000,00
51 01  322.1 460050 33001 Subvencion a la contratacion de desempleados 8.855.539,00
51 01 322.1 460051 33001 Subvenciones Fomento Desarrollo Local 569.070,00
51 01 322.1 460068 11001 Planes de Formacion de la D.G.A. 40.800,00
51 01  322.1 460068 11002 Planes de Formacion de la D.G.A. 34.425,00
51 01  322.1 460068 11003 Planes de Formacién de la D.G.A. 38.250,00
51 01 3221 460068 91001 Planes de Formacion de la D.G.A. 141.525,00
Total Transf. EE.LL programa 322.1 FOMENTO DEL EMPLEO.INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO 19.278.230,52
Total Transf. EE.LL de la Seccion 51 : INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO 19.278.230,52

52

01

412.1 760050

91002

Consultorios Locales.Ayuntamientos

Total Transf. EE.LL programa 412.1 ASISTENCIA SANITARIA

1.017.202,00

1.017.202,00

Total Transf. EE.LL de la Seccién 52 : SERVICIO ARAGONES DE SALUD 1.017.202,00
53 01  313.2 460052 35001 Educacion Familiar 312.000,00
53 01  313.2 460052 91001 Educacion Familiar 312.000,00
53 01 313.2 460053 11002 Iniciativas Sociales de Empleo en el Ambito Local 617.959,35
53 01 313.2 460053 91001 Iniciativas Sodiales de Empleo en el Ambito Local 755.283,65
53 01  313.2 460054 91002 Mantenimiento de Servicios Sociales de Base 3.991.000,00
53 01  313.2 460059 35006 S.S. basicos y/o especializados con Entes Locales 300.000,00
53 01 313.2 460059 91001 S.S. basicos y/o especializados con Entes Locales 300.000,00
53 01 313.2 460059 91002 S.S. basicos y/o especializados con Entes Locales 870.000,00
53 01  313.2 460074 11009 Programa de Insercion Sociolaboral 12.420,00
53 01 313.2 460074 91001 Programa de Insercion Sociolaboral 15.180,00
53 01  313.2 760051 91002 Fondo para Supresion de Barreras Arquitectdnicas 300.000,00
53 01  313.2 760082 35011 Ampl. y reforma centros atencion a la dependencia 1.421.045,00
53 01 313.2 760082 91001 Ampl. y reforma centros atencion a la dependencia 1.421.045,00
53 01 313.2 760086 91002 Inversiones en Centros de Servicios Sociales 1.500.000,00

Total Transf. EE.LL programa 313.2 GESTION Y DESARROLLO DE LA ACCION SOCIAL

12.127.933,00
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Total Transf. EE.LL de la Seccién 53 : INSTITUTO ARAGONES DE SERVICIOS SOCIALES

12,127.933,00

54 01  323.2 460065 91002 Casas de acogida 186.500,00
54 01  323.2 460066 11003 Conv. Manten.Ctros Comarcales Inform. y S.Sociales 105.000,00
54 01 323.2 460066 91001 Conv. Manten.Ctros Comarcales Inform. y S.Sociales 105.000,00
54 01  323.2 460067 11009 Proyectos EQUAL para igualdad de oportunidades 10.850,85
54 01  323.2 460067 91001 Proyectos EQUAL para igualdad de oportunidades 10.850,85
54 01  323.2 760062 91002 Conv. progr. prev. y erradicacion violencia género 20.000,00
Total Transf. EE.LL programa 323.2 PROMOCION DE LA MUJER 438.201,70
Total Transf. EE.LL de la Seccién 54 : INSTITUTO ARAGONES DE LA MﬁJER 438.201,70
55 01  323.1 460041 91002 Proyectos de Servicios de Juventud 68.950,00
Total Transf. EE.LL programa 323.1 PROMOCION DE LA JUVENTUD 68.950,00
Total Transf. EE.LL de la Seccién 55 : INSTITUTO ARAGONES DE LA JUVENTUD 68.950,00
72 01 512.1 460057 91002 Transf. Ayunt. Mantenimiento E.D.A.R. 1.000.236,83

72 01 512.1 760054 14001 Plan del Agua
72 01 512.1 760054 91001 Plan del Agua

72 01 512,1 760054 91002 Plan del Agua

Total Transf. EE.LL programa 512.1 GESTION E INFRAESTRUCTURA DE RECURSOS HIDRAULICOS

3.124.584,00
3.124.584,00

18.302.962,66

25.552.367,49

Total Transf. EE.LL de la Seccién 72 : INSTITUTO ARAGONES DEL AGUA

25.552.367,49

Total Transferencias a Entidades Locales:

266.998.071,24
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Entidades de Derecho Publico de la Comunidad Auténoma de Aragon
Presupuesto para el Ejercicio 2007

Presupuestos de las Entidades de Derecho Piblico de la Comunidad Auténoma, a las que se refiere

el articulo 6° del Texto Refundida de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Adscritas al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales

Presupuesto Corriente

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Entidad Publica Aragonesa de
Servicios Telematicos

4.915.790,00 €

6.565.444,08 €

11.481.234,08 €

Presupuesto de Explotacion

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Corporacion Aragonesa de Radio y
Televisién

47.683.075,31 €

1.542.616,75 €

49.225.692,06 €

Adscritas al Departamento de Industria, Comercio y Turismo

Presupuesto de Explotacion

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Instituto Aragonés de Fomento

5.574.622,00 €

26.903.374,00 €

32.477.996,00 €

Adscritas al Departamento de Salud y Consumo

Presupuesto Corriente

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Instituto Aragonés de Ciencias de
la Salud

10.556.052,00 €

5.176.529,00 €

15.732.581,00 €

Banco de Sangre y Tejidos

4.675.000,00 €

900.000,00 €

5.575.000,00 €

Adscritas al Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad

Presupuesto de Explotacion

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Instituto Tecnolégico de Aragén

14.230.000,00 €

13.051.120,00 €

27.281.120,00 €

Presupuesto Corriente

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Centro de Investigacion y

Tecnologia Agroalimentaria de 8.089.608,64 € 5.311.374,36 € 13.400.983,00 €
Aragén
Agencia de Calidad y Prospectiva
Universitaria 634.380,00 € 50.000,00 € 684.380,00 €

Adscritas al Departamento de Medio Ambiente

Presupuesto Corriente Presupuesto de Capital Total Presupuesto
Instituto Aragonés del Agua 22.994.257,60 € 47.297.407,40 € 70.291.665,00 €
Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental 4.214.023,00 € 2.805.285,97 € 7.019.308,97 €
T e o DERECHO 123.566.808,55€ |  109.603.151,56 € 233.169.960,11 €
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Empresas Publicas de la Comunidad Auténoma de Aragon
Presupuesto para el ejercicio 2007
Presupuestos de explotacion y de capital de las Empresas de la Comunidad Auténoma, a las
que se refiere el articulo 7° del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Aragon.
N . . . . Pr de N

Sociedades participadas por la Corporacién Aragonesa de Radio y Television Explotacién P de Capital TOTAL
- RADIO AUTONGMICA DE ARAGON, S.A. 3.266.738,94 € 197.238,00 € 3.463.976,94 €
- TELEVISION AUTONOMICA DE ARAGON, S.A. 47.736.221,32 € 2.104.443,00 € | 49.840.664,32 €

dades participadas por el Depar de Pr de o de Capital TOTAL

Economia, Hacienda y Empleo Explotacién P

- AVALIA, S.G.R. 1.006.984,09 € 294.834,44 € 1.301.818,53 €
- SAVIA, CAPITAL INVERSION, S.A.U. 590.000,00 € 8.926.010,00 € 9.516.010,00 €
- SERVICIOS DE INTERPRETACION TELEFONICA, S.A. (A.S.LT.E.L.) 391.189,08 € 71.600,52 € 462.789,60 €
- ARAGON EXTERIOR, S.A. 2.485.750,00 € 28.750,00 € 2.514.500,00 €

Sociedades participadas por el Departamento de Pr t de ; de Capital TOTAL

Obras Publicas, Urbanismo y Transportes Explotacién

- SUELO Y VIVIENDA DE ARAGON, S.L. 121.079.833,28 € 77.209.677,19€ | 198.289.510,47 €

- PLATAFORMA LOGISTICA DE ZARAGOZA, PLAZA, S.A.

102.576.922,13 €

54.605.417,87 €

157.182.340,00 €

Sociedad

partici por el Depar

Pr de

- PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.

. P de Capital TOTAL
Agricultura y Alimentacién Explotacién P
- SOCIEDAD DE INFRAESTRUCTURAS RURALES ARAGONESA, S.A.
ES.I.R.A.S.A.) 61.381.105,00 € 1.458.081,00 € 62.839.186,00 €
Soc ici
part por el Depar de Presupuestode | , de Capital TOTAL
Industria, Comercio y Turismo Explotacién
- NIEVE ARAG()N, S. A, 420.000,00 € 2.250,00 € 422.250,00 €

- WALQA, PARQUE TECNOLOGICO 3.424.251,23 € 5.758.422,44 € 9.182.673,67 €
iedades partici| por el Depar de Pr de .
N Pr de Capital TOTAL
Educacién, Cultura y Deporte Explotacién apl o
- ESCUELA DE HOSTELERTA DE ARAGON, S.A. 1.143.092,00 € 12.553,00 € 1.155.645,00 €
- CENTRO DRAMATICO DE ARAGON 1.711.682,52 € 568.401,56 € 2.280.084,08 €
Sociedades participadas por el Depar de Pr sto de
Medio Ambiente Explotacién Pr de Capital TOTAL

- SOCIEDAD DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL DE ARAGON, S.A.  (S.0.D.E.M.A.S.A.)

34.019.520,00 €

235.228,00 €

34.254.748,00 €

. . . . Presup! de .
Sociedades participadas por el Instituto Aragonés de Fomento Explotacién P de Capital TOTAL
- CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E INNOVACION DE ARAGON 1.098.536,34 € 14.797,13 € 1.113.333,47 €
TOTAL EMPRESAS PUBLICAS 392.206.290,61 € 174.831.531,83 €] 567.037.822,44 €
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Fundaciones y Consorcios participados por la Comunidad Auténoma de Aragén

FUNDACIONES
Presupuesto para el ejercicio 2007

Presupuestos de explotacién y de capital de las Fundaciones de iniciativa plblica a las que se refiere
el articulo 8° del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Presupuesto de

Presupuesto de

FUNDACIONES Explotacién Capital TOTAL
- Fundacién Conjunto Paleontoldgico de Teruel 596.386,25 € 251,53 € 596.637,78 €
- Fundacién Zaragoza Logistics Center 5.131.500,00 € 210.000,00 € 5.341.500,00 €
- Fundacién Andrea Prader 117.164,97 € 5.064,97 € 122.229,94 €
- Fundacion Agencia Aragonesa para I+D 900.000,00 € 15.000,00 € 915.000,00 €
- Fundacién Torralba Fortiin 171.000,00 € 106.000,00 € 277.000,00 €
TOTAL 6.916.051,22 € 336.316,50 € 7.252.367,72 €

CONSORCIOS
Presupuesto para el ejercicio 2007

Presupuestos de explotacién y de capital de los Consorcios a los que se refiere el articulo 8° del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Presupuesto de Presupuesto de
CONSORCIOS Erplotacién put TOTAL
- Consorclo Aragonés Sanitario de Alta 15.848.554,46 € 3.000.000,00 € 18.848.554,46 €
Resolucidn
TOTAL 15.848.554,46 € | 3.000.000,00 € | 18.848.554,46 €
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ANEXO III
VINCULACION DE LOS CREDITOS

La vinculacion de los créditos a los que se refieren los apartados a), b) y c) del articulo 2° de la
presente Ley de Presupuestos se recoge en el siguiente anexo:

A) Créditos que por su caracter de ampliables son vinculantes con el nivel de desagregacién con que
aparecen en el presupuesto:

Letra del Clasif.

articulo 4 | Organica | Programa | Econdmica Descripcion
f) 30030 0111 300000 |Intereses de titulos de la Deuda
f) 30030 0111 301000 | Gastos de emision, modificacion y cancelacion
f) 30030 0111 311000 | Gastos de formalizacién, modificacion y cancelacion
f) 30030 0111 312000 |Interesesy otros de operaciones con derivados
f) 30030 0111 900000 | Cancelacidn de titulos de la Deuda a largo plazo
f) 30030 0111 910000 | Cancelacidn de préstamos a largo plazo
f) 72010 5121 310000 | Intereses de préstamos del interior
f) 72010 5121 910000 | Cancelacién de préstamos a largo plazo
q) 12010 6122 950000 | Cancelacidn préstamos avalados (por insolvencia)
h) 30050 6129 226004 | Remuneraciones a agentes mediadores independientes
i) 53010 3132 480156 | Ingreso Aragonés de Insercién
b)) 13040 5132 440007 | Convenio RENFE
k) 52010 4121 480153 | Farmacia- Recetas médicas
m) 54010 3232 480211 | Ayudas a mujeres victimas violencia género
n) 30080 1211 607000 | Bienes destinados para uso general
n) 30080 4211 602000 | Edificios y otras construcciones
n) 30080 4228 740029 | A la U.Z. Rehabilitacion del Paraninfo
n) 30080 4421 607000 | Bienes destinados para uso general
n) 30080 4521 602000 | Edificios y otras construcciones
n) 30080 4553 607000 | Bienes destinados para uso general
n) 30080 4553 820000 | Compra acciones y participaciones Sector Privado
n) 30080 6129 480131 | Consorcio Expo Zaragoza 2008
n) 30080 6129 600000 | Terrenos y bienes naturales
n) 30080 6129 760087 | Convenios Colab. Dip. Prov. actuaciones rel. agua

n) 30080 7511 810000 | Compra acciones y participaciones Sector Plblico
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B) Vinculaciones por Financiacion:
Las reglas de vinculacién por fuente de financiacidn se integraran con el conjunto de reglas de
vinculacion dispuestas por la presente Ley.

Las agrupaciones de vinculacion determinadas por el tipo de financiacién de las partidas
presupuestarias seguiran el criterio de que cada fondo de financiacion forma una agrupacién de
vinculacion, con la excepcion de los conjuntos de fondos correspondientes al FEAGA Garantia y FEADER,
Conferencia Sectorial de Empleo, Conferencia Sectorial de Agricultura, Conferencia Sectorial de Servicios
Sociales, y Conferencia Sectorial de Medio Ambiente, que formaran cada uno una agrupacién de
vinculacién.

Los Fondos de Financiacion que se creen por modificacion presupuestaria durante el ejercicio seran
vinculantes siguiendo el mismo criterio.
La relacion de agrupaciones de vinculacién por fondo de financiacién es la siguiente:
22:?: Descripcion
11001 | FONDO SOCIAL EUROPEQ. PROGRAMA OPERATIVO OBJETIVO 3. EJE 1
11002 | FONDO SOCIAL EUROPEQ. PROGRAMA OPERATIVO OBJETIVO 3. EJES 2, 3,5Y 8
11003 | FONDO SOCIAL EUROPEO. PROGRAMA OPERATIVO OBIJETIVO 3. EJES 6, 7Y 9
11004 | FONDO SOCIAL EUROPEQ. PROGRAMA OPERATIVO OBJETIVO 3. EJE 7 SUBVENCION GLOBAL
11007 | FONDO SOCIAL EUROPEQ. PROGRAMAS PLURIREGIONALES LUCHA CONTRA LA DISCRIMINACION
11009 | INICIATIVA COMUNITARIA EQUAL
12 FEAGA GARANTIA Y FEADER
14001 | F.E.D.E.R. DOCUP OBJETIVO 2
14002 | INICIATIVA COMUNITARIA INTERREG III
14003 | FEDER — ACCIONES FSE
15001 |INSTRUMENTO FINANCIERO DE ORDENACION PESQUERA - FONDO EUROPEO DE PESCA
16001 | FONDO DE COHESION
19001 | UNION EUROPEA (PUNTO INFORMACION EUROPEA)
19002 | CONVENIO UE PRUEBAS COMPARATIVAS
32100 |PLAN MINER
32200 | FONDO ESPECIAL TERUEL

33 CONFERENCIA SECTORIAL DE EMPLEO

34 CONFERENCIA SECTORIAL DE AGRICULTURA

35 CONFERENCIA SECTORIAL DE SERVICIOS SOCIALES
36 CONFERENCIA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE

39001 | PLANES DE VIVIENDA

39002 | SEGURIDAD MINERA

39003 |PROYECTOS DE INVESTIGACION (INIA)

39004 | PLAN MODERNIZACION COMERCIO INTERIOR

39005 | AYUDAS A JUBILACION Y REESTRUCTURACION DE EMPRESAS

39006 | PLAN INTEGRACION SOCIAL INMIGRANTES

39008 | PLANES DE TRABAJO DE LOS CENTROS NACIONALES DE FORMACION OCUPACIONAL
39009 | SEGUNDA ESTACION AVE

39013 | PLAN CONSOLIDACION Y COMPETITIVIDAD P.Y.M.E.

39015 | FOMENTO DE LA DONACION Y TRASPLANTE DE ORGANOS
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i‘;ﬂ'j’: Descripcion
39016 |JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO
39017 | PROGRAMA PREVENCION SIDA
39018 | PREVENCION, ASISTENCIA Y REINSERCION DE TOXICOMANOS
39019 | PREVENCION ENFERMEDADES EMERGENTES
39020 | PROYECTOS DE INVESTIGACION DEL INSTITUTO CARLOS III
39021 | JUBILACIONES PERSONAL DOCENTE ( D.T. 92 LOGSE)
39023 | GUARDERIAS INFANTILES
39024 | ESCUELAS VIAJERAS
39025 |P.R.U.E.P.A.-BUBAL-PUEBLOS ABANDONADOS
39027 | POLITICAS DE COHESION Y ESTRATEGIAS DE SALUD
39029 |PROYECTO TERUEL DIGITAL
39032 |CONVENIO MINISTERIO MEDIO AMBIENTE - SUELOS CONTAMINADOS
39033 | RUTAS LITERARIAS
39034 | INFRAESTRUCTURAS I.N.LA.
39035 | INCORPORACION DE DOCTORES. I.N.LA.
39036 | INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL - ELABORACION ORTOFOTO
39037 | MEC PLAN NACIONAL DE INVESTIGACION
39041 | CONVENIO MINISTERIO DE CULTURA INVENTARIO BIENES MUEBLES
39042 |C.S.DEPORTES. CENTROS DE TECNIFICACION DEPORTIVA
39043 | C.S.DEPORTES. REALIZACION DE PABELLONES DEPORTIVOS
39049 | PROGRAMA USO RACIONAL DEL MEDICAMENTO
39050 | AHORRO Y DIVERSIFICACION ENERGETICA
39052 | CONV. CNIG SIST.INFORM. SOBRE OCUPACION SUELO
39053 | FINANCIACION DE LA AGE PROYECTOS INVESTIGACION
39054 | AYUDAS PUBLICAS VICTIMAS VIOLENCIA GENERO DIFIC. EMPLEO
55001 | SUBVENCION INAEM PARA ESCUELAS TALLER
55002 | CONVENIO INVESTIGACION CON SALUD
55004 | TRANSFERENCIAS IACS PRODUCTOS VARIOS ENSAYOS CLINICOS
55005 | FORMACION CONTINUA DE MIR
71001 | CONVENIO CAIXA - HOGARES DE MAYORES
71002 | CONVENIO ADQUISICION DE FONDO BIBLIOGRAFICO
72009 | PROMOTORES PRIVADOS PROYECTOS PRODUCCION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO
91001 | RECURSOS PROPIOS COFINANCIADORES
91002 |RECURSOS PROPIOS
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C) Créditos para transferencias o subvenciones nominativas vinculantes con el nivel de desagregacion con
que aparecen en el presupuesto:

Clasif.
Organica Descripcion

02010 1121 480001 Fundacion Seminario Investigacion para la Paz

02010 1121 480164 Convenio Comunidad Regantes Canal Aragén-Catalufia

11010 1211 440001 Consejo Asesor RTVE Aragon

11010 1266 440002 Corporacién Aragonesa de Radio y Television

11010 1266 740023 Corporacion Aragonesa de Radio y Television

11030 1265 440003 Transferencia a AST para Operaciones Corrientes

11030 1265 740000 Transferencia a AST para Operaciones Capital

12010 3225 410001 Transferencia al INAEM para Operaciones Corrientes

12010 3225 710000 Transferencia al INAEM para Operaciones Capital

12010 6231 440005 Transferencia funcionamiento Aragon Exterior S.A.

12070 3151 480019 Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje

12070 3151 480020 Subv. Asociacién de Victimas Accidentes y Enfermedades Laborales

13040 5132 440007 Convenio RENFE

13040 5132 440070 Consorcio Aerédromo/ Aeropuerto de Teruel

13040 5132 440071 Consorcio de Transportes del drea de Zaragoza

13040 5132 480030 Fundacién Transpirenaica Travesia Central Pirineos

15010 6126 440010 Actividades del Instituto Aragonés de Fomento

15010 6126 740005 Transferencia I.A.F. Inversiones

15050 7511 440015 Transferencia Sociedad de Promocion y Gestion Turismo Aragonés

15050 7511 740006 Transferencia Sociedad de Promocion y Gestion Turismo Aragonés

16020 4131 410004 Transf. SALUD-Servicios Transf. Diputacién Provincial Huesca

16020 4131 410005 Transf. SALUD-Servicios Transferidos Diputacion Provincial Teruel

16020 4131 410006 Transf. SALUD-Servicios Transferidos Diputacion Provincial Zaragoza

16020 4131 410007 Transferencia al SALUD para Operaciones Corrientes

16020 4131 410018 Transf. SALUD- Formacién continuada M.I.R.

16020 4131 440016 Transferencia Banco de Sangre y Tejidos de Aragén

16020 4131 440018 Transf. Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud

16020 4131 440019 Transf. IACS - Proyecto Desarrollo Células Madre

16020 4131 440057 Trasnf. Consorcio Aragonés. Sanitario Alta Resolucion

16020 4131 480057 Transferencia a la Fundacidn Andrea Prader

16020 4131 710001 Transferencia al SALUD para Operaciones Capital

16020 4131 740007 Transferencia Banco de Sangre y Tejidos de Aragon

16020 4131 740009 Transferencia al IACS para Operaciones Capital

16020 4131 740010 Transferencia IACS- Proyectos Células Madre

16020 4131 740034 Consorcio Aragonés Sanitario Alta Resolucion

16020 4131 780091 Transferencia de Capital ADUNARE Centro dia Torrero

17010 4229 440023 Transf. Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria

17010 4229 740028 Transf. Ag. Calidad y Prospectiva Univ. Infraestr. y equipamiento

17010 5411 440021 Transferencia Fundacién Zaragoza Logistic Center

17010 5421 440029 Actividades C.I.T.A.

17010 5421 740013 Actividades C.I.T.A.

17010 5422 440022 Transferencia al Instituto Tecnoldgico Aragén

17020 4228 440027 Universidad de Zaragoza. Consejo Social

17020 4228 440028 Universidad de Zaragoza. Transferencia Basica

17020 4228 740012 UZ: Reforma, Ampliacion y Mejora de Equipamiento

17030 5423 480228 Transf. Fund. Agencia Aragonesa para Investigacion y Desarrollo

17030 5423 780093 Transf. Fund. Agencia Aragonesa para Investigacion y Desarrollo

18010 4211 480203 Fundacién Residencia Estudiantes de Madrid

18020 4226 480078 Convenio Fundacién Arsenio Jimeno

18020 4226 480080 Casa Salesiana N.S.Pilar Premio Nac. Don Bosco

18020 4227 440034 Convenio U.Z. formacion profesorado e innovacion

18030 4222 440035 Escuela Hosteleria de Aragén

18060 4522 440036 Casa del Traductor de Tarazona

18060 4553 440037 Centro Dramatico de Aragon

18060 4553 440038 Subvencién Inmuebles Gran Teatro Fleta, S.L.

Programa | Econdmica
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Clasif. Programa | Econdmica
Organica Descripcion

18060 4553 480096 Fundacidn Festival de Cine de Huesca
18060 4553 480097 1. Estudios Turolenses Centro Luis Bufiuel de Calanda
18060 4553 480099 Sociedad Filarmonica de Zaragoza
18060 4553 480100 Fundacion Pro Real Academia Espafiola
18060 4553 480101 Centro de Estudios Mudéjares
18060 4553 740018 Centro Dramatico de Aragén
18070 4521 440039 Fundacion Torralba Fortin
18070 4521 440040 U.Z. OTRI Proy. Museo Paleontoldgico de Zaragoza
18070 4521 440041 Universidad de Zaragoza. Curso Postgrado
18070 4521 440060 Fundacién Conjunto Paleontolégico de Teruel
18070 4521 460064 Ayto. Huesca Museo Pedagégico de Aragdn
18070 4521 480106 Fundacion Beulas
18070 4521 480199 Fundacion Amantes
18070 4521 780078 Fundacion Beulas
18070 4581 480233 Fundacion Antonio Beltran
18080 4571 480110 Fed.Ar.Dptes Ctro Esp.Tecn.Deportes Invierno Jaca
18080 4571 480111 Fundacién Jaca 2007
18080 4571 480206 Jaca 2014
18080 4571 760037 Ayto.Huesca Repar. Piscina y Pabelldn Cub. Huesca
18080 4571 760072 Instalaciones Deportivas Ayuntamiento de Monzon
18080 4571 780076 Jaca 2014
19010 4423 440043 Transfer Instituto Aragonés de Gestion Ambiental
19010 4423 740019 Transferencia al INAGA para Operaciones Capital
19010 5121 440044 Transferencia al Instituto Aragonés del Agua
19010 5121 740020 Transferencia al I.A. del Agua Operaciones Capital
20010 3131 410008 Transf. IASS-Svcios Transf. D.P.Huesca. Menores
20010 3131 410009 Transf. IASS-Svcios Transf. D.P.Zaragoza. Menores
20010 3131 410010 Transferencia al IASS para Operaciones Corrientes
20010 3131 710002 Transferencia al IASS para Operaciones Capital
20010 3231 410017 Transferencia Servicios Sociales a IAJ
20010 3231 710004 Transferencia Servicios Sociales a IAJ
20010 3232 410016 Transferencia Servicios Sociales a IAM
20010 3232 710003 Transferencia Servicios Sociales a IAM
30020 6129 410011 Homologaciones I.A.S.S.
30080 4228 740029 A la U.Z. Rehabilitacion del Paraninfo
30080 6129 480131 Consorcio Expo Zaragoza 2008
51010 3221 440046 Formacion Instituto Tecnoldgico de Aragdn
52010 4121 440049 Transf. Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud
55010 3231 480128 Subvencién. al Consejo de la Juventud de Aragdn
73010 4133 410015 Transf. SALUD (Invest,Form. y Transf Conocimiento)
74010 5421 440067 Mantenimiento Laboratorio de Investigacion Genética
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i COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON
Datos comparativos Presupuestos Ejercicio 2006 - Ejercicio 2007
Resumen general Consolidado por Secciones

Presupuesto 2006 Presupuesto 2007 A (2007-2006)
SECCIONES
Créditos % Interno Créditos % Interno Volumen (%)

01. Cortes de Aragon 19.883.979,71 € 0,41 % 25.920.82394 € 0,50% 6.036.844,23 € | 30,36%
02. Presidencia de la D.G.A. ' 9.108.035,40 € 0,19 % 9.672.151,14 € 0,19% 564.115,74 € 6,19%
03. Comisién Juridica Asesora 330.436,49 € » 0,0i % 344.374,22 € 0,01% 13.937,73 € 4,22%
09. Consejo Econdmico y Social 639.466,90 € 0,01 % 672.512,01 € 0,01% 33.045,11 € 5,17%
11. Presidencia y Relaciones Institucionales 171.723.868,72 € 3,58 % 180.793.189,18 € 3,50% 9.069.320,46 € 5,28%
12.E ia, Hacienda y Empl 187.524.981,98 € 3,90 % 196.646.442;24 € 3,81% 9.115.460,26 € 4,86%
13. Obras Pablicas, Urbanismo y Transportes 184.582.746,46 € 3,84 % 195.900.638,54 € 3,79% 11.317.892,08 € 6,13%
14. Agricultura y Alimentacién 744.453.401,97 € 15,50 % 757.100.182,38 € 14,66% 12.646.780,41 € 1,70%
15. Industria, Comercio y Turismo 108.604.852,08 € 2,26 % 114.034.806,29 € 2,21% 5.429.954,21 € 5,00%
16. Salud y Consumo 1.527.112.390,6;1"€“‘ i 31,80 % 1.638.472.712,49 € 31,74% 111.360.321,85 € 7,29%
17. Ciencia, Tecnologia y Universidad 183.397.527,99 € 3,82 % 200.175.997,63 € 3,88% 16.778.469,64 € 9,15%
18. Educacién, Cultura y Deporte 797.857.641,23 € 16,61 % 855.100.679,20 € 16,58% 58.243.037,97 € 7,30%
19. Drledio Ambier;te 209.261.253,94 € ‘ 4,36 % 186.724.768,46 € 3,62% -22.536.485,48 € | -10,77%
20. Servicios Sociales y Familia 191.160.151,56 € 3,98 % 223.292.320,71 € 4,33% 32.132.169,15€ | 16,81%
26. A las Administraciones Comarcales 62.687.852,00 € 1,31 % 62.764.832,50 € 1,22% 76.980,50 € 0,12%
30. Diversos Departamentos 404.283.614,35 € 8,42 % 514.197.601,94 € 9,96% 109.913.987,59 € 27,19%

TOTAL 4.802.612.201,42€| 100% | 5.162.808.032,87 €| 100 % 360.195.831,45 € 7,50 %
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Estado Letra B

Resumen de Ingresos consolidados
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Aragon

para el Ejercicio 2007

Ingresos Corrientes - Capital

Capitulos Importe
( Capitulo I.- Impuestos Directos 913.167.448,98 €
Capitulo II.- Impuestos Indirectos 1.660.840.673,36 €
Capitulo IIIL.- Tasas y Otros Ingresos 171.235.380,66 €
Capitulo IV.- Transferencias Corrientes 1.862.095.917,76 €
—< Capitulo V.- Ingresos Patrimoniales 24.329.344,08 €

Total Ingresos Corrientes

= (Capitulos I a V) 4.631.668.764,84 €

Capitulo VI.- Enajenacién de Inversiones Reales 32.000.000,00 €

\ Capitulo VII.- Transferencias de Capital 362.634.536,06 €
([ Capitulo VIII.- Activos Financieros 5.498.974,87 €
) Capitulo IX.- Pasivos Financieros 131.005.757,10 €

N

Total Ingresos de Capital

531.139.268,03 €
T (Capitulos VI a IX)

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS CONSOLIDADO: 5.162.808.032,87 €

v

Ingresos Financieros: 136.504.731,97 ﬂ

v

Ingresos no Financieros: 5.026.303.300,90 ﬂ
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LEY 19/2006, 29 de diciembre, de Medidas Tribu-
3391 1arias de la Comunidad Auténoma de Aragon.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad
Auténoma de Aragén, promulgo la presente Ley, aprobada
por las Cortes de Aragén y ordeno se publique en el «Boletin
Oficial de Aragén» y en el «Boletin oficial del Estado», todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1 del
Estatuto de Autonomia.

PREAMBULO

El nuevo sistema de financiacién de las Comunidades
Auténomas de régimen comun, de aplicacién desde el 1 de
enero de 2002, supuso una notable ampliacién de las compe-
tencias normativas de las Comunidades Auténomas en rela-
cién con los tributos cedidos. Asfi, el articulo 19.2 de la Ley
Orgéanica de Financiacién de las Comunidades Auténomas,en
su vigente redaccion dada por la Ley Orgéanica 7/2001, de 27
de diciembre, incluyd, por lo que respecta a determinados
impuestos -sobre la renta de las personas fisicas; sucesiones y
donaciones; transmisiones patrimoniales y actos juridicos
documentados, y tributos sobre el juego-, amplias competen-
cias para regular y modular aspectos concretos de los elemen-
tos esenciales de dichos tributos. La Ley 21/2001, de 27 de
diciembre, por la que se regulan las medidas fiscales y admi-
nistrativas del nuevo sistema de financiacién de las Comuni-
dades Auténomas de régimen comun, establecid, para cada
impuesto, el alcance de dichas competencias normativas.

Por su parte, la Ley 25/2002, de 1 de julio, del régimen de
cesion de tributos del Estado a la Comunidad Auténoma de
Aragén, mantiene la referencia que hacian sus predecesoras
sobre la atribucién a la comunidad aragonesa de «la facultad
de dictar para si misma normas legislativas» en los casos y en
las condiciones de la citada Ley de medidas fiscales y admi-
nistrativas del nuevo sistema de financiacién de las Comuni-
dades Auténomas de régimen comun, en cuyo articulo 19 se
establece cudl es la normativa aplicable a los tributos cedidos,
incluyendo las normas emanadas de la Comunidad Auténoma
competente,segln el alcance y los puntos de conexion estable-
cidos en la propia Ley.

Asfi, conforme a la letra a), apartado 1, del articulo 40 de la
Ley21/2001,de 27 de diciembre, las comunidades auténomas
podran ejercer competencias normativas sobre reducciones,
tanto para las transmisiones mortis causa como para las inter
vivos, en el impuesto sobre sucesiones y donaciones que
respondan a circunstancias de cardcter econémico o social
propias de la Comunidad Auténoma. Estas competencias ya
han sido ejercidas por nuestra comunidad en ejercicios ante-
riores a través de diversas medidas tributarias que hoy se
integran en el Texto refundido de las disposiciones dictadas
por laComunidad Auténoma de Aragén en materia de tributos
cedidos, como son, entre otras, las reducciones del 100%
previstas para las adquisiciones hereditarias por hijos del
causante menores de edad o personas con un grado de disca-
pacidad igual o superior al 65%, asi como la importante
reduccién del 100% de la base imponible en la adquisicién
mortis causa por el conyuge y los hijos del causante. Si bien
dichareduccion no puede exceder de 125.000 euros, labondad
de este limite ha permitido liberar a la gran mayoria de los
viudos/as y de los descendientes del pago del impuesto.

Dadas las implicaciones personales, familiares y emociona-
les que presenta este singular impuesto, tan ligado a un hecho
trascendental como es el fallecimiento de una persona y que,
por lo general, provoca una transmision entre familiares con
vinculos de proximidad y cercania, el legislador autonémico
ya establecid las reducciones anteriormente citadas, en consi-
deracion a determinadas causas y limitaciones de edad o

capacidad. Ahora, continuando progresivamente con el obje-
tivo de modificar el impuesto y adaptarlo a las nuevas circuns-
tancias de indole social que rigen nuestro sistema tributario, la
Ley sigue contemplando la reduccién en la base imponible del
impuesto a favor del conyuge e hijos, pero amplidndola a otros
descendientes, como los nietos, cuando hubiera premuerto su
progenitor, sea el padre o la madre, y aquel fuera hijo del
causante. Asimismo, se amplia el beneficio de la reduccion
para el conyuge del fallecido, puesto que los limites estable-
cidos en el régimen de la misma se incrementan en 125.000
euros por cada hijo menor de edad que conviva con dicho
conyuge.

La otra modificacién prevista se refiere a la transmisién
inter vivos mediante la donacién a hijos y descendientes de
dinero destinado a la adquisicién de su primera vivienda
habitual, la cual, con el limite de 50.000 euros —o de 100.000
euros para los contribuyentes discapacitados—, otorga al
donatario el derecho a una reduccion del 95% de la base
imponible del impuesto. La presente Ley no trata de modificar
o alterar dicho régimen, sino de aclarar que el citado limite
operatanto si hay una o varias donaciones como si las efectiian
uno o varios donantes.

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 7 y 8 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de tasas y
precios publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén, las
tasas son tributos propios de la Comunidad Auténoma de
Aragén que deben crearse por ley de Cortes de Aragon. Asi,
la presente Ley opera diversas modificaciones del Texto
refundido de las tasas de la Comunidad Auténoma de Aragén,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2004, de 27 de julio, del
Gobierno de Aragén. Asi, por un lado, la Ley da nueva
redaccidn, sin cambiar su filosofia tributaria, a la tarifa 03 por
liquidaciones de obra, de la Tasa 01, por direccidn e inspec-
cién de obras, proporcionando una delimitacién de la base
imponible que facilite su aplicacidn tanto para el contribuyen-
te como para el gestor de latasa, puesto que, hasta el momento,
las interpretaciones administrativas y judiciales habian sido,
con demasiada frecuencia, extremadamente cambiantes y
divergentes.

Por otro lado, destaca, también en este punto, la importancia
que van cobrando las tasas de cardcter medioambiental,, que se
refleja en la modificacién de la Tasa 28, por servicios en
materia de proteccién del medio ambiente, en la modificacién
de la Tasa 33, por ocupacién temporal de vias pecuarias y
concesion del uso privativo del dominio publico forestal de
titularidad de la Comunidad Auténoma de Aragén, y en la
creacion de una nueva Tasa 34, por servicios administrativos
para la calificacién ambiental de actividades clasificadas.
Asimismo, se crea una nueva Tasa 35, por evaluacién de
ensayos clinicos y otras actuaciones relativas a medicamentos
y productos sanitarios, que deriva de las actuaciones de
evaluacidn, control y autorizacion de cardcter clinico y sani-
tario en un sector fundamental para la salud piblica. En dltima
instancia, la necesidad de garantizar los derechos de acceso a
lainformacién y de participacion ptblica en materia de medio
ambiente en consonancia con las mayores posibilidades técni-
cas de que dispone la Administracién autonémica, ha motiva-
dolacreacion delaTasa36,por servicios administrativos para
el suministro de informacién medioambiental en soporte
informadtico o telematico.

Enotroorden,laLey 13/2005,de 30 de diciembre,de medidas
fiscales y administrativas en materia de tributos cedidos y
tributos propios de la Comunidad Auténoma de Aragén, fue,en
buena medida, unaley reguladora de una nueva figura tributaria
como son los impuestos medioambientales, con el cardcter de
tributos propios de la comunidad aragonesa, de cardcter real,
finalidad extrafiscal y afectados al medio ambiente, cuyo objeto
principal es gravar el dafio medioambiental causado en los




