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[. Disposiciones generales

PRESIDENCIA

LEY 3/1984, de 22 de junio, del Presidente, hhm&
neral y de la Administracion de la Comunidad Auténomae. de

Aragon.

El Presidente de la Diputacién General de Aragén, hago sa-
ber que las Cortes de Aragén han aprobado y yo, en nombre del
Rey y por la autoridad que me confieren la Constitucién y el Es-
tatuto de Autonomia, promulgo y ordeno la publicacién de la
siguiente Ley.

El desarrollo institucional del Estatuto de Autonomia exige la
aprobacién por las Cortes de Aragén de una Ley que regule la
organizacion, atribuciones y funcionamiento de los érganos eje-
cutivos de gobierno de la Comunidad Auténoma y de su Admi-
nistraciéon Publica propia.

Por otra parte, el Estatuto de Autonomia, en su articulo 23,3,
establece la obligatoriedad de que una Ley de las Cortes de Ara-
g6n determine el Estatuto de los miembros de la Diputacién Ge-
neral y sus atribuciones, asi como el régimen de incompatibili-
dades, aspectos que logicamente pueden recibir tratamiento nor-
mativo en una ley que regule con caracter general las cuestiones
relacionadas con el poder ejecutivo.

Por ello, la presente Ley responde a los siguientes objetivos:

—En primer lugar, dar cumplimiento al mandato estatutario
regulando el Estatuto personal del Presidente y los Consejeros,
sus atribuciones respectivas y su régimen de incompatibilidades,
enmarcando la regulacion especifica de estas cuestiones dentro
de un disefio general, racional y coherente, de la posicion, com-
petencias y relaciones de los diversos 6rganos ejecutivos de go-
bierno: Presidente, Diputaciéon General y Consejeros.

—En segundo lugar, determinar las lineas maestras de la or-
ganizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma y
los principios bésicos de su funcionamiento de conformidad con
las pautas establecidas en el articulo 44,2 del Estatuto de Auto-
nomia.

—Finalmente, adaptar a la organizacién administrativa pro-
pia de la Comunidad Auténoma aragonesa determinadas insti-
tuciones del procedimiento administrativo comtin, como la de-
legacion de atribuciones, el régimen juridico de los reglamentos
y actos administrativos y la elaboracién de disposiciones gene-
rales, con sujecion, en todo caso, a la regulacién de estas mate-
rias en la legislacién del Estado.

TITULO I

DEL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION GENERAL
DE ARAGON

CAPITULO I
DEL ESTATUTO PERSONAL DEL PRESIDENTE

Articulo 1° — El Presidente de la Diputacion General de Ara-
gon ostenta la suprema representacion de la Comunidad Autd-
noma de Aragon y la ordinaria del Estado en el térritorio de la
misma. Preside la Diputaciéon General y dirige y coordma su
accion.

Articulo 2° — El Presidente de la Diputacién General de Ara-
g6n recibira tratamiento de Excelencia y tendrd derecho a utili-
zar la Bandera de Aragén como guién y a los honores corres-
pondientes a su cargo.

Articulo 3° — El Presidente de la Dlputaclén General de Ara-
26n no podra ejercer otras funciones representativas que las pro-
pias del mandato parlamentario en las Cortes de Aragén, ni cual-
quier otra funcién publica que no derive de su cargo, ni activi-
dad profesional o mercantil alguna.

Articulo 4° — 1. El Presidente, durante su mandato y por
los actos delictivos cometidos en el territorio de Aragén, no po-
dra ser detenido ni retenido, sino en el supuesto de flagrante de-
lito, correspondiendo decidir, en todo caso, sobre su inculpacién,

prisién, procesamiento y juicio al Tribunal Superior de Justicia

‘de Aragén.

2. Fuera del ambito territorial de Aragén, la responsabilidad
penal del Presidente serd exigible en los mismos términos ante

| a Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

Articulo 5° — El Presidente responde politicamente ante las
Cortes de Aragén. Dicha responsabilidad serd exigible en los tér-
minos previstos en el Estatuto de Autonomia y en la Ley 2/1983,
de 28 de septiembre, por lo que se regula la responsabilidad po-
litica de la Diputacién General y de su Presidente ante las Cor-
tes de Aragon.

CAPITULO 11

DEL NOMBRAMIENTO, CESE Y SUSTITUCION
DEL PRESIDENTE

Articulo 6° — 1. El Presidente de la Diputacién General serd
elegido por las Cortes de Aragén en la forma prevista en el Esta-
tuto de Autonomia.

2. El Presidente de las Cortes de Aragén propondri al Rey
¢l nombramiento del candidato que resulte investido de la con-
fianza de la Cdmara.

3. El Real Decreto de nombramiento del Presidente se publi-
card en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Boletin Oficial
de Aragén».

4. El Presidente nombrado tomard posesién de su cargo en
el plazo de diez dias a partir de la publicacién de su nombra-
miento en el «Boletin Oficial del Estado».

Articulo 7° — 1.  El Presidente de la Diputacién General de
Aragdn cesa:

a) Después de la celebracion de elecciones a Cortes de Aragén.

b) Por aprobacién de una mocién de censura.

¢) Por denegacién de una cuestién de confianza.

d) Por dimisién.

¢) Por fallecimiento.

f) Por incapacidad fisica o psiquica que le imposibilite para
el ejercicio de su cargo.

g) Por sentencia firme de los Tribunales que le imposibilite
el ejercicio de su cargo.

h) Por pérdida de la condicién de Diputado a las Cortes de
Aragén.

i) Por incompatibilidad, no subsanada en el plazo de quince
dias, declarada por las Cortes de Aragon.

2. La Diputacién General de Aragén, por acuerdo de las cua-
tro quintas partes de sus miembros, podré proponer motivada-
mente a las Cortes de Aragén el reconocimiento de la incapaci-
dad del Presidente.

3. Dicha propuesta debera ser estimada y acordada por ma-
yoria absoluta de las Cortes de Aragon en Ios casos de notoria
incapacidad fisica o psiquica que inhabilite al Presidente para
el ejercicio de su cargo.

Articulo 82 — 1. En los cuatro primeros casos a que hace
referencia el apanado 1 del articulo anterior, el Presidente debe-
rd continuar en el ejercicio del cargo hasta que su sucesor haya
tomado posesion.

2. En los restantes supuestos, el Presidente seré sustituido pro-
visionalmente en el ejercicio de sus funciones por el Consejero
a quien corresponda, atendiendo al orden de prelacién de sus
respectivos Departamentos.

3. El Presidente en funciones no podrd plantear la cuestion
de confianza ni ser objeto de una mocién de censura. Ejercera
el resto de las facultades del Presidente y continuard en el des-
empeiio de su cargo hasta la toma de posesion del nuevo Pre-
sidente.

Articulo 9° — 1.  El mismo orden de sustitucion establecido
en el apartado 2 del articulo anterior se observara en los casos
de ausencia, enfermedad u otro impedimento temporal del Pre-
sidente, cuando éste no haya designado expresamente un susti-
tuto.

2, lLa permanencla, sustituyendo al Presidente, en los casos
de ausencia, enfermedad u otro impedimento temporal, no po-
dré ser superior a seis meses, precisando a partir de dicho perio-
do autorizacion de las Cortes de Aragon.
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CAPITULO III -

DE LAS COMPETENCIAS Y FACULTADES
DEL PRESIDENTE

Articulo 10. — Al Presidente de la Diputacién General, co-
mo mas alta representacién de la Comunidad Auténoma de Ara-
gén, le corresponde:

a) Ostentar la representacién de la Comunidad Auténoma
de Aragdn en sus relaciones con otras instituciones de! Estado.

b) Convocar elecciones a Cortes de Aragén.

¢) Convocar a las Cortes de Aragon, una vez elegidas, para
que se reunan en sesién constitutiva.

d) Firmar los convenios o acuerdos de cooperacién con otras
Comunidades Auténomas.

€) Nombrar a los altos cargos de la Comunidad Auténoma
de Aragén que las Leyes determinen.

f) Solicitar dictdmenes del Consejo de Estado en los térmi-
nos establecidos en la legislacién vigente.

g) Ejercer aquellas otras funciones que en atencion a esta con-
dicién le asignen las Leyes.

Articulo 11. — Al Presidente de la Diputacidon General, como
representante ordinario del Estado en la Comunidad Auténoma,
le corresponde promulgar, en nombre del Rey, ias Leyes aproba-
das por las Cortes de Aragén y ordenar su publicacién en el «Bo-
letin Oficial de Aragén» y en el «Boletin Oficial del Estado»,
en un plazo no superior a quince dias desde su aprobacién.

Articulo 12. — 1. En su calidad de Presidente del 6rgano su-
perior colegiado de gobierno, corresponde al Presidente de la Di-
putacién General: .

a) Dirigir y coordinar la accién de gobierno garantizando su
eficacia.

b) Nombrar y separar a los Consejeros de la Diputacion Ge-
neral de Aragén.

¢) Coordinar el desarrollo del programa legislativo de la Di-
putacién General y la elaboracién de las normas de cardcter ge-
neral.

d) Proponer ala anutaclén General las normas que afec-
ten con cardcter general a la organizacién administrativa o a la
funcién piblica de la Comunidad Auténoma.

e) Designar un Consejero para que le sustituya en los casos
de ausencia, enfermedad u otro impedimento temporal, dando
cuenta a las Cortes de Aragén.

f) Designar el Consejero que debe sustituirle en los casos de
ausencia, enfermedad u otro impedimento temporal, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 8,2 de la presente Ley.

g) Prestar a las Cortes de Aragén la informacién que solici-
ten de la Diputacién General.

h) Proponer la celebracion de debates generales en las Cor-
tes de Aragén.

i) Plantear ante las Cortes de Aragén, previa deliberacion de
la Diputacién General, 1a cuestidon de confianza.

i) Resolver los conflictos de atribuciones entre los distintos
Departamentos.

k)l Convocar y presidir las reuniones de la Diputacién Ge-
neral.

1) Velar por el cumplimiento de las decisiones de la Diputa-
cidén General, ordenando su ejecucién.

1) Convocar y presidir las reuniones de las Comisiones In-
terdepartamentales.

m) Firmar los Decretos de la Diputacion General y ordenar
su publicacidn.

n) .’Ejerce:r cuantas otras competencias le atribuyan las dis-
posiciones vigentes.

TITULO 11
DE LA DIPUTACION GENERAL

CAPITULO |

e DE LA COMPOSICION Y ATRIBUCIONES
‘," DE LA DIPUTACION GENERAL

Articulo 13. — 1. La Diputacién General es ¢l drgano supe-
rior colegiado de gobierno que, bajo la direccién de su Presidente,

P

establece la politica general y dirige la Administracién de la Co-
munidad Auténoma de Aragén. Es, asimismo, titular de la fun-
cién ejecutiva y de la potestad reglamentaria.

2. La Diputacién General est4 integrada por el Presidente y
los Consejeros.

Articulo 14. — Corresponde a la Diputaciéon General:

a) Establecer las directrices de la accion de gobierno.

b) Aprobar los proyectos de Ley y acordar su remisién a las
Cortes de Aragén, asi como determinar su retirada, todo ello en
los términos establecidos en la Ley 4/1983, de 28 de septiembre,
por la que se regula la iniciativa legislativa ante las Cortes de
Aragén.

¢) Aprobar el Proyecto de Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma y remitirlo a las Cortes de Aragon para su
debate y aprobacidén como Ley, en su caso, asi como velar por
su ejecucion.

d) Ejercer mediante Decretos legislativos la delegacion legis-
lativa en los términos previstos en el Estatuto de Autonomia y
en la Ley 4/1983, de 28 de septiembre, de las Cortes de Aragon.

e) Ejercer la potestad reglamentaria.

f) Prestar o denegar la conformidad a la tramitacion de las
enmiendas o proposiciones de ley que supongan un aumento de
los gastos o disminucidn de los ingresos presupuestarios, razo-
nando su disconformidad.

g) Deliberar sobre la cuestion de confianza que el Presiden-
te se proponga presentar ante las Cortes de Aragén.

h)  Aprobar la estructura organica de los Departamentos de
la Diputacion General de Aragén.

i) Adoptar las medidas necesarias para la ejecucién dentro
de su territorio de los tratados y convenios internacionales, y de
los actos normativos de las organizaciones internacionales en
cuanto afecten a materias propias de las competencias atribui-
das a la Comunidad Auténoma de Aragon, tal como previene
el articulo 40 del Estatuto de Autonomia de Aragén.

j) Aprobar los proyectos de convenio y acuerdos de coope-
racién con otras Comunidades Autonomas con cardcter previo
a su ratificaciéon por las Cortes de Aragén.

k) Nombrar y separar los cargos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma que determina la presente Ley.

) Resolver los recursos que con arreglo a la Ley se interpon-
gan ante la misma,

1) Acordar la interposicion del recurso de inconstitucionali-
dad de conformidad con lo previsto en el articulo 26 del Estatuto.

m) Acordar la presentacidon de conflictos de competencias.

n) Proponer, en su caso, a las Cortes de Aragdn la incapaci-
tacion del Presidente en los términos establecidos en el articu-
lo 7, apartados 2) y 3), de esta Ley.

i) Solicitar que las Cortes de Aragén se reiinan en sesion ex-
traordinaria.

0) Nombrar, entre ellos, un Consejero que haga las veces de
Secretario.

p) Autorizar los gastos de su competencia.

q) Ejercer cuantas otras facultades le atribuyan las disposi-
ciones vigentes.

Articulo 15. — Las decisiones de la Diputacién General adop-
tardn la forma de Decreto, que sera firmado por el Presidente
y refrendado por el Consejero o Consejeros a quienes corresponda
su ejecucion.

CAPITULO 11

DEL FUNCIONAMIENTO DE LA DIPUTACION GENERAL

Articulo 16. — La Diputacion General podra establecer las nor-
mas necesarias para el funcionamiento interno de sus reunio-
nes y para la adecuada preparacion de las decisiones que deba
adoptar. :

Articulo 17. — 1. La Diputacién General se reine mediante
convocatoria del Presidente, acompanada del Orden del Dia de
la reunién,

2. La celebracion de las sesiones de la Diputacién General
requerira la asistencia del Presidente o de quien le sustituya y
de la mitad, al menos, de los Consejeros.

3. Los documentos que se presenten a las reuniones de la Di-
putacion General, hasta que ésta los haga piblicos, y las delibe-
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raciones que tengan lugar en su seno, tienen cardcter secreto.

4. Los acuerdos de la Diputacién General se adoptaran por
mayoria de sus miembros presentes, dirimiendo el voto del Pre-
sidente en caso de empate.

5. Los acuerdos de la Diputacion General, una vez adopta-
dos, constituyen la expresion unitaria de la voluntad de la mis-
ma, obligando su cumplimiento a todos sus miembros.

6. Los acuerdos de la Diputacién General constarédn en las
actas de las sesiones que levantard el Consejero a qulcn se atri-
buyan las funciones de Secretario. :

7. A las reuniones de la Diputacién General podran ser con-
vocados, en su caso, funcionarios de la Administracién de la Co-
munidad Auténoma o expertos cuya asistencia autorice el Presi-
dente, limitdndose su presencia al asunto sobre el que hayan de
informar.

Articulo 18. — 1. La Diputacién General podra establecer en
su seno, con caracter permanente o temporal, Comisiones Inter-
departamentales especializadas en materias determinadas que
afecten a mds de un Departamento, de las que formardn parte
los Consejeros titulares de los mismos.

2. Las Comisiones Interdepartamentales son ¢érganos de tra-
bajo de caracter interno a los que corresponde la deliberacién
y propuesta a la Diputaciéon General de la adopcidn de decisio-
nes sobre sus materias especificas.

TITULO III
DE LOS CONSEJEROS

CAPITULO I }
DEL ESTATUTO PERSONAL DE LOS CONSEJEROS

Articulo 19. — 1. Los Consejeros, ademds de miembros de
la Diputacién General, son érganos unipersonales de gobierno
a los que corresponde la titularidad de los Departamentos que
integran la Administracién de la Comunidad Auténoma, o, en
su caso, el ejercicio de las funciones que se les asignen sm res-
ponsabilidad ejecutiva,

2. Los Consejeros recibirdn el tratamiento de Excelentisimo
y tendran derecho a los honores que les correspondan en razén
de su cargo.

Articulo 20. — Los Consejeros est4n sometidos al régimen de
incompatibilidades que el articulo 3° establece para el Presiden-
te de la Diputacién General.

Articulo 21. — 1. Los Consejeros, durante su mandato y por
los actos delictivos cometidos en el territorio de Aragén, no po-
drén ser detenidos ni retenidos, sino en el supuesto de flagrante
delito, correspondiendo decidir, en todo caso, sobre su inculpa-
cién, prisién, procesamiento y juicio al Tribunal Superlor de Jus-
ticia de Aragon.

2. Fuera del 4mbito territorial de Aragén, la responsabilidad
penal de los Consejeros sera exigible en los mismos términos an-
te la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo.

Articulo 22. — Sin perjuicio de la responsabilidad politica so-
lidaria de la Diputacién General ante las Cortes de Aragdn, los
Consejeros responden directamente de su gestion en la forma pre-
vista en la Ley 2/1983, de 28 de septiembre, de las Cortes de
Aragén.

Articulo 23. — Todos los miembros de la Diputacién General
de Aragén formularan declaraciéon de sus bienes, asi como de
cualquier actividad que produzca ingresos de cualquier clase, ante
la Mesa de las Cortes de Aragdn, en el plazo de los dos meses
siguientes a la entrada en vigor de la presente ley o de su toma
de posesion.

CAPITULO I

DEL NOMBRAMIENTO, CESE Y SUSTITUCION
DE LOS CONSEJEROS

Articulo 24. — 1. Los Consejeros serin nombrados por el
Presidente de la Diputacién General, mediante Decreto de Pre-
sidencia, dentro de los limites establecidos en el articulo 23,2 del
Estatuto de Autonomia.

2. El Decreto de nombramiento de los Consejeros debera con-
signar, en su caso, el Departamento cuya titularidad se les asigne.

Articulo 25. — El cese de los Consejeros se producird cuando
asi lo disponga el Presidente, cuando éste cese, por dimisién acep-
tada por el Presidente, fallecimiento, incapacidad o por incurrir
en causa no subsanada en el plazo de quince dias, declarada por
las Cortes de Aragén.

Articulo 26, — En los casos de ausencia, enfermedad o impe-
dimento personal, los Consejeros seran sustituidos provisionai-
mente en el ejercicio de sus funciones por otro Consejero desig-
nado por el Presidente. . .

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS CONSEJEROS

Articulo 27. — Corresponde a los Consejeros:

a) Desarrollar en el 4mbito de su Departamento la politica
establecida por 1a Diputacién General. :

b) Representar a su Departamento.

¢)  Ejercer la direccidn e inspeccion del Departamento del que
son utulares, velando por la ejecucion del Presupuesto del mismo.

d) Proponer a la Diputaciéon General la aprobacién de las
normas que establezcan la estructura organica del Departamento.

¢) Proponer a la aprobacién de la Diputacién General los an-
teproyectos de ley y los proyectos de decreto en las materias pro-
pias de su Departamento. )

f) Dictar disposiciones normativas para desarrollar los regla-
mentos aprobados por la Diputacién General que habiliten es-
pecificamente para ello, asi como resoluciones administrativas,
en las materias propias de su Departamento.

g) Elaborar el anteproyecto de presupuesto de su Departa-
mento.

h) . Resolver los conflictos de atribuciones que surjan entre
6rganos de su Departamento y suscitar los que tengan lugar con
otros Departamentos.

i). Resolyer en via administrativa los recursos que puedan in-
terponerse contra sus disposiciones y resoluciones y contra las
resoluciones de los érganos de su Departamento. ‘

i) Proponer a la Diputacion General el nombramiento y ce-
se de aquellos cargos de su Departamento que exijan Decreto de
la misma.

k) Nombrar y cesar a los cargos de su Departamento en aque-
llos casos en que esta competencia no esté reservada a érganos
superiores.

1) Autorizar los gastos propios de su. Depanamento no re-
servados a la competencia de la Diputacion General:

1) Firmar, en nombre de la Diputacién General de Aragén,
los contratos relativos a asuntos propios de su Departamento,
salvo lo dispuesto en Leyes especiales.

m) EJercer cuantas otras facultades les atribuyan las dispo-
siciones vigentes.

Articulo 28. — Las decisiones de los Consejeros titulares de
un Departamento en el ejercicio de sus competencias adoptardn
la forma de Orden.

TITULO IV

DE LA ADMINISTRACION
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CAPITULO | .
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS Y SU REGIMEN

Articulo 29. — La Administracion de la Comunidad Auténo-
ma, constituida por organos jerarquicamente ordenados y de-
pendientes de la Diputacién General, tiene personalidad juridi-
ca unica y ajusta su actividad a los principios establecidos en el
articulo 103.1 de la Constitucién y en el articulo 44 del Estatuto
de Autonomia. ,

Articulo 30. — 1. * Son 6rganos superiores de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma, el Presidente, la Diputacién
General y los Consejeros.

2. Los demas 6rganos e instituciones de la Administracién
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de la Comunidad Auténoma se hallan bajo la dependencia del
Presidente o de los Consejeros correspondientes.

Articulo 31. — 1. La Administracién de la Comunidad Auté-
noma se organiza inicialmente en los siguientes Departamentos:

—Presidencia y Relaciones Institucionales.

—Economia y Hacienda.

—Urbanismo, Obras Piiblicas y Transportes.

—Agricultura, Ganaderia y Montes.

—Industria, Comercio y Turismo.

—Sanidad, Bienestar Social y Trabajo.

—Cultura y Educacion,

2. Toda creacién, modificacidn, supresidn y agrupacién de
los diversos Departamentos se realizard mediante Ley de Cortes
de Aragén. '

Articulo 32. — La creacidn de todo érgano administrativo que
suponga un incremento del gasto publico exigira un estudio eco-
némico previo del coste de su funcionamiento y del rendimiento
o utilidad de sus servicios.

Articulo 33. — Los Departamentos estdn bajo la superior di-
reccién de un Consejero del que dependen todos los 6rganos e
instituciones adscritos al mismo dentro del territorio aragonés.

Articulo 34. — 1. Los Departamentos se estructuran en Di-
recciones Generales, Servicios, Secciones y Negociados, u 6rga-
nos de rango equivalente. Podran, asimismo, tener adscritos or-
ganismos auténomos.

2. Dichos 6rganos podran establecerse en diversas localida-
des de Aragdn y extender su competencia a todo el territorio de
la Comunidad Auténoma o bien en otras circunscripciones te-
rritoriales inferiores.

3. Bajo la dependencia del Presidente o de los Consejeros,
podran existir 6rganos consultivos para asesoramiento de aqué-
llos, cuyos informes no seran vinculantes, salvo que por Ley de
Cortes de Aragdn se disponga otra cosa.

Articulo 35, — 1. Corresponde a los Directores Generales y
cargos:de rango-equivalente la direccién técnica y la gestién y
coordinacion de los servicios relativos a su esfera de competen-
cias.

2. Los Directores Generales podran reunirse con caracter pe-
riédico en Comisién de Directores Generales, presidida por un
Consejero designado por el Presidente, para la coordinacién ge-
neral de las cuestiones administrativas y la preparacién técnica,
en su caso, de los asuntos que hayan de ser sometidos a la deci-
sién de la Diputacion General.

3. Las decisiones administrativas de los Directores Genera-
les en materia de su competencia adoptaran la forma de Reso-
lucién.

Articulo 36. — Los Directores Generales seran designados li-
bremente por la Diputacién General a propuesta del Consejero
correspondiente entre funcionarios de carrera de distintas Ad-
ministraciones Priblicas que pertenezcan a Cuerpos o Escalas para
cuyo ingreso se exija titulacion universitaria superior.

Articulo 37. — 1. Los Servicios podran estar integrados en
Direcciones Generales o depender directamente del Consejero co-
rrespondiente,

2. Las decisiones administrativas de los Jefes o Directores de
Servicio en el ambito de sus competencias adoptaran la forma
de Resolucion.

3. Los Jefes o Directores de Servicio seran nombrados por
la Diputacion General a propuesta del Consejero correspondiente
entre funcionarios de carrera pertenecientes o adscritos a la Di-
putacion General de Aragon, de Cuerpos o Escalas para cuyo
ingreso se exija titulacién universitaria superior.

Articulo 38. — 1.. Las Secciones y Negociados son drganos
internos de funcionamiento integrados en los Servicios o depen-
dientes directamente de los Directores Generales.

2. Los Jefes de Seccién seran nombrados por el Consejero
correspondiente entre funcionarios de carrera pertenecientes o
adscritos a la Diputacion General de Aragdn, de Cuerpos o Es-
calas para cuyo ingreso se exija titulacion universitaria de grado
superior o medio, 0 equivalente.

3. Los Jefes de Negociado seran nombrados por el Conseje-
ro correspondiente entre funcionarios de carrera pertenecientes
0 adscritos a la Diputacién General de Aragén, de Cuerpos o

Escalas para cuyo ingreso se exija estar en posesion del titulo,
como minimo, de Bachiller Superior o equivalente.

Articulo 39. — 1. Bajo la directa dependencia del Presiden-
te o de los Consejeros podra existir un Gabinete, con nivel orga-
nico de Servicio, en el que se integrara el personal de confianza
o asesoramiento especial.

2. ElPresidente y los Consejeros nombraran y cesaran libre-
mente al personal de su Gabinete dentro de los créditos consig-
nados al efecto en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma. Dicho personal, que realizara exclusivamente funcio-
nes calificadas de confianza o asesoramiento especial, tendra ca-
racter eventual y cesara automaticamente cuando cese la autori-
dad que lo nombrd.

CAPITULO 1
DE LA DELEGACION DE ATRIBUCIONES

Articulo 40. — Las funciones de naturaleza administrativa del
Presidente de la Diputacién General seran delegables en los Con-
sejeros en aquellos casos previstos expresamente en las disposi-
ciones vigentes.

Articulo 41. — Las atribuciones de los Consejeros son dele-
gables en los Directores Generales y en los Jefes o Directores de
Servicio directamente dependientes de ellos, excepto en los si-
guientes casos:

a) Los asuntos que hayan de someterse a acuerdo de la Di-
putacién General o de su Presidente.

b) Los que se refieran a las relaciones con el Presidente de
la Diputacién General y con las Cortes de Aragdn.

¢) Los que den lugar a la adopcién de disposiciones de ca-
racter normativo.

d) La resolucion de los recursos de alzada a que se refiere
el articulo 27 de esta Ley.

Articulo 42. — Las atribuciones de los Directores Generales
son delegables en los Jefes o Directores de Servicio de ellos de-
pendientes, previa aprobacién del Consejero correspondiente.

Articulo 43. — 1. La delegacion serd revocable en cualquier
momento por el 6rgano que la haya conferido.

2. En ningin caso podran delegarse las atribuciones que se
posean, a su vez, por delegacion.

CAPITULO 111

DEL REGIMEN DE LAS DISPOSICIONES
REGLAMENTARIAS Y DE LAS RESOLUCIONES
ADMINISTRATIVAS

Articulo 44. — El rango normativo de las disposiciones regla-
'mentarias se ajustara al orden jerarquico de los 6rganos de que
dimanen.

Articulo 45. — Seran nulas de pleno derecho las disposicio-
nes que infrinjan lo establecido en otras normas de rango su-
perior.

Articulo 46. — Las normas reglamentarias no podran estable-
cer penas, ni imponer exacciones, tasas parafiscales u otras car-
gas similares. Tampoco podran imponer sanciones ni multas salvo
en los casos expresamente autorizados por la Ley.

Articulo 47. — Las disposiciones reglamentarias son suscep-
tibles de recurso de reposicién que agota la via administrativa.

Articulo 48. — Las normas reglamentarias se publicardn en
el «Boletin Oficial de Aragén» y entraran en vigor a los veinte
dias de su publicaciéon completa, salvo que en las mismas se es-
tablezca un plazo distinto.

Articulo 49. — Las resoluciones administrativas seran adop-
tadas por los 6rganos que tengan atribuida, en cada caso, la com-
petencia para resolver.

Articulo 50. — Las resoluciones administrativas no podran vul-
nerar lo establecido en un reglamento aunque aquéllas tengan
un rango formal igual o superior a éste.

Articulo 51. — 1. Las resoluciones de la Diputacion Gene-
ral y las de su Presidente son susceptibles de recurso de reposi-
cion que agotara la via administrativa.

2. Lasresoluciones de los Consejeros agotan la via adminis-
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trativa salvo en aquellos casos en que una Ley especial establez-
ca recurso de alzada ante la Diputaciéon General.

3. Contra las resoluciones de los Directores Generales y de
los Jefes o Directores de Servicio, o en su caso de los Directores
de organismos auténomos, cabr recurso de alzada ante el Con-
sejero de quien dependan.

Articulo 52. — El recurso extraordinario de revisién podra ser
interpuesto ante el Consejero competente por razén de la mate-
ria, en aquellos supuestos especificos previstos en la ley.

Articulo §3. — 1. La reclamacién administrativa previa a la
via judicial civil se dirigird al Consejero competente por razén
de la materia. e

2. La reclamacion previa a la via judicial laboral deber4 di-
rigirse al Jefe administrativo o Director del establecimiento u or-
ganismo en el que el trabajador preste sus servicios.

CAPITULO 1V

DEL PROCEDIMIENTO DE ELABORACION
DE LOS PROYECTOS DE LEY Y REGLAMENTOS

Articulo 54. — Los anteproyectos de Ley presentados a la Di-
putacién General deberan ir acompafiados de una exposiciéon de
motivos, en la que se expresaran sucintamente los que hubieren
dado origen a su elaboracién y la finalidad perseguida por la nor-
ma. Figurardn como anexos, cuando proceda, la relacién de dis-
posiciones derogadas o modificadas, los dictdmenes juridicos e
informes emitidos, el correspondiente estudio econémico-finan-
ciero y cuantos datos y documentos sean de interés para conocer
el proceso de elaboracién de la norma.

Articulo 55. — 1. Los proyectos de normas reglamentarias
se elaboraran por el Departamento al que corresponda su pro-
puesta o aprobacidn, sin perjuicio de las facultades de coordi-
nacién normativa que corresponden al Presidente.

2. Los proyectos que se presenten a la Diputacion General
deberan ir acompanados de la documentacién a que hace refe-
rencia el articulo anterior.

Articulo 56. — Los anteproyectos de Ley y proyectos de dis-
posiciones reglamentarias que se presenten a la Diputacién Ge-
neral serdn remitidos al Consejero que ejerza las funciones de Se-
cretario, que procederd a su reparto entre los restantes Conseje-
ros con una antelacién minima de siete dias a la reunion de aqué-
lla, salvo casos de urgencia apreciada por el Presidente.

Articulo 57. — 1.  El Presidente, a propuesta de los Conseje-
ros correspondientes, podrd someter los proyectos de normas re-
glamentarias a informacién piblica, siempre que la indole de la
norma lo aconseje y no existan razones para su urgente trami-
tacion.

2. El plazo de informacién publica no serd inferior a veinte
dias.

3. Podran acceder a ella y presentar las elegaciones y escri-
tos oportunos los ciudadanos, las organizaciones y asociaciones
reconocidas por la Ley, asi como las demds personas juridicas
publicas y privadas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Las referencias que en la presente Ley se hacen al
Tribunal Superior de Justicia de Aragén deberan entenderse he-
chas a la Audiencia Territorial de Zaragoza, en tanto aquel Tri-
bunal no sea creado.

Segunda.—Hasta que una Ley de las Cortes de Aragon regule
las incompatibilidades de los miembros de la Diputacién Gene-
ral y altos cargos de la Administracién de la Comunidad Auté-
noma, les serd de aplicacion el régimen de incompatibilidades
regulado por la Ley 25/1983, de 26 de diciembre, de incompati-
bilidades de altos cargos.

A los efectos de la citada Ley, tendran la consideracién de al-
tos cargos, ademds de los miembros de la Diputacién General
de Aragon, los Directores Generales.

Tercera.—No obstante lo dispuesto en el articulo 31, se faculta
al Presidente de la Diputacién General de Aragén, durante un
plazo de cuatro aifios a partir de la publicacién de la presente
Ley, para llevar a cabo las actuaciones reguladas en dicho articulo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se faculta a la Diputacién General para dictar las
disposiciones reglamentarias que requiera el desarrollo de la pre-
sente Ley.

Segunda.—La presente Ley entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Decreto 72/1982, de 18 de diciembre, de
aprobacion del Reglamento de Ordenacion Juridico-Administra-
tiva y Financiera de la Diputacién General de Aragén, y cuales-
quiera otras disposiciones de igual o inferior rango a la presente
Ley, en cuanto se opongan a lo establecido en la misma.

Por tanto, ordeno que todos los ciudadanos, Tribunales, auto-
ridades y poderes publicos a los que corresponda, observen y ha-
gan cumplir esta Ley.

Zaragoza, a veintidds de junio de mil novecientos ochenta y
cuatro.

El Presidente de la Diputacién General de Aragén,
SANTIAGO MARRACO SOLANA

III. Otras disposiciones

DEPARTAMENTO DE CULTURA Y EDUCACION

RESOLUCION de 25 de mayo de 1984, de la Direccion Generel
de Cultura y Educacion, por la que se ha acordado tener por in-
coado el expediente de declaracion de Monumento Histérico-Ar-
tistico a favor de la Iglesia de Nuevo, en Lupirién (Huesca).

Vista la propuesta formulada por la Seccién de Patrimonio

Artistico, :
ESTA DIRECCION GENERAL ha acordado:

17 Tener por incoado expediente de declaraciéon de Monu-
mento Histdrico-Artistico a favor de la Iglesia Parroquial de Nue-
vo, del municipio de Lupifién (Huesca).

2?2 Continar la tramitacién del expediente, de acuerdo con
las disposiciones en vigor.

3° Hacer saber al Ayuntamiento de LUPINEN que, segin
lo dispuesto en los articulos 17 de la Ley de 13 de mayo de 1933
y 6° del Decreto de 22 de julio de 1958, todas las obras que ha-
yan de realizarse en el monumento cuya declaracién se pretende,
0 en su entorno propio, no podran llevarse a cabo sin aproba-
cion previa del proyecto correspondiente por esta Direccion Ge-
neral.

4° Que el presente acuerdo se publique en el «Boletin Ofi-
cial de Aragén».

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Zaragoza, a veinticinco de mayo de mil novecientos ochenta
y cuatro.

El Director General de Cultura y Educacion,
SIMEON MARTIN RUBIO

RESOLUCION de 6 de junio de 1984, de la Direccién General
de Cultura y Educacion, por la que se ha acordado tener por-in-
coado el expediente de declaracion de Monumento Histérico-Ar-
tistico a favor de la Casa Consistorial de Maella (Zaragoza).

Vista la propuesta formulada por el Servicio de Patrimonio
Cultural, '




